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'4/\y7ﬁg;zione di Lavoratore
D

i cf% le:

/7[ e s?\m ungtjvita lavorativa per un datore di lavoro pubblico o privato.
l' I(?nﬁ imb Aozretribuite.
uSiopi Specifice:

{0'4’ ' 4 I

*Soci | i cooperative o societa
*Associatiin p pAzigne. P
*Beneficiari di tirocini f(ﬁfn@fi i e orien rhé to:
*Allievi di istituti di istruzion @‘nvr I

*Volontari del servizio civile. ALUAARANRN
*Lavoratori secondo il decreto legislativa'n, 468
Esclusioni: ‘
*Addetti ai servizi domestici e familiari.
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/\ﬁfgglone di Datore di Lavoro
IZI
/7[ rto di lavoro con il lavoratore.
I'I(?Respons I orgm oze o dell'unita produttiva in cui il lavoratore presta attivita.

pote isionali e
Pube| inistrazioni:
oll dlrlgente C i dj gestione. &
Il funzionario non averfe gyalifica dirigenziale
Criteri di Individuazione: § =
L'individuazione deve essere con |
*In caso di omessa o non conforme in

0
to ad}ukhﬂuff Cit con autonomia gestionale).

P

'Jdu.wr *w“\ \
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/\ﬁfgglone di Azienda, Dirigente e Preposto
e/!%ru organlzzata dal datore di lavoro pubblico o privato.

d
fﬁm@% 4
con C tenze pr fés ali poten o€

-Attua d/r iye del datore di Iavoro
*Organizza I%&/oratlva e vigila su di-
Preposto: . [‘ “‘*“‘T}
*Persona con competenze prSe@‘si@
*Sovrintende I'attivita lavorativa. '
*Garantisce I'attuazione delle direttive icefy
*Controlla la corretta esecuzione delle|att i

*Esercita un potere funzionale di inizigtiva.\\\ "\ \
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'4/\?76@@0% di RSPP, ASPP e Medico Competente

ons rvmo di Prevenzione e Protezione (RSPP):
/71. uisiti professionali secondo I'articolo 32 del D.Lgs. 81/2008.
fﬁ)eﬂgna %
ofd}ra)se Y d| preve zépqe protezione dairischt:
S

Addetto al Se i Prevenzione e Protezior
*Persona con capacita J‘FG@J iti profe Sionall
*Fa parte del servizio di prev o fo g

Medico Competente:
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'4/\y7ﬁgs|one di RLS, Servizio di Prevenzione e Protezione, Sorveglianza Sanitaria e Prevenzione

D

/gegn n(djreégane e Pro alRischi:
“Insie one, sistemi e me22| e i grinterni all'azienda, =
*Finalizzato al nzione e protezione Qe rj @ Ay _ﬁsiona{ iperj :

res i Lavoratori per la Sicurezza (RLS):
tta Sig er rappresentare i lavoratori in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

voratori.
.

et T By

Sorveglianza Sanitaria: GS [‘

nodalita di svolgimento
dell'attivita lavorativa.

Prevenzione: NN | 1 ol
°Complesso di disposizioni o misure nece s iapere it)#r A1re c?professmnall
, N Acnica.

e
*Rispetta la salute della popolazione e l'integritz rﬁp 5rno.

N\
/70,0/ st
0/
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Z|one di Salute, Valutazione dei Rischi, Pericolo e Rischio

re fisico, mentale e sociale.

on con nel%fl malattia o infermita.
d igchi:

Nalutfoz bale e documentata di i

*Finalizzata a'i are misure di prevepzi
*Serve per elaborare’il |
salute e sicurezza.
Pericolo:
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Z|one di Unita Produttiva, Norma Tecnica e Buone Prassi

Pr
nallzzat| alla produzione di beni o all'erogazione di servizi.
tatl d| lrl e tecnico funzionale.
cn|c 24

-Speu eqnica approvata e pub m& a__
normalizzazio : ,_
*La cui osservanza nén {o@ atoria. '
Buone Prassi: § f/i-
*Soluzioni organizzative o procedug ""'TT"'H ,.r'
*Adottate volontariamente. iy '



https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

/\F?ﬁ izione di Linee Guida, Formazione, Informazione e Addestramento
Lin

Ldii

lle regioni e dall'INAIL.
éprova @ S di permanente per i rapporti tra Stato, regioni e province autonome di Trento e

Forma/ e:

*Processo edu
protezione aziendal€'. T < .-
*Finalizzata all'acquisizione d\Scfn tnﬁ_e*p@ﬂ“ﬁsvoi
rischi. NN
Informazione:
*Attivita dirette a fornire conoscenzeutili
Addestramento \\

r&(zzmordmamento per 'applicazione della normativa in materia di salute e sicurezza.
' ist

\ ﬁ ai Ia\iorato e ai soggetti del sistema di prevenzione e

Bl
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jduazione e Descrizione Dettagliata dei Luoghi di Lavoro

P :
p%gess ri alutazione e la conseguente elaborazione del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR).
hH ty %%@6 2 di%gs 81/2008.
Q&cf

izi ghi di L
°IncIu/ ttyhlyoghi di lavoro destmat& ppte i3 all'interno dell'azienda che nei luoghi di
pertinenza ac ljai lavoratori. ,. ;a.;_'f N J
*Ogni luogo e mduwd'ua} dati anagrafic e escrllp}ﬁr;ewde le caratteristiche generali e strutturali.

*Supportato da tavole graflchSQé gh
e Locali chiusi: Destinati a og " g

« Zone interne: Suddivisioni dé

approfondimento. Al

* Zone esterne: Accessibili ai layo

Finalita:
*Fornire una descrizione dettagliata con t
salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro.:

563 f" funa{oaettasga tazione dei rischi per la
ho
| 0/ o A
V%
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/\ﬁw@gllanza Sanitaria dei Lavoratori (Art. 41, D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81)

|2|
n%ltar effettuata conformemente alle disposizioni dell'art. 41 del D.Lgs. 81/2008.

pren %

|t'a eventi aIuta I 41I cQ tr0|nd|c ot /«aro e l'idoneita alla mansione specifica.
Visita mi/l eriodica: Control JySalute dei Iavoratgm ed esprime il giudizio di idoneita alla mansione
specifica.
*Visita medica su rlchlegt a rmedlkég"omp \ ente correlata ai rischi professionali o
alle condizioni di salute. l' TR é’ﬁﬂﬁw“ =N
*Visita medica in occasione del canfbu g .. \alla mansione specifica.
*Visita medica alla cessazione del rap Y i cal }1 allajnormativa vigente.
Esami Inclusi: TN A |

°Esam| cI|n|C| e bIO|0gICI
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DIRITTI DEI LAVORATORI
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D%oraton in Materia di Sicurezza sul Lavoro
Gene
/71" Zta tute% 273 su%sono aspetti fondamentali del diritto del lavoro.
iscono ggﬁzh ora inun amblente sicuro e protetto
ori _ , diretti
=

of d|r|tt| de/{a rat i artlcolano suv

Principali Dmttn% ;:-,.:_:
1.Diritto a un Ambie .diqavoro Sicuro e Safuliry

1. Ogni lavoratore ha gl ope
2. Mira a prevenire rischi per [a % ﬁ
2.Formazione sulla Sicurezza:
1. I lavoratori devono ricevere for m ‘yn 3 o\‘j ).
' 1 .u ure'di ey er@\

i t t mente éI;flI
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/\/7“6'0/9
/7 %%I Lav ri in_Materia di Sicurezza sul Lavoro
f Irforman l)&
o di € 4

rmati sui pericoli e sui rischi legati al loro specifico ambiente di lavoro.

°Devono e | format| sulle mlsur pr@ ione- i __ \

Consultazione e %zwne. / (&8

*| lavoratori devono es$#e ?Sinvolti nelle disci ssio ~delle misure di sicurezza sul lavoro.
*Coinvolgimento attraverso rar@@?atanti dpLJQMQr&_QH 2 5|€U|:ea@qu[r__ttamente in conformita alle leggi

nazionali.

Uso di Attrezzature Sicure:
*Le attrezzature utilizzate devono essere i aa
| lavoratori devono ricevere istruzioni adeguate pe
Misure di Protezione Individuale: NN
*Quando non e possibile eliminare completame
(DPI). “
*DPI includono guanti, caschi, occhiali, ecc. i
*Devono essere adatti al tipo di lavoro, comodi da indos:s
Sorveglianza Sanitaria:

| lavoratori hanno diritto a controlli sanitari regolari qguando sono esposti a specifici rischi lavorativi. O,()/
*La sorveglianza deve essere proporzionata ai rischi effettivi e rispettosa della privacy del lavoratore.

zature.

idispositivi di protezione individuale

ti per il lavoratore. O
perlivortore. Oy
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/7 l" gitrl Dirit @(I?/o atori i r|a d| Sicurezza sul Lavoro
nsio Lavor dl Segnalazwne

o| Iavorat‘o szno astenersi dal com ere ; ' rappresenta un serio e immediato pericolo per la

loro sicurezza o s <
*Possono segnalare tal u:itlonl al datore dr'is

Risarcimento e Assicurazione: il

*In caso di infortunio o malattia proés@ alen lirittorar guato risarcimento e a benefici
assicurativi. Sy At /4,«‘_ [

*Questi benefici coprono le spese mediche mpelsyn i ﬁf

Legislazione di Supporto: LA ;’”

*Questi diritti sono supportatl da una rlgo 0 jaese d paese.
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p’?/ ART. 15. MISURE GENERALI DI TUTELA DECRETO LEGISLATIVO 81/2008

Le g& eral tel ellq salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro sono:
q) Iﬁ{@ e d| rlschl pe e sicurezzq;

b) la progra ny(m e della prevenZ|one |r adyun complesso che integri in modo coerente nella prevenzione le condizioni
tecniche produ’rhve%ndq nonché l'influen ie_l i dell’ omblen’re 2 deII'organizzqzione del lavoro;
_ s’bﬂe la) J]‘tfh)gilone'

al progresso tecnico; __.s_‘f-":lt_-i'-"“\d_"ﬁ.‘:h." ] .
d) il rispetto dei principi ergonomici nell QJ Mg aziore de
attrezzature e nella definizione dei metodi i [ |0

c) I'eliminazione dei rischi @, o{ @ non sia pa *mlmm in relazione alle conoscenze acquisite in base

lavoro monotono e di quello ripetitivo;
e) la riduzione dei rischi alla fonte;

“&eﬁb@ﬂ o/é ) 'o){é i eh Jok
Vo 'tqj / sorZoi)o K\e‘pq{g(gg( 1

h) l'utilizzo limitato degli agenti chimici, fisici e lo : él sui | I,g i d tIcuyoa/@’,'f
"r{o allé\ i{msure di pro

i) la priorita delle misure di protezione collettiva risp

f) la sostituzione di cio che & pericoloso con
g) la limitazione al minimo del numero dei lav



https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

%o so@ﬁﬂ i lavoratori;

I'all %n’ro re daII esposizione al rischio per motivi sanitari inerenti la sua persona e I'adibizione, ove
ﬁe, a a S|one,
n) I'i

o) I informaz

/e e f ione a e er i lavoratori;
ong’ e formazione adeguq er@
p) l'informazione e ione adeguate per i rabprefe)ps ’rydgl Icwora’rorl per la sicurezza;

q) l'istruzioni adeguate ai t:w{ é
r) la partecipazione e consul’romo

- .-"-I-...I .-I.' I
- pa— 10k
x9N\

W

s) la partecipazione e consultazione del

nto nel tempo dei livelli di sicurezza, anche

i i

t) la programmazione delle misure ritenute
attraverso l'adozione di codici di condotta

oYy

ﬂ?’

u) le misure di emergenza da attuare in case \di\p

grave e immediato;

z) la regolare manutenzione di ambienti, attrez

; .e rlgg@ G§IS ositivi di sicurezza in
90/

2. Le misure relative alla sicurezza, all'igiene ed alla salute durante il lavoro non devono in nessun caso ¢ %@re oneri
finanziari per i lavoratori.

conformitd alla indicazione dei fabbricanti. ;
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DGCG'YERI DEI LAVORATORI
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% avoratori in Materia di Sicurezza sul Lavoro

%IFWUQ[V%I hanno specifici doveri per garantire la loro sicurezza personale, quella dei colleghi e
/7 Ide” a

ali Doveé l)Sét
1R.Z? o'de eNonelle Pr ld di Sicurezza:

. Ilav at/r vono attenersi rlgoros y
lavoro, da a2|onaI| e dalle regolz

. Include l'utilizzo c6rr tt?elle macc ;-.”e a‘t‘trqz ture

2. Uso Adeguato dei Dispositivi
1. E dovere dei lavoratori ut|I|zzare
protezione). |

2. Devono assicurarsi che i DPI siano ima'
3.Partecipazione a Programmi di Formazi & Infc
1. | lavoratori devono partecipare attivar 1t

informative fornite dal datore di lavo A\

pfo rej‘m

B \\ ff/ 7%
2. Devono acquisire le conoscenze necessart /sv Igﬁr il Qr\Q G6r0 i
4.Segnalazione di Condizioni Pericolose: \ _
1. | lavoratori devono segnalare immediatamente a . oretfi flavoro o ai rappresentanti pev{?/c§ za qualsiasi
condizione di lavoro che ritengono pericolosa o non sicura. })Oﬁ/
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cooperare con il datore di lavoro nell'implementazione delle politiche di sicurezza.
IMmm e indagini sugli incidenti per migliorare le condizioni di lavoro.

uI|Z|a
to e puIito per prevenire incidenti e pericolosita.
*PartfC ?te | p te in pr ' chinari :
Uso Corretto d trezzature di Lavoro =
*Usare le attrezzatur io SCOPO previsto.€’s H] €
*Evitare improvvisazioni ché p tr@%ro compo rtawre ‘rtsc H - -,f g
Sorveglianza Sanitaria: M s i v

°Partecipare alla sorveglianza sanltarla QLQ o ;

*Evitare comportamenti che possano mette e_a mrrschlgﬁa propr‘g
Evitare I'uso improprio di alcol o droghe du 'nte Lm'afIOfdyIaVore
Rispetto dei Segnali di Sicurezza: \ ,
*Attenersi ai segnali di sicurezza e alle |nd|ca2|on E‘e\septl n'eljfa ea dl Lavd’r.
*Segnali posti per prevenire rischi e indicare le misure.di smdrézia da 3
Nota: -
*Questi doveri aiutano a prevenire incidenti e malattie professionali.
*Contribuiscono a creare un ambiente di lavoro piu sicuro e salubre per tutti.
*Regolamentati dal Testo Unico sulla Sicurezza sul Lavoro (D.Lgs 81/2008).

{_..-"
[
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S, &p

GISLA 81/2008
| DEI CAV,

/7[‘ ?RT 20.

i Javora rJWe pren 4c;4 della propria salute e sicurezza e di quella delle altre persone presenti sul
Iuogo ’ra\u{r su cui ficadono gli effetli de$ e = ' issioni;.conformemente alla sua formazione, alle
istruzioni e ai me iti dal datore di lavoTd& /7 -/

L4

2.2. | lavoratori devono in par Z.
3.a) contrlbwre insieme aI datore d a@ g, aindiri

5.c) utilizzare correttamente le attrezzatu 'e"." \-[ o)y ostanze iy, __ *’

nonché i dispositivi di sicurezza; NNNN\ZZ | {/ Q

6.d) utilizzare in modo appropriato i dispositividi 7] nt essi\a @ :

7.e) segnalare immediatamente al datore di lavo l\gé\n e o‘al_l oreposto le defide i mezzi e dei dispositivi
di cui alle lettere c) e d), nonché qualsiasi eventuale izione di-pericolo di cui vengano a Q 7nza, adoperandosi

direttamente, in caso di urgenza, nell’ambito delle proprie competenze e possibilita e fatto salvo | ob@ di cui alla
lettera f) per eliminare o ridurre le situazioni di pericolo grave e incombente, dandone notizia al rapprese /al'ei
lavoratori per la sicurezza;
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/71" ?f) non% 0 mldl nza autorizzazione i dispositivi di sicurezza o di segnalazione o di controllo;
c.o iefe ria | era2|on| o manovre che non sono di loro competenza ovvero che possono

comprome SICU ezza proprla 0 aItr Q.
3.h) parteupare rammi di formazion€e™& , y:
4.i) sottoporsi ai contr sa?ﬁtarl previsti da ;

competente. g. /
5.3. | lavoratori di aziende che svolg nG livitai

Tale obbligo grava anche in capo ai lavoratori auto
medesimo luogo di lavoro, i quali sono tenutia pro
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GESTIONE
SOCCORS

-
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/4[\},?, occorso: Disposizioni Generali

iferimento:
s. 8 i. all’art. 45 prevede che il datore di lavoro adotti i provvedimenti in materia di organizzazione di
emdlca di emergenza sui luoghi di lavoro.

Nt [ '

b|I|sce i es ( i servizi esterni, anche per il trasporto dei lavoratori infortunati.
o L4

°Stab|I|re e e procedure da seguw 9
°Ind|V|duare e |1I9vorator| per lo svol
risorse dedicate. ' e ] = .L AN
Definizioni: esl' i o W gy S22 ﬁ*-fuitfl* ~:|
*Pronto Soccorso: Procedure comple so ) f gm'?qu Fﬁﬂ{am e, orientate a diagnosticare il danno e a
curare l'infortunato. Di competenza del| dfe AN | / I

*Primo Soccorso: Insieme di semplici manaovre \or
in attesa dell'arrivo di soccorsi qualificati\\Deve ess
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Ay?» occorso: Disposizioni Generali
r

o
/7 MaHﬁ| lavoro in collaborazione con il medico competente.

r mo soccorso e dai RLS.

rtate aII (Aci7r13a voratorl
’ﬂ.ans

Punti Ch Formulazmne del g~ /
°Informa2|on| 0 cumento dlvaI NisOR
*Informazioni fornite éII &2 g{\ it ¢ |m|cy¥d§vgn'__ essere sempre aggiornate).

*Tipologia degli infortuni avve @‘n
*Segnalazione in forma anonima da za di eventuali casi di particolari

patologie tra i lavoratori, per le quali el oo i WAL 5P siano addestrati.
il ", "__.. ) -'."I ;._.. ".'I [ ..'. 4 1 |
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4/\@@050 Disposizioni Generali

ureﬁ% Preesistenti:
/71. %d%w zcuperare se corrette.
KQOS CS ?p j edure: L/q S

Chi Assi rtunio: g -
*Allertare I'adde |mo SOCCOrso rlfere fed q
Addetto al Primo Soccbr fi e
*Accertare la necessita di am@‘&@‘e@e no. -

*Iniziare l'intervento di primo soccor

Tutti: RULLARAIRAN
*Mettere in sicurezza se stessi e gli altri} of i
sIndividuare il miglior percorso per I'accasso\al

-Mantenere sgombri i passaggl \
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4/\@@050 Disposizioni Generali
i orso
/7t ['G| }

so devono essere formati ed addestrati ad intervenire prontamente ed autonomamente.
Zno essere prestate in loco o se € necessario ricorrere a soccorritori professionisti.

Compltl S/e(f egli Incaricati: A= =

*Intervenire tem ente alla segnalaz' ! " '. €
*Saranno temporanearﬁerﬁeep tituiti e e_,_ iF) t|V|ta,éhﬂaﬁfeu_'mtervento
*L'azione di soccorso & circoscr “éhto Sr uﬁ%@' é I'emergenza non sia terminata.

N

aI6|
In Caso di Ricorso al 118: ¥ L I
L'intervento si esaurisce quando l'infor:

UNato e ale/dell'ambulanza.
*In caso di trasporto in auto, l'interventg si esauris

personale del Pronto Soccorso.
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ccorso Disposizioni Generali

%E orso:
*Gli pr| %@ devono essere formati ed addestrati ad intervenire prontamente ed autonomamente

ccorr usa un malore
'Ha ) Pj Zfaco di deudere no gfficienti-le tate in loco o se e necessario ricorrere a soccorritori
professioni = =

Compiti Specifici degli1n£r@§
*|ntervenire tempestivamente s

i nei IocaI| dell'azienda.

*Nei casi piu gravi, accompagnano o dis 2l infortunato utilizzando I'automobile

dell'azienda o un'altra autovettura rep '. B

Gestione delle Dotazioni:
°Segnalare eventuali carenze nelle valigette . p ( \Q je oor tore.

3
" “hop,
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4/\@@050 Disposizioni Generali

%e Ieﬁlv acuazione:
/71. ivamente avvisati e istruiti, devono rimanere nei luoghi loro assegnati per poter
l' | rvenlre l Z necessita.

In Caso d/E/c ione Non Slmulata S

*Gli incaricati leano le operaziont #i ¢
N Al
eUsciranno soIo dopo chegi @1§comple_ tet

ol

Azione di Soccorso:

In Caso di Ricorso al 118:
L'intervento si esaurisce quando [' mfortu |
*In caso di trasporto in auto, l'intervento Si

II ambulanza.

onge el Pronto Soccorso.
60,0/ st
v/
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é)ccorso Disposizioni Generali

&n ccorso e Pacchetto di Medicazione:
ificase,in tre gruppi (A, B e C) secondo I'art. 1 del D.M. 388/2003.

/7t f@classmcé AZ) tipologia di attivita svolta, del numero dei lavoratori occupati e dei fattori di

S 7 2N /
Gruppo A: /

*Aziende o unita produ’ctl\lé 'Sk attivita i us’eria‘ﬂsoEe (te aII obb}lgpd_f .

*Centrali termoelettriche, impi t['e ﬁq*_co /&)

§ﬂ=@ttfv E altre attivita minerarie.

Lavori in sotterraneo, aziende per |aYfa mlul izioni.

*Aziende con oltre cinque lavoratori apjpe }i '_ r_}u dice infortunistico di inabilita
permanente superiore a quattro. LU i

*Aziende con oltre cinque lavoratori a t -' { re/delllagricoltura

Gruppo B: -

*Aziende o unita produttive con tre o piu Ia gne gru%@i S/)

Gruppo C: B OD/

*Aziende o unita produttive con meno di tre lavoratori che non rientrano nel gruppo A. 8/700/
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4/W§ccorso: Disposizioni Generali
/O a{ubl&r ryppo A e B:
/7[ C ) or{wcc : Tenuta presso ciascun luogo di lavoro, custodita in un luogo facilmente accessibile e
l‘iﬁviduabil&n aI%priata. Contenente la dotazione minima indicata nell'allegato 1 (D.M. 388/2003),
[ ata sullg bas&¢ei rischi p nei st-ndicazione del medico competente e del sistema di
ezza e il correttg-stato d'uso dei presidi contenuti.

. A
emergenZaugn' ia del SSN. Assicurata g
*Mezzo di Com are fag mergenza del Servizio Sanitario Nazionale.
) l‘ A --

D)

il sistema di’s
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'4% SOCCORSO DISPOSIZIONI GENERALI
nlmo Della Cassetta Di Pronto Soccorso (All. 1 D.M. 388/2003):

/7 er|I| ougo (5 paia)
[ rv [~ sier c izZi
ne e cu lnéa i iodopovidone al 10% di iodio da 1 litro (1)
F|aCOhI /é Iu2|one fisiologica (s@ “uro 0,9%) &a.500 ml (3)
Compresse a sterile 10 x 104&/by ' 1o

Compresse di g g egle 18 x 40:in
Teli sterili monouso 1/l
Pinzette da medicazione st rilonouse(z
Confezione di rete elastica di misia pyedi
Confezione di cotone idrofilo (1 ﬂ a{;‘-li‘-.%fj'-._;:.:i"-.j’-?-' o0l
Confezioni di cerotti di varie mi u"re rontl aII u@l(Zé
Rotoli di cerotto alto cm. 2,5 (2 --fj;-"‘--:‘.-;;-:;;;-j LI
Un paio di forbici WNRNVZ4
Lacci emostatici (3)

Sacchetti monouso per la raccolta di rifiuti

k\‘ [\ '-_I ) — S
Termometro sanitar | bop/s/;
Ob/

Apparecchio per la misurazione della pressione arteriosa.
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'4% SOCCORSO: DISPOSIZIONI GENERALI
nimo Del Pacchetto Di Medicazione (All. 2 D.M. 388/03):

/7 %nlmﬂqou o (2 paia)
[ #F l‘ﬁbco | %ea di iodopovidone al 10% di iodio da 125 ml (1)
e fis

QZ '/cqx(sodio cloruro 0,9%) da 250 ml (1)
CompreSs# di garza sterile T8 4Qvn buste smgole

Compresse a sterlle 10 x 1098

Pinzette da me sterili mon:

Confezione di cotone | (1) "

Coner|one di cerotti di var @ e

Un paio di forbici (1)

Un laccio emostatico (1) V¢ AN @)

Confezione di ghiaccio pronto us"'-.'k1) N7 M NN\ 7S B
"I\]‘Lfl‘utl sémtEri (1)r

Sacchetti monouso per la raccolta
Istruzioni sul modo di usare i presidisuddetti e
di emergenza.
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’4% Emergenze

%gh.d tdke,di Lavoro (Art. 43 D. Lgs. 81/08):
ri rgwyorti con i servizi pubblici competenti in materia di primo soccorso, salvataggio, lotta

/U [a 'gzncenduoéles oe :ﬁ%ﬁ nza.

naf/sp

Formazione e In ione dei Lavoratorl ,_ ~_ ()
*Formare ed informare'i |{\‘/C@§rl espos ericeli Zravi e mmebr\‘a*g sgﬁ misure predisposte e sui comportamenti da
adottare. 2ol ~'r\

*Fornire istruzioni su come cessare Ie li. g f et rsall,s curo.
(| ' ) 1 kAN ; : [ .:II | \
Piano di Emergenza ed Evacuazione:

*Redigere il piano di emergenza ed evacuazic '
caso di emergenza. LR

?éenza

Y \l{ - S

wr LAY N /?OIO/S/)
Op/
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'4% Emergenze

%‘NI d&{ Emergenza:
s %Mé o
[ 'Z?tegger r%&
L,
-leltare §iot
*Prestare soccor one comvolte neltdmdre
«Circoscrivere e contenerj fitarne
*Attuare provvedimenti tecn|C| Q Z2ati
e

*Consentire un'ordinata evacuazione,
eAssicurare il coordinamento con i ser

ie pe%‘éﬁerﬁ__ a ripresa dell'attivita produttiva.
X omﬁe’é%»l‘a ea interessata dall'emergenza.
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§ Emergenze

gl OblettIVI
-In e eguata del personale.
na2|o e omp|t| da svolgere in emergenza
cor5| per ger i luoghi sic
°Segnala e imezzi di est|n2|one e did Jet
*Corretta gestio hi di lavoro (non a3#ug
degli equipaggiamenti bll ? nza). A

*Corretta e puntuale manuten Qé ﬁ iR
*Coordinamento con i Responsabili Seizt di
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e Emergenze
%ale d'allarme:
ne
' %| e/ ontacarichi appena possibile.

tare di L@ s non per motivi strettamente connessi all'emergenza).
p{t teressato ; =sa.di istruzioni al proprio posto di lavoro.
*Evitare c/w Iungo scale e corri 01 = =N
*Non ingombrar de interne, onde co b@%tranm{o a1 nezzi di soccorso (eventualmente provvedere
allo sgombero degli ostac&ll fflco in h\e . “”.#"Jﬁ'

*Una volta raggiunti i "Iuoghl d

istruzioni dagli addetti alla emergen |
Non recarsi alla propria auto per sposta ) -
Nota Bene: AULLARLENRAN
»Chiunque si trovi in compagnia di perspnale esteri
raduno. NN
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f

/ \M\\\‘% m&g//w////

____________



https://www.puntosicuro.it/sicurezza-sul-lavoro-C-1/settori-C-4/cantieri-stradali-C-112/segnaletica-stradale-cantieri-mobili-interventi-nelle-gallerie-stradali-AR-20317/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

AMB%ETICA DI SICUREZZA
o)

/7 % 4?[‘ cﬂ%clcurezza si intende una segnaletica che, riferita ad un oggetto, ad un'attivita o ad
[’ l. ' det

!Qtﬁe sy}I}o oW/ | élmqltlll za, a seconda-dei asi, un cartello, un colore, un segnale

luminoso o a%vﬁ; una comunicazitége/ vgrbale o un se ,
r -—"i . — / I\. _. !

r@z fornisce una indicazione o una prescrizione concernente la sicurezza o la
avoro

[@S

Scopo della segnaletica di sicurez&d

Attirare velocemente e in modo fz ﬁ "

possono creare pericoli.
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izzati colori di sicurezza e di contrasto, nonché i colori del simbolo, riportati nella

%n%% DSL(A

C Iobz” Forma Sign.ific % i {j\ icazioni e precisazioni
v Segnali di d/fe:té_ Wiz et glamta-ﬁtl Per‘?égl '

Rosso Q@@% U *": i .gﬁﬂréwﬁiﬂpﬂg@“

Materiali| |

'4%ETICA DI SICUREZZA
o)
4

Antince (ﬂ”:ﬂ' *“

Riive 0
" \ﬁ&a ime§o /|

AN A7 N

AZZUITO . Segnali Gipk ﬁ?g}Bfe--’ }Cﬁn;gp ﬂqﬁlﬁfﬁf A2 éspecmca obbligo di portare

Giallo o Giallo-

Arancio Segrrm

N\ / [ug e ale

. . ., I IllII 1-..' l'"l\ A.z. |
Segnali di salv Q[é © dikpwtla uscitg;percorsi, materlall% ¥oni, locali
SOCCOrso v 67%

Situazione di Siéurezza“ﬁtfamo alla nr::rrmallta S %

Verde
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4 ETICA DI SICUREZZA

p%att r WGI cartelli cambiano a seconda che si tratti di:
ht . SR DQLA

’ I
@ rtellldl divieto A= artelli antincendio
- "'\_.‘-{ k- 4 .|' ._.-PI-" il
Tl

i adrata o rettangolare
Plttogram aSnf]'o / Mwmanm J
bordo e bandaQ .' 2 |

.|. I-”““I A'-_E""" ,]'Tr;l

a bianco su fondo rosso

crizione

Pittogramma nero su fo _
r?blanco su fondo azzurro

. Cartelli di salvataggio i Y U\}_ | | : ‘ 3/700/
: S

Forma quadrata o rettangolare

Pittogramma bianco su fondo verde 0/

nero
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'4 ETICA DI SICUREZZA

PGt lbigogy ovor
/7[%@ W

fﬁndo an uit o% alptazione effettuata in conformlta dell'articolo 17 del D.Lgs. 81/2008, risultano rischi
%s?no re eV|tat ientemente limi A-misure, metodl o S|stem| di orgamzzazmne del lavoro, o
con mez zione collettiva, il datosY! |z VG

eAvvertire di un rischio‘o Jl@perlcolo le erschiﬁ_ )
*Vietare comportamenti che p qﬁb
*Prescrivere determinati comportamefift ng
*Fornire indicazioni relative alle uscite i s ICUF
*Fornire altre indicazioni in materia di preVve
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£

L di divieto, vietano un comportamento che potrebbe far correre o causare un pericolo, sono di forma
@B'ttogramma nero su fondo bianco e bordo rosso.

".'I‘-,':,
1&‘\!&10 bere acqua vietato arrampicarsi
"\\\non potabile sugli scaffali

vietato fumare

vietato il transito ai vietato trasportare . : LCaseT ~divieto di accesso Q 0 letato usare estintor
carelli elevatori persone sui camelli alle persone non portaton di stimolaton bole metalliche
elevaton autorizzate elettrici 0 /



https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

Cﬁw avvertimento
b

%schio o pericolo, sono di forma triangolare con pittogramma nero su fondo
o r

Fog

materiala
comburente

matenale
tossico
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escrizione

C.4 lild pr
e%%eterminato comportamento, sono di forma rotonda con pittogramma bianco su fondo
é%r /
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Cﬁw salvatagglo

or lcazioni relative alle uscite di sicurezza o ai mezzi di soccorso o di salvataggio. Sono di forma
lare; con plttogramma bianco su fondo verde.

n
aor

0
0/ o /70,0/

telefono per punto di raccolta
salvataggio
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M.[esndl antincendio
gs ni !Cazmne sull'ubicazione dei presidi antincendio. Sono di forma quadrata con pittogramma

5 i

M =-gefliols S\ estintore idrante
antincendio” 7\ YT aue garelaio

-——-f_;r; ' | ndicaz ioni direzioni a ﬁtgeﬁmlncmdlﬁ
v/

telefono

antincendio
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’4‘V7¢gjl DI LAVORO

/%II IV D.Lgs. 81/2008)
/71‘ f@ezza, CL@ F% imiti minimi rispettano la normativa vigente.

|o p il La olafore: Deve tire_il normale-movimento in relazione aI lavoro da svolgere
°ProteZ| lamento: Gli ambienti sy dijesi
suff|C|ente cons }tlpo di attivita f SIt

*Ventilazione e Umidita: DEVOFS@‘Vﬁ _
difesi contro I'umidita.

_______
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’4‘\]7@3 DI LAVORO
qus "R ) .
/7f Pa
I.Z?tegglate& ?% achi per una mlgllore resa deII illuminazione.
rﬁc/a/l d ire per m péte a&guate igiene.

Pavimenti: ,w

*Realizzati in materiale* refst@ e di faci ﬁﬁfp. jgb
il

*Privati di buche, sporgenze € p§

*Mantenuti puliti ed asciutti.

*Sgombri da materiali che possano ostz

A g ¢ L . . .
vatore q situazioni normali e di emergenza.
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'Olqlngl DI LAVORO

F|n
/7f a tive per numero, dlmen5|on| p05|2|one e materlall consentendo una raplda uscita e sono
l‘f Imen .| dallin

yell Vi mergenéépqcon assegnate
senza ai tliz § A~

eLe finestre son a usare, sicure per. ifave E’
vicinanze. o

s

giggcile p&m?ﬁ_--
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4 I DI LAVORO

p%isse'?/ %
/7f l.° Le % agra in%«' ate al normale accesso agli ambienti di lavoro, sono robuste, con "alzata" (cioe altezza
Qﬁa.diy)/e"p&%?' (cioe p gqté del grad idenee-elare

* Sono proteiﬂ,ﬂ/wesenza di corrimalt&dd sc
' i
fif P.T III =
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4M§E/qu;AVO RO

Ar d
scelta d % loro forma e caratteristiche, e stata studiata per ridurre al minimo i pericoli di
cont Z
°GI| arre ili da pulire e manute -
*Gli arredl sono } in modo da non rapg £
emergenza. . (i

*Gli arredi sono a bassa emlssmSelala Teertif

_________
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TI DI LAVORO

So
l‘ -| pa ch| }%“ L%éztterlstlche previste per gli ambienti di lavoro, inclusi altezza, superficie, microclima
a
ol soppalzg ati a deposito hanno u

a.indicazione del/e,a__::
visibile. 7

*| carichi vengono dlstﬂbLl‘U@gOdo razi Eﬂx

O If’ ﬁT-I .I ==

0 massimo (espresso in Kg/m?) in un punto ben

__________
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TI DI LAVORO

tu
/7[ L€ te le normative vigenti.

oso |d Q g
nta io e sfa esegwto spe ahzzate :

*Non prese% pigoli o superfici tagll
*Le scaffalature ranzia della porta
*Sono sottoposte a mahué
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p/q‘wg;gm LAVORO

Art|f|C|aIe dei Locali di Lavoro:
/71‘ ['.LI e rinnovata frequentemente con mezzi naturali e impianti meccanici.

|mp|an (st permettono un sufficiente numero di ricambi d'aria, in relazione agli sforzi fisici dei
boStori
°Le post/of( I VOro sono dlsposte in o,_ ga-evitare che i Iav t_rl siano espostl a correnti d'aria fastidiose e
dirette durante'| dell'impianto di conBifio,

*Gli impianti sono perlédlér@&e sottopjs”ft;]n ,
lavoratori. =

_______
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K\ﬁfgjl DI LAVORO

e e Artificiale dei Locali di Lavoro:

di sufficiente luce naturale.
%eano dotati di dispositivi per un'illuminazione artificiale adeguata, salvaguardando la

/:flu e/l beness voratori.
°GI| amb tidilavoro e passag ' ) fiie

visibilita. e
*Gli impianti di |IIum|nazu[n 0 mstaII -‘."‘- -
*Le superfici vetrate |IIum|nantV§['m5
condizioni di pulizia e efficienza. [/
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TI DI LAVORO
Ga i
% o dISponIbI|I per i lavoratori e collocati in prossimita dei locali di lavoro.
o | c a e sono dotati di mezzi detergenti e per asciugarsi.
| serV|2| é ZCassetta di Pronto Soccorso per le emergenze.

?4- fah rvizio: ,4
°Le insta li arredi destinatial b e giservizi diigiene e/ essere sono mantenuti in stato di scrupolosa
pulizia, a cura ilavoro AT T

*| lavoratori devono utiliz rggall le i t’é“ﬂa
'!-".J.‘FI_._III | £

_______
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senti dispositivi di illuminazione sussidiaria che intervengono in caso di necessita (ad

K\ﬁfgjl DI LAVORO
%tazmne elettrica).
|Z|onat ti al person

fm SO
necessit impiego.

*| dispositivi inst no progettati per entrdr
un'illuminazione sufflci'enlé @nérl\tensna durat:
mancanza di illuminazione cos fe@ fiiss

[

_______
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PR!ANMCIPALI

FATTOR! DI

RiSCHIO CHE
POSSONWO ESSERE
PRESENTI NMeGLI

AMBIENTI 'VFWW

LAVORO

AN

%“""‘

! .'
J \
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ALI FATTORI DI RISCHIO

t is@hio present| nei luoghi di lavoro, in conseguenza dello svolgimento delle attivita
/7[ M rdinati in tre categorie:

f ez éi,zlatura infortunisti
tI‘U % =
macchine

impianti elettrici @Sl‘ O 7 .

sostanze e preparati pericolosi{y

DN N NN

incendio ed esplosioni.
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ALI FATTORI DI RISCHIO
% |s hio present| nei luoghi di lavoro, in conseguenza dello svolgimento delle attivita
i‘?ﬁ S

0 frd inati in tre categorie:

RISChl pe/%te (di natura DL
v agenti chimi

) [ J’ _ )
v' agenti fisici GS [ 0 P \ z ~ 4

v' agenti biologici.

v/ organizzazione del lavoro W

v fattori ergonomici

v condizioni di lavoro difficili.

v’ fattori psicologici ..... x == L = 8/700/8/7
Ops
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’4%‘gr la Sicurezza

hi rezza, o rischi infortunistici si riferiscono al possibile verificarsi di incidenti/infortuni, ovvero
/7 Mlon isiche (piu 0 meno gravi) subite dai lavoratori in conseguenza di un impatto
[ [' fIU:o/trau t ra (meccanica, elettrica, chimica, termica, ecc.).
Di seguﬁé;é rlportatl alcuni eégnpgt ali rt

1. RISChI e strutturah del am'

2. RISChI da carenza d| sic

3. Rischi da manipolazione di & "enﬂl._é 1m,lc p@rlcologéﬁﬁa nmabili;
VRRY 1?_ \‘ \\% Vi, [ ||_ J. D?‘ w7 /
eCC) \:\\} | { | 1 j T'.\ \'x_: L x’i’ 2&
4. Rischi da carenza di sicurezza elettrica K,, " S /) 0

S. Rischi da incendio e/o esplosione (presenza

di materlall mﬁammablll carenzé%(sstﬁl antincendio
e/o di segnaletica di sicurezza).

0/
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AA ER LA SALUTE
/O ris Iute o rischi igienico-ambientali, possono causare danni all'equilibrio biologico e fisico del personale

%ura chimica, fisica e biologica.
mp| ﬁ@ 7‘/79'.%((

*Rischi d/SKO ipne chimica: DOVUt' all liysc tichimici pericolosi, che possono essere ingeriti,
inalati o entrare ttIQ con la pelle (po ' N

* Rumore: Dovuto alla presenza di|gpps

« Vibrazioni: Dovute a apparecchistire &
diretta o indiretta. )

e Ultrasuoni

* Radiazioni ionizzanti

- _ 22 . ---CONTlNLﬂifLSA i)ROSSIMA SLIDE

0/
D


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

'4%% LA SALUTE
p%ﬁ& dﬂﬁhi per la salute:
/7[ f@dlazmnl r% za di apparecchiature che impiegano radiofrequenze, microonde, radiazioni
9$o§s /e /tra%e luce L

*Microclima: F%e temperatura, u, i a&e caaéare ra lante, condizionamento.
. I 2 ] N
r 2 : ) y—' Ii 'II.I:.""-.
N ’

o Qo /i
ellluminazione: Carenze nei |IV€$£.I bj i

tecniche previste in presenza di vide

*Rischi di esposizione biologica: Connessi all'i
colture cellulari, endoparassiti umani. |
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4 | TRASVERSALI O ORGANIZZATIVI

p%riscmn o dalla complessa articolazione del rapporto tra il dipendente e I'organizzazione del lavoro, con
/7[‘ l.i 1%@ ico oglche ed organizzative.

Eéz&:.i'di/ta}rls ihcludono: L /4 S

-Organizzazion%ro: Sistemi di turni,/ .
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'4%DI LAVORATORI ESPOSTI A RISCHI PARTICOLARI

PGt
al o lato:
/71. ol oc%ello s da lavoro sono affrontati nel Documento di Valutazione dei Rischi, seguendo I'accordo
l'e opeo dreprop E) ress sul lavoro".
"£2§s.|'d ' fattoM Z/q
. (Z' ni ione e processi di IavoxS g
* Condiziof¥ biente di lavoro  ~ 4

* Comunicazioné néi cewgonti dei J4vora
* Fattori soggettivi
*Sintomi che possono indicare stress a

* Alto assenteismo 1 ) L
* Elevata rotazione del personale | '
* Presenza di conflitti interperso
« Lamentele frequenti da parte d \ arate
*Consultazione dei lavoratori per valutare I‘ i
*|| datore di lavoro, con la collaborazione de

t%r?éfae:;;i(s; re per prevenire,
0/ o A
%
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4%DI LAVORATORI ESPOSTI A RISCHI PARTICOLARI
"Cl&% Gravidanza:

/71. [‘ yciin danza sono adibite a mansioni adeguate alla loro condizione, escludendo:
08- ra£) i pesi

peri¥gfosi, fatlc salu
E?'/ e ad agenti fISICI biologl

*La tutela della lle lavoratrici madriir
professionali per le gra(ndé brlone e fé\
e Fattori di rischio abor

* Mutageni

e Teratogeni TR A

*La valutazione dei rischi per la sicurezzd e/la
fino a sette mesi dopo il parto & stata effe; \
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/q%m LAVORATORI ESPOSTI A RISCHI PARTICOLARI
ncﬁ?{t% Gravidanza:

/7f [‘”sure di %Z]ne
/cha d iffitmi lavo r evitare eccessiv i :
1Zi temporanea ad aItra Wpsiope ? nedico competente o obbligatorio per legge.

* Indicazi
rischi. 7%
sComunicazione e Informazmns [' ,, T :
* Le lavoratrici e il rappresentaq '
adottate.

spplwr'l sultati della valutazione e sulle misure

i it E o AN
[ ¢ I g m T
| T | |
i
M Nyl
1 il 1 i
1 1 I, 1
AA AN AL
{ .. 1 A | Vi
) ll_-'.l _-':-' _.' I| )
1 FENAr ' 1
r, i T
[ st T
L _.':." -_,.
%, i FUir
\ L T
SHE
L F ¥

_______
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/ -:""‘ﬁi.yﬁ{ \
¥ _"r;“l T:EM?:?\"H .. A
/ @W uuu? ﬂ % gy ﬁ |
W e il W

( _i ‘H\\QW = ) y/
RISCHIO.I
MANUALE DEI CARIC
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SO,LP/
gﬁ‘@@?@”ﬁ}e Ly

°La mowm manuale dei carich AP e i
attivita come tras ollevamento d| pesi, Mélu
. . A a i

settore sanitario). [‘ e

Settori Interessati: S [' _
*Settori agricolo, industriale, manlfatturQ:'f ]
Rischi Associati: | .
*Malattie muscolo-scheletriche da sovraccatico bi
Normatlva nel D.Lgs. 81/08: LA

come: «operazioni di trasporto o di sostegn
sollevare, deporre, spingere, tirare, portare o
ergonomiche sfavorevoli, comportino rischi di pat
lombari». N ' /

*|l D.Lgs. 81/08 esamina tali attivita nel Titolo VI (articoli 167-171) e nell' Allegato XXXIII. 8/700/

', : %oratori comprese azioni di
o he) percatatte e g condizioni
co |omeccan|co |P$ ﬁlare dorso-
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Ris
1.

i Principali
scolo-Scheletriche:
e comuni della movimentazione manuale dei carichi

@% y% dolori muscolari, distorsioni, strappi e lesioni gravi come ernie e danni alla colonna

ament 4
/?en O sposta 4.14nan ale di oggettipesanti

fISICO

2. Se prolung%m 0, puo ridurre l'ef f._i%@&u&aree
3.Incidenti e Cadute: ? *‘"“T{f _

1. La presenza di oggetti pesa!Sé' r@? i ~
2. Rischio maggiore se i carichi ostrOfsCoift

NOSSONO causare un eccessivo affaticamento

éjmje are la probabilita di infortuni.
v -"'I
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Ri %Ii
ioni @-Scheletrlche

uni della movimentazione manuale dei carichi.
/7[‘ l. cIud e @Zruscolarl distorsioni, strappi e lesioni gravi come ernie e danni alla colonna

2.
0 erteb /\!7~
2. Affat FISIC

1. ” soIIe "WO spostamento marggiy ' Vpc ;\. ONo causare un eccessivo affaticamento

fisico. 4 - |
2. Se prolungato nel te F@Su?' rlde lﬁm@bza must O'aﬁﬂ%“%ﬂ
e AN WY G Ty AN

3.Incidenti e Cadute:
'. il rischi

1. La presenza di oggetti pesanti e o' .
2. Rischio maggiore se i carichi ostr
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%Spmta e Traino

/71‘ scolo’s
’?‘ $carrel
pazien
*Un uso impro cl/%elll puO sovraccarhse
da sovraccarico biom IC?. A &
e ~ N

*Possibili lesioni includono:
e Lesioni al complesso muscollt
« Danni alle strutture ossee o fibro-car{
. Eplcondllltl

uale esegwta trainando o spingendo un oggetto (con o senza ruote) pud causare patologie
he, s eC| e se condotta senza requisiti ergonomici adeguati.
a ture lelruote e comune in molti settori produttivi per il trasporto di materiali e
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E| Sovraccarico Biomeccanico

E% /?éc esaminare nel dettaglio tutti gli elementi che contribuiscono a determinare il sovraccarico
bi mec

e alle ca%mhe dei carichi movimentati, altri fattori influenzano lo sforzo esercitato, come:

za de
°Forza
*Tecnica impieg t%mowmentazmne rsi distretti articolari)
*Durata delle operazi v SE: Al l\ P

Y

spen r;;&e-mom
L=t -u|| l‘

*Caratteristiche individuali I@SZore (ete
*Caratteristiche ambientali (microcli
*Organizzazione del lavoro (distanza da :-
ecc.)
L'entita del carico movimentato, la postura as : nta, .

influenzano il rischio. E necessario approfo NENE
movimentazione manuale. AR RN
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A

/O M;@Abﬁso massimo consentito per la movimentazione manuale dei carichi?
/7[ Iim‘tlf?

{

/
chh/[n@di@g sollevabile manualmente ¢ di:
g pe Ia/\Zthorl éeéso maschile;
‘15%g p/eJrie lavdratrici di s A}fe inile;
15 kg per ilé])%téori fino a 18 an$ vt
*10 kg per le la¥¥l4trici fino a 18 anfiidi &
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fluenzano il Rischio
e del Carico: Carichi piu pesanti o ingombranti sono piu difficili da gestire e aumentano il rischio di

do d Sento L'ergonomia corretta nel sollevamento e cruciale. Metodi errati possono

grg sig IeS|on|

*Frequ D ata frequenza i ver nentati e la durata di queste attivita sono
direttamente f ali aI rischio di affat ‘ Xe =

*Condizioni Ambient nt| d| lavoro c a 78 Mawmgntl sel_,_I05| o condizioni climatiche avverse
possono incrementare il rlsc ?dentl 49N &N

Prevenzione e Gestione del RISChIO e T .-ru"r.":I

*Formazione e Educazione: Formare i Iavra'p : nichg e;adi solfqy mento e movimentazione per ridurre

il rischio di infortuni. d i i

*Attrezzature di Assistenza: Utilizzare car
sollevamento manuale.
*Pausa e Rotazione: Implementare pause r""
ai compiti piu pesanti e ripetitivi

néccaniche per ridurre la necessita di

rl %?‘bjzazmni)det C? | Ji¢ r' / voratorl per minimizzare |'esposizione
'

ff/ﬂ' i
\’fémbr{erﬁ*te di Iayh

;;%

Adottando queste misure preventive, si puo notevolmente rldurre il rischio di Ie5|on| e mlgllorarM

sicurezza generale nell'ambiente di lavoro. ﬁol()/

r rende @pu@ﬁo migliorando
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CHIMICHE
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ico negli Ambienti di Lavoro
li ambienti di lavoro si riferisce all'esposizione potenziale a sostanze chimiche che possono

ﬂa al%alla sicurezza dei lavoratori.
/ Mr :
r a deIQhAﬁagé@rl4lormato dal Titolo IX del D.Lgs. 81/2008, si concretizza quando sono

presentl e fyr{

* Pericolod Wall’agentechlmlc
* Esposizione: Co onlcche pOsSsono p £t

modalita operative. NI S
Tipi di Rischi: Sl. O 1 g
1.Rischi per la Sicurezza: Legati ai pericoli fII(‘fl L1 55

2. R|sch| per la Salute Legatl ai perlcoll per al
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'vapoll O%ZSICI (es. monossido di carbonio, cloro, ammoniaca).

%O .' ili ME ia % ci,al sistema respiratorio, sistema nervoso o altri organi.
2.Contat Liguidi e Solidi: ’43

1. Esposm ne ea a sostanze chimichélcofrope o irritanti (gfs a_'dl solventi).

2. Possibili ustioni, aftl o altre reazr,z‘cifljt‘_’___ ~ & ‘
3.Ingestione Accidentale: il - &

1. Meno comune, ma possibile mér@l

2. Possibili gravi conseguenze per la salute/.
4.Esposizione a Polveri Fini e Particolato: \A

1. Inalazione o deposizione sulla pelle dipq

2. Possibili reazioni come dermatiti, as alt
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Ef t alute e Fattori che Influenzano il Rischio

Sa
1fffet
ea2|o iQte C L variare da irritazioni lievi a gravi intossicazioni e persino la morte, a
eco d ella“sbstanza e de &ant

2. Effetti Cron| 1
1. Effettia Iung possono includére: m%

disturbi neurolog|C| ?plfestlﬁ.
Fattori che Influenzano il RISChIO
1.Concentrazione e Quantita:
1. Maggiore & la concentrazione e la/ g
2.Durata dell'Esposizione: \\ NN
1. L'esposizione prolungata aumenta'il rischio di
3.Via di Esposizione: NN
1. Inalazione, contatto con la pelle, ingestic
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Pr I e Gestione del Rischio

del Risghj

tare i isc%zciati a ciascun prodotto chimico utilizzato.

Con'f?o‘i%.agr'?pos{zv)zz: qu
*Utilizzare sist minione adeguati,
confinamento. 6

Dispositivi di Protezione ind Pl)an /7
*Fornire e obbligare I'uso di DPI comé mey e
Formazione e Informazione: |
*Educare i lavoratori sui rischi chimici, le
Segnaletica e Etichettatura: LAY
*Chiare indicazioni sui contenitori e nelle areg "
sicurezza correlate. MR Y/~

Monitoraggio della Salute: [ I | <

*Sorveglianza sanitaria regolare dei lavoratori espost imiché.per riIeva@.prSO}fmente eventuali

effetti nocivi. @) 0 / S/)
v/

mente tossici e tecnologie di

per processialta
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enzmne e Protezione
vaI eI rischio consegue I'adozione di misure di prevenzione e protezione. Nel caso del rischio chimico,
e le misure di carattere generale (art. 224) da quelle di carattere specifico (art. 225).

d| ca A:Zn %{ z
-Proge org zazione dei icﬂmi ¢

*Fornitura d| re idonee per il lavoN)gpefi dy i
*Riduzione al m.% ero di lavorator: che-% Q_fgebbqr‘o ess Sre

*Riduzione al minimo deIIa @@?ell'm ENsita, aeﬂ’espoi fone.” i
°M|sure |g|en|che adeguate ; *,_“““*'“‘“ <X

lavorazione. '
*Metodi di lavoro appropriati, comprese le di: 1
nelllimmagazzinamento e nel trasporto su \
contengono detti agenti chimici.

la/sicurezza nella manipolazione,
jmici pericolosi, nonché dei rifiuti che
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venzione e Protezione
rtante e la sostituzione dell’agente pericoloso o del processo con altri che, nelle condizioni di

son o o meno. Quando la natura dell’attivita non lo consente, la riduzione del rischio va cercata
?yave
r Z|one |&4& I vorativi e controlli tecnici, uso di attrezzature e materiali adeguati.
*Appr naty’ ure Org@anizzative € otgpne calle ate del rischio (aspirazioni localizzate, cappe,

schermi, etc.). %N H
*Misure di protezione ?uale compresi | BBl &
“Misurazione periodica degl @‘S\?@ ; “'T S
*Sorveglianza sanitaria. | g

orita delle misure di protezione

| principi generali di prevenzione e 'art. 15 del la |
1/il/contenimento dell’esposizione ad

collettiva rispetto a quelle di tipo individuale.) a alogi
agenti chimici puo essere, quindi, di diversa: '%t;;" ra
garantiscono la protezione dei lavoratori.
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erminano i livelli di esposizione professionale sono molteplici e le misure da adottare vanno
P te in'Da priorita emerse dal processo di valutazione dei rischi. Le possibili azioni finalizzate alla
/7 | di esposi sono schematizzabili in:

t

l‘rli?.uzio
[ tel?‘gi.alla g L
*Elimin Lory’e/ riddzione e/o sosMne entithimici pericolosi con prodotti alternativi meno pericolosi.
*Tecnologie préduplliye che permettano un ¢S frgQto della dispeysione degli agenti chimici pericolosi, ad
esempio l'uso di ;%.aci o chiuso. 7 S0y eb - @ ¥ LR

eLayout tale che le lavoraziorti r%lo ment-“.éf,fff*'is-_éj:ﬁ'i‘bil-s.i_aQd’ S 'b[tq_ir.li'féifge’fi'r«fj;;ig I I'accesso sia consentito solo agli
addetti e per lo stretto tempo nec ri@ i *r—“\‘“"M“" < e =\
Interventi sull’Organizzazione del Lavoro:/||{{ /4y 11"
*Programmare opportunamente la manutenzic 1 " =
\ Storiasde s

disposizione, utilizzare anche i dati relativi, 113 ste _
*Approfondire le possibili criticita prevedibil

L

T Lk
Al b

S U Wi \\
I1:I'I|II:'.'I':A i ,'ly.'.-l:.: "'-
S%F nao/lel in
SV il
* d'&i}:_:-;s. " telika( jybazi
soluzioni per limitare al minimo la possibilita dt est
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A,
D SO,LP/
/71‘ %ﬁg IIA@ a% gli Inquinanti
g;sss.l.céaél %uo o di Ia%}rﬂ siaSs :

generale che } la diluizione degli,'ﬁ“ Wi

l‘ e A L

*Utilizzare le tecniche di aspigﬁog ocali

inquinanti il piti vicino possibile alt Sogkgs

attraversino la zona di respirazione dei lavdig
1

Er i

_______
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.
S
ht % Q/

zio dividuale da Agenti Chimici
fﬁeflmzno % rotezione individuale (DPI) si intende qualsiasi attrezzatura destinata ad essere
te aI Iavo 0 SCQPO d| pr Yededs antro uno o piu rischi suscettibili di minacciarne la
smure/a |3 #3lute durante il lavoro, g o ‘ accessorio destinato a tale scopo (art. 74 -
d.lgs. 81/20% oA iz _ SR

[
Non sono DPI: esl'

*Gli indumenti di lavoro ordinari e Yé Mnffgri fon s nente na‘t a proteggere la sicurezza e la salute
del lavoratore. ' .
*Le attrezzature dei servizi di soccorsg e di\

per il mantenimento dell’ordine pubb"""""" AN
e attrezzature di protezione individu

°| materlall sport|V| quando utilizzati a f|n B¢ /( rT\ ._ ff n per aﬁanta§6ratlve

*Gli apparecchi portatili per individuare e segnalare Ti: hi-eFattori nocivi. 00/8/7
%
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/71. %Q o M ati quando:
l'ﬁl rischin mééjatl 0 NONh sONOo sufﬁuentemente ridotti da misure di prevenzione, metodi di

2.0 mezzi di protezione collettiva.

*Una valutazi

| DPI devono (art. 6c (? S. 81/20__'. w <
*Essere adeguati ai rischi S e se ;
*Essere adeguati alle condizioni estster
*Tenere conto delle esigenze ergonan
*Poter essere adattati all’utilizzatore sg

y/ | lavoro tecniche di preve
La scelt el@Pll comporta & A=

| DPI devono:
*Rispondere ai requisiti essenziali di s u“( 3. LA -
*Essere muniti della marcatura CE e co " ' o[ L ' ?certlﬁcazmne (d.lgs. 475/1992,

regolamento (UE) 2016/425).

In caso di rischi multipli: L X S/)
*Che richiedono I'uso simultaneo di piu DPI;, questi devono €ssere tra loro compatibili e t ere,
anche nell’'uso simultaneo, la propria efficacia nei confronti del rischio e dei rischi corrlspondent ;)

0/
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6%6“ to alla protezione da agenti chimici occorre considerare la protezione:
ev

/7f ['IOdeII 444

odi o?nh?
del corpo%

l‘ ol
es J?I,' (i
| II..
| i | ]

{iet
III
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Aﬁmml di pericolo GHS
ﬁ rl'e |

sser

Per'ce.oso per lo struto /i azov|

~

Cosa indica
Pué causare una reazione

rito o jnalato; pud
ami i
Dove & possibifg tr

Detersivi, detergenti pel |
antigelo, liquido per la pulizi f
vetn, silicone, supercolla, vernice. . J

.

-

Cosa indica

Pud essere nocivo o letale se
ingerito o inalato, o se viene a
contatto con la pelle.

Dove & possibile trovarle
Insetticidi, cartucce di nicotina per
sigarette elettroniche.

.

Pericoloso per 'ambiente

Cosa indica
Tossico per gli organismi acquatici.
Dove & possibile trovarle
Erbicidi, trementina, benzina,
vernice.

/ i..‘-l dalldwnghie; d'rsmiengm petle ”f_
'. VY i pmwrnlb per la sului _
e, _...-/‘/.

oA SN
' \ i e
\ okare h cagller

Infiammabile

dita
ol liquido o vapore
fi d" enfggstremanmente

.Q! PeE. Den

ente i rirmnucYere |o smalto

'é"'

it ---r

fr"’ i

fgstatici, dlnneg@_ é

\ assibile fro{m"o

AN

gus =eﬂo pressione

. E'Teqplenh 0 flucom con gas.

Combur—ate

a secondo il Regolamento (CE) N. 1272/2008 ( Regolamento CLP, SGH), questi pittogrammi di pericolo
wsecondo la classificazione delle sostanze o preparazioni (miscele).

Q Fvrir-lo per ra calut,

Cosa indica
Pud essere corrosivo per i metalli,
causare gravi ustioni cutanee e
lesioni oculari.
ove & possibile trovarle
‘adotti disgorganti, acide acetico,
cloridrico, ammoniaca,

nte per barbecue.

i slabie. Pericolo di
: di massa.

Cosa indica ¥

Pud provocare o aggrava
incendio o un'esplosione.
Dove & possibile trovarlo
Candeggina, ossigeno.
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BIOLOGICHE
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Ioglco negli Ambienti di Lavoro:

La'b ;/rl

e Agricoltur
* Trattamento del
* QGestione dei rifiuti
eCaratteristiche del Rischio B|olog|co O /
e Spesso di tipo ambientale e trasvesalyn/ Wi
* Presente in attivita lavorative con ||c¢nosc1uta_f z H: agenti blcﬂogl
laboratori di diagnosi e ricerca, set o_re del Hflutl aIIevSr)é E&t n1mal|
* Anche in ambienti come uffici, scuo e me22| dl traqurto d
*Non Ignorabile: AN
* Non esiste un ambiente di lavoro in cui'.
*Definizione Legale: </ =
e Secondo il Decreto legislativo 81/2008 (artlcolo 2 ser-agénte biologico si intende ql%;(
microrganismo, anche se geneticamente modificato, coltura cellulare ed endoparassita umano 8/700
/

acqﬁeéf:flue

che potrebbe provocare infezioni, allergie o intossicazioni.
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%5% 4,
/71" l.ﬁ % biol glc do il d.lgs. 81/2008 (art. 267), sono "qualsiasi microrganismo anche se
genetl

coI ra cellulare ed endoparassita umano che potrebbe provocare
1nf ZI i, allergie o mtossma oni"

. Includo% virus, funghi mic C
*Ulteriore Definizio { Y
h ™

. Entlta mlcroblologl

Rischi.
*Considerazioni Aggiuntive: |
* Fonti di pericolo biologico in sens it B
» Nella valutazione del rischio andrebbera ca
* Prodotti di origine vegetale o |'rQ
» Ectoparassiti pluricellulari (es. zeceha; 7anza e
* Allergeni di origine animale e vegetale carl\dgll po\iy
cereali,ecc.).

.’erl\/atl E %err@ imali, polveri di
6p, sh
%
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ﬂ%e e Proprieta degli Agenti Biologici:

/7 %@Srmm%lle seguenti proprieta:
flinfettlw %
,() Gapaci /hé?etrare 44\{4@@ inun organlsmo
. Na(y’mprel nfe2|onee 1a_c

* "Dosei " definita come il NTRe} tessari a causare l'infezione.
o g =~ A - -3
* Dose Infettan O | 50): quantlta' m g Zanismid | ;- - 1E50% degli animali inoculati.
* Dose Minima Infettan@@l ner | ap |bpfqg]]§jbpe,____ nnescare |'infezione, anche una

singola "unita infettante" (Virug
*Patogenicita:
. Capacité di indurre malattia dop

* Puo avvenire direttamente (es. san 5 Q\Hdif ’  (§ ;a Ie iali biologici, polvere,
indumenti, cibo, rifiuti, superfici, attrezzature ite vet es. zanzare 'ze®1/7rod|tor|)
*Neutralizzabilita: A |
e Disponibilita di misure preventive e terapeutlche speC|f|che (dlsmfettantl farmaci, vaccml/S/)O
19)4
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gici vengono classificati dal Titolo X in quattro categorie di crescente pericolosita,
solo gli agenti dei gruppi 2, 3 e 4 suddivisi in batteri e organismi simili,

arassit L(/q

M/ sure ) aSilattiche e

1€ -apeutich Esempi di agenti biologici
AN cne

Scarse probabilita di

1 S
causare malattie m_m '.
4l i A
PosSONno causare Rischio basso; poche| | | _ﬁf‘h‘iWﬂ egionella pneumophila, Clostridium tetani, E.coli
2 N probabilita di propagg fice . Pseudomonas aeruginosa, Staphilococcus
comunita
In grado di Serio rischio: rideaas LA irus HIV, Rickettsia conorii, Salmonella typhi,
3 provocare malattie ropagars r;elle comul berculosis, Brucella abortus Escherichia coli (ceppi
gravi propag \

Serio rischio; possono
4 Malattie gravi propagarsi molto facilmente
nelle comunita '

J .
dtedonibili febbri emorragiche

S
/’%/ st
0/
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r tt @G erali:
tture lari, senza una vera e propria "cellula".

ni va |ab O ai 200 nm, visibili solo al microscopio elettronico.
arass | ne ,qdelle strutture cellulari dell'ospite per replicare il proprio materiale
~ge et oem ItlpllcarSL
*Vie di Infezmn

* Viaaerea: e dore influenza P A B mbini, COVID-109.
* Viaoro- fecale es. S?.gastrje_'n- b

TSNS
e Sangue e fluidi bIO|OgICI eBe

« Morso o graffi di animali: es. rabbi

* Puntura o morso di artropodi: e
*Effetti sulla Salute: AL AR | il b

 Variano da lievi (raffreddore) a g abbia :* Jchg, épatite B e C, AIDS).

 Possono interessare vari organi e agparati Tahe @)

. Alcunivirus (es. rosolia morbiIIo Cyt IIembrloneeaIfeto se

+ Virus HBV e HCV: epatocarcinoma. ' D/ S/;
* HIV: sarcoma di Kaposi. Oﬁ/
e Papillomavirus: alcune forme di cancro uterino.
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r tt erali:
ni llulari con dimensioni variabili (in media da 1 a 10 um).
% for eII| (bacilli), sfere (cocchi), spirali (spirochete).
Dlstm sea 4ra ne di Gram:
~ - m ne at|V| es. coli fqu sa(w e
*Effetti Patogenl 7
* Agenti eziologici dl(@ if |ntoLcaZ| '1L>

* Infezioni: interessano speciti qﬁ‘“&a;ppaq;
* Intossicazioni: causate dalla prod A % -%ossq

* logie sistemiche.
/éd endotossine) da parte di alcune

specie batteriche. \ \ Uy O-
* Esempio: Clostridium tetani, respons: Jle oel 181 an@% verso le ferite rilasciando una
potente neurotossina che agisce u \NENVOSos, " |

Q |

® o
5 >
=
©
Q—J<

Q

= 3
o
" ~+
f-"_
Q O™
= 3
oY)
)
™ @
D
—
@]
o
®
-
-
c
=4
()
o
D

p

Agricoltura.

Attivita socio-sanitarie e veterih-éri-é._ | 0/ S /7
Op/
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erali:
%dlmensmm variabili (da 1 a 100 um).
ssere u ri (I|eV|t|) o pluricellulari (muffe).

SI lievit orAﬁZ\eral Andeggianti e le muffe filamentose.
. Prgé no sp re che si disp onc@ ilmente nelllambiente.attraverso I'aria o aderendo al corpo di

insetti e imali. Vi = 3N
*Patogenicita: € ,{‘55;1—; 7 . & | L P2
e Alcuni funghi sono pos{ono g?usr{m foz nneh"é%é
Microsporum o Tr/chophyt /(LT N b Ro .
’ 1*1 .j

» Altri sono patogeni opportumstl q ' , }I”U,Sf
sistema immunitario compromesso,: \ \\¥ O

Categorie Sensibili di Lavoratori: LM | &
. Tenere conto di situazioni di temp cttjb}lif%, o

/ /) o\

m osi (es. dermatofiti come

-u|| l‘.
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ﬁ:@ parassm si definiscono organismi molto diversi tra loro, accomunati dalla

[cadi e sfruttando completamente le risorse di altri organismi (ospiti),
/7[‘ {danneg i talv It IIa morte.
$|t| S nt| rg arassiti ed ectoparassiti. | primi trascorrono parte del loro
i . A, :

ciclo wtal;/a interrio delle ce da@¥jorgari di altri o
granulosus, G/ intestinalis, ToxoplaSTRg oY Entamoeb”a h _olyt/ca) i secondi invece, vivono
all'esterno del cor (4:0 anismo ospite afefs trettamente legati come le
zecche (Ixodes), i pidoc é§dzulus ' lacarl (per.
responsabile della scabbia e culoe gl | de—porne fe s'jj- e uova sotto Iepldermlde
dell'ospite). <Ay VI 7

I\ ;'H i F" 1; .‘ ’lJ[
La definizione di "agente biologico" rap@\' ta q@e , .‘IgSB‘T/Oé prﬁndfe
endoparassiti, ma anche gllectoparSS--ltiam@ﬁ’ebbero en@ -"__-fér’{ﬁl
oghi g IavdroH Tra quest/ i
giocano un ruolo fondamentale nella tra s\rﬁ\ts;smné falcaurqlé,f"g’: giale Q’rsn (come ad esempio
le zecche che sono "vettori" di diverse patalogie mfétﬂ [[4€ ricketts |,&borreh05| e

ive ‘qual
alcune forme di meningite). — ,O/
Sh
b/

1
\
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,%I rgenl
e e Rea2|on|
sta2|on| aIIerglche derivano da una reazione esagerata del sistema immunitario verso sostanze estranee

h|a
fende I'organismo dalle infezioni di virus, batteri e funghi.
In sog con un allergene induce il sistema immunitario a produrre grandi quantita di
aht;o [ sma (IgE).
*Sintomi: A=
* Irritazione ucgse (occhi, naso, g QJ_
e Starnuti, rinite, eézeﬁ O

* Possibili shock anafllattlc§] o
*Modalita di Esposizione:

e Gliallergeni possono essere inala

* Possono essere di tipo organico e inorg;

vegetali, alimenti, farmaci, metall \

*Fattori di Rischio: \

* Elevata concentrazione della sostanzé

* Frequenza e durata dell'esposizione.

* Maggior rischio di sensibilizzazione e reaziogi cliniche |
*Allergeni Comuni di Natura Biologica: s

* Pollini, muffe, insetti.

e Peli e derivati animali.

* Acari.
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ffe
. stiche Generali:
/O %uricellulari con "filamenti" ramificati, aspetto "spugnoso” o "lanuginoso".

/7 %P %e sferiche di piccole dimensioni che si disperdono nell'aria come parte finale del ciclo
[ lAﬁlentl dl@l 1)54 [

ano bienti um ;
. su muri, sostanze vegeddli, 7 tmentl e impianti givelimatizzazione.

) Implant| ZZZQZ'O”E possono dive ,, )\_.I_._Hj. i contal ninazione, immettendo spore nell'aria
condizionata. NG
*Luoghi di Lavoro a Rischio: [‘
e (Caseifici, cartiere, silos, canth.-"la‘w n"_H : -. ﬁ'dl irea, stalle, serre, falegnamerie.

*Effetti sulla Salute: |
* Inalazione di spore o componenti yolatili p A ensibilit;
 Allergie di tipo I: asma, riniti (aller liata ‘ ate).
e Allergie di tipo | e lll: ipersensibili -t (&7 ey

allergica (ABPA). ‘
« Allergie di tipo lll: alveolite aIIerglca e e oOpa d%éaens\@/)a (HI') (malattia del
polmone dell'agricoltore). i s O

*Muffe Allergizzanti Comuni: . — | D/S

* Aspergillus, Alternaria, Cladosporium, Penicillium, Fusarium. /70 0/

* Presenti sia nell'aria esterna che negli ambienti chiusi.


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

ﬂsetti
S %Ilergem

ropodi, oltre agli acari, anche gli insetti possono essere importanti fonti di allergeni.

%Poss are reazioni allergiche anche gravi.
°Ime

f l',()' II veI pr d tto spe e calabroni contiene molecole che possono provocare una rapida
rTS/apZ aI ain sogg sibil
* Sinto S

Lieve cale con guarlgl Ne [ i

e Reazioni piu esi;s e coinvolg _ rt@l cory i‘(glam de, vie respiratorie, apparato
gastrointestinale). [' s o )

* In soggetti sensibilizzati, sQ_'f '
arteriosa, tachicardia, sudorazi
collasso circolatorio. LA

« Esito letale se non trattato tempestivam

eLavoratori a Rischio: N\

* Episodi frequenti tra lavoratori all'ap : sl {a | operal edili).

* Soggetti con reazioni allergiche dovrek ' St cdtar SI le r individuare
I'insetto responsabile e iniziare una terapia. lagica. |

 Dovrebbe essere predisposto un kit di emergenza persoggetti aIIergici, includendo aQQQ#(n

iniettabile, cortisone e antistaminici. Si.7501()/
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ri
'42\/7: tiche Generali:
/O ﬁ@ rtropodi di dimensioni dell'ordine di poche centinaia di um (200-300 pum).

orp mtengono sostanze proteiche dall'effetto allergizzante.
/7 I te
o% asma.

[ /O Appa
t|V|te
g {oo JZ tite. e N
*Habitat Preferlt% Lt - [
¢ Ambienticon e evaé (60-80%); ¢ \ra .)r%tﬂ;];ﬁ‘e;o C) e disponibilita di

ita
nutrimento (prodotti ?g‘ Maﬂﬂﬁé‘&?ella res:cdu""éltmhb funghi).
» Tipici habitat: polvere domestQI TIM_E.‘H iabit e tap Fij,"'ﬁﬁm ette) e derrate alimentari.
«Ciclo di Vita: '
* Sisviluppano generalmente dalla prir
e Sopravvivono bene nei mesi piu f NG
*Specie Comuni: \\ : s )1, AN
* Acari della polvere domestica: Derma ou*u léyt réony
Glycyphagus domesticus, Euroglyphu ws (@fl/ \ \

er éyphagmdes farinae,
e Acari delle derrate alimentari: Acarus Sirox] rophagus put 08

ent/ae Dermatoﬁb@ﬁfannae
eAmbienti a Rischio: -

* Abitazioni e ambienti indoor in genere (scuole, uffici, alberghi). 8/70
* Ambienti di conservazione alimentare (caseifici, silos, magazzini, panifici, forni). 0/
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%

ffett E@Q

poss Mere S Lﬁedlatl come febbre, difficolta respiratorie, rash cutanei, nausea e
i li

per5| ocgr( ioni potenzialment

Effetti Cronifi % /- IS -

*L'esposizione a lun ne puo portarea mauli' _ Qﬁ@*}be 0 FPQ! m" ti come l'epatite, la tubercolosi o
malattie piu gravi come |I f ese pl o izione a det”emnaﬂ irus).Fattori che Influenzano il
Rischio I A

Tipo e Virulenza dell'Agente:
*La natura e la virulenza dell'agente bio
Modalita di Esposizione: AL
“Il rischio varia a seconda che I'esposiziohg sia pal
tramite punture di insetti. WS
Condizioni di Lavoro: | |
*Ambienti lavorativi mal ventilati, affollati o conigie ono facilitare I@ﬁmssione di agenti

biologici D/
SH
v/
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4@?1“)“ e Gestione del Rischio

t i Rischi'

i hjpbiol og|C| specifici dell'ambiente di lavoro e valutarne la gravita e la probabilita.
'Esp

|s re di c% ome la ventilazione adeguata, la sterilizzazione e la disinfezione delle
supdiNtie d gll st

Protezion P ale: -4
*Fornire e richlejampo di d|$p0$|t|V| di pro wzlon
occhiali di protezione. [‘ P Uz

Formazione e Informazione: GS :

*Educare i lavoratori sui rischi biologicfJ Segricht

emergenza. s 4

Immunizzazione:

*Offrire vaccinazioni per malattie prevenipil §

sanitario o la febbre gialla per chi lavora if are

Monitoraggio Sanitario: / f)) Y,

*Condurre esami medici regolari e sorvegllan\ Ytarrla péﬂr ilevare Bréeo Iemg‘@egni di malattie infettive

o altre condizioni legate all'esposizione biolqglc.--"’f k’t |"‘| L N ' O

Segnalazione e Risposta alle Emergenze: : 0/

*Avere procedure chiare per |la segnalazione di esposizioni o incidenti e per la risposta rapida in caso SS/)O
194

.' H'I
esposizione a materiali biologicamente pericolosi.
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A
-bﬁnimg'g
%iant@ﬁng SErie di minerali fibrosi considerati tra gli agenti piu pericolosi per la salute umana, causa di malattie

tor ori
/7t l‘ a p%é ipend%ta acita dei materiali contenenti amianto di rilasciare fibre potenzialmente respirabili.
-Rischi&SEspo izione?\/]“ Z
e Lefibr djé ianto, quando disperst neNefia per manipolazione;vibrazioni, correnti, ecc., possono essere inalate.
o Si concentra%onchi, negli alveoli pi#io )< nefla pleulr%;ﬁ.'ﬁ):r ocando danni irreversibili.
*Ambienti di Lavoro a Rischfo: [‘ ' '-.u-;,.«_q. = L S AN

* Costruzione, demolizione,@@%enzi___ jeld]
 Cantieri navali. o
* Industrie manifatturiere.
* L'amianto e stato ampiamente utilizz
*Tipologie di Amianto:
* Crisotilo (amianto bianco): AN
* |l tipo pill comune e utilizzato nell'edilizia:
* Amosite (amianto marrone):
e Utilizzato principalmente per scopi isolanti./
* Crocidolite (amianto blu): -
* Utilizzato meno frequentemente ma estremamente pericoloso.
* Antofillite, Tremolite e Actinolite:
* Meno comuni, ma ugualmente pericolosi.

calore, isolamento e resistenza chimica.

N\
/70,0/ st
0/
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"
/7f {'&geneorat@ /Vr DSLLKI
. Prmupf t?ﬁ carico dell'apparato re&S

*Patologie Correlate all o
e Asbestosi:
* Processo degeneratwo?o@r{‘nije
sempre piu estese
* Provoca ispessimento e indurime to(('{e‘?iss o1p

are (f|br051 il
gmterstmaletpro:;gresswa)d ” lb d - f ‘$¢ v . : ATTENZIONE
* Conseguente riduzione dello sca IO |055|geno ra i |ra a e
sangue ' ' A i /~ e CONTIENE
e Puo portare a grave insufficienza resrratorla nel terhpo | AM'ANTO

* Si manifesta per esposizioni medio- alt
e Cancro (o carcinoma) polmonare: _

* Presenta una latenza di 15-20 anni dal momentoae

* Relazione stretta con la quantita di asbesto inalata

* Il rischio e aggravato dall'abitudine al fumo di sigaretta

Respirare polvere di amianto
v raricoloso per la salute.
S«gd4l e 12 norme dl sicurezza.

e prolungate ad amlanto

2spoOSsizione
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W,
P%SPQ/ /[44
/7[ éf}@)&bﬁﬁ 'k up@(
°Mesot;.lio/ aP A?Zi:’Peritoneaé-/4 S =
¢ Tumore %ch interes.sa le m

organi addominali MR

e Causato tipicamente da §
dall'esposizione.

« Non & possibile stabilire un livello|di esg
contrarre il mesotelioma. L \\\

= S ’ , ) II
* Patologia dal decorso rapido e mort L/ \)\ /é I
( M Y/ '

*Altre Neoplasie: *\\ f N\ 77 /)
2 anche/a tu {J}ri tralte g2

* L'esposizione ad amianto e associa S i@e&inale e della laringe.
\bkena '
Jra polmana

*Placche Pleuriche: ”

* Ispessimenti del tessuto connettivo della

tfalora calcificati.
e Siverificano anche a basse dosi. >

S
/70,0/ st
0/
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a Prevenzione e Protezione dei Rischi da Amianto
ativi:

i %tolo IX del D.Igs. 81/2008, al Capo .
a

Zaévlta lavorative che comportano esposizione all'amianto, come:

Rimo e deII amlanto 0 de|
e Smalti trattamento dei relz
«Campi di Prevenzione: ° f
* Modalita perla nmozmnS{'
* Manutenzione dei materiali
* Sorveglianza sanitaria
* Smaltimento dei rifiuti il
* Formazione e informazione di lavgratori e p:
* Metodi di indagine e analisi oltre che bonifi h
*Piano di Bonifica:
* |l datore di lavoro deve predlsporre unyQi

i) che lo contengor;oc N

'Jf_i'_d |\

organo@wg&q;}a prima dell'inizio delle

lavorazioni. .

* Durante le bonifiche, la produzione di polverl e Tacon ntrazmne di amianto nell' ana?@,&s&r ridotta al
minimo. 7)

* La concentrazione deve essere inferiore al valore limite di esposizione di 0,1 fibre per centimetro cu Aria

(pari a 100 fibre/litro) come media ponderata su otto ore.
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icurezza per la Manipolazione dell'Amianto
du2| oratorl Esposti:

urler |gvoratori esposti deve essere ridotto al minimo.
% ' rotezione delle vie respiratorie adeguati alla concentrazione di fibre di amianto.
l' Ga | nell’ ana%all interno del DPI (Dispositivo di Protezione Individuale) vi sia un valore non superiore a
@O.del li fi
°DeI|m|ta2|dne/ aIa2|one delle Aree i La
e Leareedi Ia%vﬁono essere chiaram g/d MWtate e segnalate da cartelli.
* Accessibili esclusi e?te gli addetti at Iavon%
e Divieto di fumo.
*Dispositivi di Protezione Individuale (l!I;IQ~
* Lavoratori devono avere a disposizion¢ g ati DPI.

* DPI devono essere intervallati da periadi di rlpoGggeguatl
e Accesso alle aree di riposo deve essere preceduto da IdQﬁe/a décontaminazione.

*Gestione degli Indumenti di Lavoro:
* Indumenti di lavoro o protettivi devona restare all’interna dell’ azue&l@z
e Devono essere riposti in luoghi separati e pulitt/depad |'uso. 2(3

Igiene e Manutenzione: ) 8/7
* | lavoratori devono avere aree per alimentarsi senza.rischio-di-contaminazione. O
e Tuttiilocali e le attrezzature per il trattamento dell'amianto devono essere sottoposti a regolare &ﬁ)aé
manutenzione. ,(7/
*Stoccaggio e Trasporto dell'Amianto:
Materiali contenenti amianto devono essere stoccati e trasportati in appositi imballaggi chiusi.
| rifiuti devono essere raccolti e rimossi dal luogo di lavoro il piu presto possibile.
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jone

[ uo avvenire attraverso diverse modalita:

I,gfibre dmi oé%{eée‘ré rilasciate nell'aria durante attivita come la demolizione, la ristrutturazione o la
L 4

nu}!n};one | &difici conte amsnto.
2.Ingestione:
1. Anche se men A nf, 'ingestione di fibre d

3.Contatto Cutaneo: Q AT <L
. . o TN 1\Y Vi
1. Sebbene meno pericoloso, |§£\t@} dllf,gffphc,,_h_ At
Effetti sulla Salute A AN 4T

L'esposizione all'amianto puo causare gravi
1.Asbestosi: AR
1. Una malattia polmonare cronica cau
difficolta respiratorie. NN

2.Mesotelioma: l _ Z
1. Un tipo raro e aggressivo di cancro che cotoisce/l riv\est#i en 6lmoni, a@l-'ao@oﬁe o del cuore.
3.Cancro ai Polmoni: | R ' .

1. L'amianto € un noto agente cancerogeno e |'esposizio
4.Placche Pleuriche: Oﬁ/
1. Aree di fibrosi che possono formarsi sulla pleura (rivestimento dei polmoni).

ne leb aumentare il rischio di svilupé?éc@?’)o ai polmoni.


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

,<|

e il asc | esposizione ad amianto, € essenziale adottare misure preventive adeguate, tra cui:

/7 °|de e Va
l‘ l.ﬁ e Con %a% l i e identificare materiali contenenti amianto negli ambienti di lavoro.
°CoP$roII}/ gne

e Utilfzz temi di ventilazione, L .f locale e tecnplogie di contenimento per ridurre la
dispersio 2;]0 K S
*Dispositivi di Protezione §ugle (DJ ) '“Tf‘ \ fﬁ *'
* Fornire maschere respi " five elguianti aifav

*Formazione e Informazione:
* Informare e formare i lavoratori
*Monitoraggio Ambientale: LILARLARN
* Eseguire regolari monitoraggi d&lfa gua
entro i limiti di sicurezza. AN

*Procedure di Emergenza:
* Stabilire e attuare procedure di emersg : 'di'espos ene mianto.

0
0/ o /70,0/
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%@aduta dall'Alto negli Ambienti di Lavoro
'Be cNzfo | Rischio:

all;alto rappresentano uno dei principali rischi per la sicurezza nei luoghi di lavoro, particolarmente nei
#9, della manutenzione e della lavorazione industriale.

io pud p mfortum gravi e, in molti casi, anche a decessi.
D f| edild orWZ«
rlfe/s a tutt queIIe att|V|t ord _ tore a dover operare a piu di 2 metri di altezza.

e llavoriin q spongono i lavoratorTa& ati per la loro salute e sicurezza, in particolare al

rischio di cadut I'a o O iy '
*Normativa di Riferimento: \
. L’art 107 del D. Lgs 81/08 defi€s€§ I:I ' ’?\H’caﬁav

?; ﬁép'l;é-.'l \

J.I

* Sono comprese anche le attivita di
*Valutazione del Rischio:

p ta necqssa ria@hs. in/at
|,ed/ fl lt \c mg/ 46 €
* l'altezza alla quale bisogna valutare il r E\df Cad |,c2 @ /
*Definizione di Piano Stabile: _ \ “‘ '

e Un piano stabile & considerato tale se non puo 80 re chu -

eaetto a un piano stabile.

saldamente ancorato al suolo (il pavimento e il terreno sono piani stabili).
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riin quota quali sono

L’a . D.Lgs. 81/08 elenca tutte le attivita che rientrano nei lavori in quota, ossia:
rid

nta gl smontaggio di elementi prefabbricati;
I vori oh %
IZ mess /\z?a él occiose;
°att|V|t d.ld/erf ificaZidne; /4

ponteggl

eattivita svolte%u rture su scale a pioli dIgatfi- =
elavori di installazion nti e linee eIett e R

elavori di trasformazione o ri @Sqlp

Attivita Escluse

\
o~ L)
2 l:

g
i

nel mare territoriale e nella piattaforma contine!
Stato;
*i lavori svolti in mare.

ﬁeIe(aIr )’,

LY T

r@e mungue soggette ai poteri deIIo
g

S
/70,0/ st
0/


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

% Normativa e Obblighi

ZW epnto: La normativa per lavori in quota e rappresentata dal Titolo IV (capo II) del D.Lgs. 81/08
a val ne fdei rlschl e le misure di prevenzione da attuare. In particolare, I'art. 111 stabilisce gli
ore d il quale ha il compito di scegliere le attrezzature piu idonee per garantire

r‘é il vorozgqérlspet ( guentl criteri:

°Pr|or|ta all syre di Protezione Collettivg® P

*Scelta di AttrezzzMWavoro aventi dlmenF_'_l_ alla na;ura {
Obblighi del Datore di or{' atore di layor @% anch}\e,ad ALxi
*Sistema di Accesso: Scegliere i @ iU idgned dilsistemardi 2e eswsaﬁ@b«st{i
rapporto alla frequenza di C|rcola2|one ish

+Utilizzo di Scala a Pioli: Disporre |'utilizzo di 1
attrezzature non risulti sicuro.
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%@ﬁre di Lavoro (continua):

°S|s e essod’% amento: Utilizzare funi e sedili di sicurezza quando dalla valutazione di rischio risulta

Iav r p @ Ss@re sv ngdizioni di sicurezza per breve durata.
R|sc i viduar ' ' nimi i ri

sia necessa iego di dispositivi di
°Comun|ca2|one jcare | eI|m|na2|one tepp .,
*Condizioni Meteorolog f ttuare Iavo % ﬂ”'

mettono in perlcolo la 5|curezz
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'Oc@ Cadute dall'Alto

II'aIt son verlflcar5| per diverse ragioni, tra cui:

/7f ﬁ:}ivori

anute ara2|one o installazione di impianti su tetti
nZmpal Mont @ontagglo o lavorc-su-ponteggi non adeguatamente installati
0 mante

3.Uso di Scale: m%ﬂa scale portatili o fls |2|on;{men '@ errato, difetti nella scala
"-x —

o perdita di equilibrio. % [‘ _ l-\m'-i-*'}:
4.Lavori su Piattaforme EIev f di I”ammlrmlehm sollevatori a braccio o
altri dispositivi di soIIevamento é |

5.Lavori su Strutture Edili: Attivita svolte s
strutture elevate. TR
6.Caduta Attraverso Superfici Fragili: Cadimento dj
dei lavoratori, come coperture in vetro o'\ e W\

fei,

di\ascensore e altre

ttate per sostenere il peso
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Effetti sulla S’f% S ﬂf‘\%
Le cadute dall'altd Blfssgpuo causare una vasta g 'éﬁ%fortu 0, ¢

. . . L o oy . \
*Traumi Cranici: Lesioni aIIﬁ@t .che ._,@@_QEM_.@;—?{% icommoz A
*Fratture Ossee: Fratture di bradcidQ}gmpbe;costole, b ‘e-colopnanvertebrale.

ryentichirurgici urgenti.
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ﬁg W 'alto, e essenziale adottare misure preventive adeguate, tra cui:
*Pi 1f|c/'ﬁ'?ne e tazione de h|o alutare- tHci associati alle attivita in altezza e pianificare le

operazioni conto della 5|curezz
*Utilizzo di Disp rotezmne Collettiva |
altre misure di prote2|on 31

*Utilizzo di Dispositivi di Prot ﬁ\
DPI appropriati.

*Formazione e Addestramento: Forme
altezza. LA NN
*Controlli e Manutenzione: Effettuare A
scale, impalcature e DPI. :
*Supervisione: Assicurare una supervisiong.ades

|@§zza per garantire il rispetto delle misure
di sicurezza.

S
/70,0/ st
0/
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Wy,
D SO,LP
/7 [ %@Déw%i%é RISCHIO:

OB
%ighi d cgeio: e aziende devono condurre valutazioni del rischio per identificare i pericoli di
cadlta e ementare misure p tivee

*Standard di S za: Definizione di stan2&rdfp
*Formazione Obblig4}griax Formazione obhligatck

aggiornamento periodici. @Sl.

Strategie di Prevenzione Specifiche
Alcune strategie specifiche per preven
*Pianificazione dell'Accesso e dell'Usc

*Uso di Sistemi di Arresto Caduta: Instalia iStémi o/ . rﬁ

f |: .
*Controllo delle Condizioni Meteorologiche: Pia ;;fi/car iHa ori'in
| ) |
per evitare situazioni di rischio aumentato, come-vento farte o pief

a tenendd ¢o ﬁ)elle condizioni meteorologiche

0
0/ o /70,0/
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lessibilita, robustezza, manutenzione contenuta.
P055|b| s uire qualsiasi tipo di opera provvisionale, sia tradizionale che speciale.

g della nece55|ta di maestranze qualificate, maggiori tempi di montaggio e

'snr(o aggio, costi pil aIt|
*A Telai Prefa b%
e (Caratteristic ..th schemi strutt "

* Vantaggi: Costi inimal@ T.usto ’
manutenzione accettabili. T AAN
* Svantaggi: Minor flessibilita e rab '. %‘-"s il QII emia ey i & giunti.
Multidirezionali: W LN Y Wl
* Caratteristiche: Sistema a montant | LR
diagonale, corrente) con una pna'-.,_'f'?';‘," O
e Vantaggi: Solidita e flessibilita sim |al
smontaggio simili al sistema a telai p
* Funzionamento: Gli elementi vengono™
garantire stabilita. '

¢ a e velocita di montaggio e

%é pSs di giunzione per
%/ o
ho
1974
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Elementi ponteqaio
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SC

stit t|/%qement| prefabbricati con uno o piu impalcati, poggianti permanentemente su ruote.
/7 l‘ te utliliz r attivita a basse altezze e di breve durata.
l. Poss ut| | a h per lavori temporanei in quota (oltre 2 m rispetto a un piano stabile).

°Van ggi /
. FaC|I ntagglo e spostamen\sS 7= /
*Requisiti Legislati 81/08) : -.:-_5 . _AE l\

e Devono rlspettare i stabi itar, [ enza g '|I|zzoJ1”n S‘ICUFG
*Configurazioni Speciali: (@ﬁf = hﬁh — :

« Esistono trabattelli o piccoli traba

* Trabattelli pit alti di 12m. |[[{| | x

* Piccoli trabattelli piu alti di 4m.) |\

» Configurazioni accostate. %\
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ilizzo dei Trabattelli
%ella Scelta:
scella battello da utilizzare dipende principalmente dalla lavorazione da eseguire e dalle
%ﬂc
E fon

el
%r tutti i fattori che possono pregiudicare la stabilita del trabattello nelle operazioni
d|}ﬁ tagg montagglo Iizz .

*Indicazioni ricante: =
e |l fabbrlfz%@e anuale di |struz""-%_7', '
. Montaggloes AT
 Condizioni di uthzggL i e
* Necessita di stablllzzatorl oa
« Avvertimenti su carichi orizzg
*Responsabilita del Datore di Lavoro: | |||} |\
* Integrare il manuale del fabbricante \con int

« Garantire che tutte le informazion 5 RO

sicurezza. \

AR

ilon;‘ttagllate su:

T SR
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Rigghjo ATEX negli Ambienti di Lavoro
D i Atmosfera Esplosiva:

,O o er "Atmosfera esplosiva"” una miscela con l'aria, a condizioni atmosferiche, di sostanze
stato di gas, vapori, nebbie o polveri in cui, dopo accensione, la combustione si
/7 %Il'mm m%a miscela incombusta (d.lgs. 81/08, art. 288).

. La SICU Iuoghl di lavoro con pS )
direttive den JEX.

e ATEX sta per ”ATmosp e@g,xilosibls”. "
0 _

*Settori a Rischio: __ -
* Peculiarita dell’industria chimica o ne(_gﬁca perl ese 73 dl nume.ros materiali inflammabili o
instabili. i M

* Anche materiali di uso comune o dmestlco |n o ~sfavorevo|| posono causare €
farina, segatura, zucchero, polveri c rlflutl domestla g@@tura}lle f
Componenti di un'Atmosfera Esplosiva: WAL 4 vr e
e Combustibile: Gas inflammabili, vapori 'polverl comlqustlbm f

* Comburente: Ossigeno presente nell'aria: A ]

* Fonte di Accensione: Scintille, superflcl caldex

flamma libere, etettricita statica, ecc. /70 A
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oro: ; ris %esplosmne sono classificati in zone ATEX, che indicano la frequenza e la durata

/7 li a
[ gﬁ esenzadll 3 g
cw tmosfera ﬁsw

*Zona 1. Are n'atmosfera esplost (eF
(gas/vapori). »Q'Ci

«Zona 2: Area in cui un'at s@se Iosw .e lmpro‘ballek'n condlzror;fi nor'-\all ma se si verifica, e di breve
durata (gas/vapori). ?O e A e\
*Zona 20: Area in cui un'atmosfera es i

*Zona 21: Area in cui un'atmosfera esplosivaldi!

*Zona 22: Area in cui un'atmosfera esplosiva di

breve durata. \
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Py ione e Protezione delle Esplosioni
B d&ﬁazmne

ni ell’evento cardine (top event) e dei pericoli insiti nelle lavorazioni.

probabilita e modalita incidentali possibili.
ne d gll t| atti a ridurre l'entita di danni a persone o cose.

-Vl l}@gne de

otgsi sul grandezze ﬂlte
aglla nube

* Ricavar Werata dalla compOofe
* Determinare la utli di propagazion _

’@ ot r‘tq ela $uapot za (sovrappressione massima e quantita di
moto). v

*Dati Sperimentali: l. O
* Molti dati sperimentali sugli effetti el YJe'd/Urto, espres
* Detriti scagliati dall’esplosione pospw isufta@ls anchejing d\#(ﬂ']l apparentemente sopportab|I|

LR .-.'u "."._'--. \ = 'rl"._{g'.-’ 3""11;' I'I".

Effetti delle Esplosioni v
*Lesioni o Morte:
* Esplosioni possono causare gravi lesiar
*Danni Strutturall

°Incendi:

* Le esplosioni possono innescare incendi che si propagano rapldamente.
Interruzione delle Attivita:
* Le esplosioni possono causare interruzioni significative delle operazioni aziendali.

S
/70,0/ st
O
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er mE;g? en2|ale adottare misure preventive adeguate, tra cui:

Vﬂgnone W é
(yre valutazioni detta vﬂa d%q ' X ificare e classificare le zone a rischio di
espl - / -;i

*Controllo delle So A di ccen5|one G -é'l > @
* Identificare ed eli rz.enma ' fo;nTl«Jl“accens' e coméi%]—o:er‘ﬁ\ i calde, scintille, elettricita statica e
attrezzature non adegu £ ' h

*Ventilazione Adeguata: |
 Garantire un'adeguata ventilazioh
*Utilizzo di Apparecchiature ATEX: \\ WA\
*  Utilizzare attrezzature e dispositivi certi fical
*Controllo delle Polveri: WA
* Implementare sistemi di raccolta e

hsfere esplosive.

. .' e /classificate.

e@'élmull pericolosi.

*Procedure di Sicurezza: _ |

e Stabilire procedure operative sicure, com' ‘esi protocalli dise ergenza e piani di eé?@ﬁ)}e
*Formazione e Informazione: - /7

* Fornire formazione specifica ai lavoratori sui rischi ATEX e sulle misure di prevenzione. Oﬁ/


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

ypne deriva da un’attenta analisi dei singoli eventi che possano rendere possibile la deflagrazione.

/7[~ l; pIod| |I|neV|tab|I| in moIt| contestl produtt|V| e negll ed|f|C| civili, uffici o abitazioni.
bat0| | |

n|f9( r vwsamente §
°Consapevolezz ortamento: 2N
e La prevenzion Ia consapevolezza e

quotidiani (es. chlude ag. h_“*-
 Conservare le apparecchlat lﬁ 5] ,kh“fgttjma_ll
esplosione. AN T

) : .. :' 'rrll_-' .!I.l.

*Protezione delle Persone e delle Cose: NN\ §: O
* Proteggere dalle conseguenze di una e -: \g‘e _En@iev
come imprevedibile e dirompente. \7 '*‘m / eAY s /7
« Frammenti proiettati dall’esplosione possor @\p\roﬂu’ﬁrd effetti fa(gtef’-"f 4
distanze. ) < X =l /, 2
*Sistemi di Blocco delle Esplosioni: // fl "x\\\_/ | a
* Sistemi elaborati per bloccare un esploslone Srma ch ]e sue ceriseguenze siano wreQ@ba/l'neno per le
persone.

e Sacrificare temporaneamente la funzionalita delle apparecchiature per proteggere le persone. h(Zp/
* Interventi necessari per ripristinare o sostituire le apparecchiature e sorvegliare |la messa in sicurezza d
sistemi coinvolti.
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5 /VTSDQC
%i Pr e/%e Specifiche
/7[~ 2Icun tmpeci chevenireirischiATEXincIudono:

Sﬁ&i di o: 4 Zﬂa e sistemi di monitoraggio per rilevare e segnalare la presenza di gas, vapori
o pol¥si c stibMi /4

'Progettazimz:‘| Wura degli Impianti: ProgéS
rischio di esplosioné! /

*Uso di Materiali Antistatié‘: @@zire materialie abbigli
. AES T s 1
elettrostatiche. .

oL

bljQpianti con misure.di sicurezza integrate per minimizzare il
AU !'I B e
amento antistatici per prevenire I'accumulo di cariche

St LIV A
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RISCHIO
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%o Ar&é onfinati negli Ambienti di Lavoro

S ~znd|2| n senti.

i in diverse industrie:'ed{\¢, chimica, aIimentaref,/_ 3
eCaratteristic } Ambienti Confmatl Q ]

o?‘ I’ISChI% Z per la salute e la sicurezza dei lavoratori a causa della loro struttura e delle

Limitata Ap uré' gresso e Usci .LlfA-- il
Ventilazione Natur |tata : @a{s@ circolazie
Non Progettato per Occup
per periodi prolungati. "
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Normatlva - 1IDPR 177/2011

/08 nbn e [ requisiti di formazione per i lavoratori in ambienti confinati.
rod u Iamento per la qualificazione delle imprese e dei lavoratori autonomi in
sosp ti d| mqum o 0 finatt

°Cap|sald|del % _
* La qualificazi eI imprese e dei |a e‘r‘at @

* Le procedure disicu ez@ T
*Qualificazione delle Imprese: l. O
* Attivita lavorative in ambienti sospetdl

lavoratori autonomi qualificati.

*Requisiti di Formazione per Lavoratori in|

iy .l- J II I
FEA oy ! il
rir, el Sy |

«  Almeno il 30% del personale deve &vere espetienza’lavdra @y 2lmeno tre anni in ambienti sospetti di
inquinamento o confinati. WINNVZZ2% A {/ <Y

* Tale esperienza deve essere possedu \d\ josti/ | // Z

* |l personale deve essere formato e mfor ' ¥ischig

on verifica di @p/indlmento e
aggiornamento.

« |l datore di lavoro non & esentato dall’ obbligo di forma2|one se effettua tali attivita Iavorp\/S/)O
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no Utilizzare negli Spazi Confinati?
Col M
gza con sc IIe procedure e dalla formazione
pro |sch

*Obbli Z|one
. SpeCIf W di protezione mdSAuﬂeﬁPl), attrezzature

e strumentazi ee per tali attivita
* Lavoratorie datorl v?,evono esserre ben.addestrati-al
corretto uso di tali dISpOSItI
*Addestramento: U

. Deve comprendere I'applicazione operatl\/a Oborocedure di

Y} CU/‘

*Subappalti:
* Devono essere espressamente autogizzati dal committéente.
* Gli obblighi di dotazione e addestramento'devono rigyardare
anche i lavoratori delle imprese in subapalte, compresi i

lavoratori autonomi.
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ti co ono presentare una serie di rischi significativi:
e r olos

bSlz fflae z 55|ge 4ssere causata d ioni chimiche, presenza di altri gas o consumo di
riali b

=

yé o da parte di mate -
2. PreseWs Tossici: Gas come v p di. rbomp,, |dr geno solforato o ammoniaca.
3. Atmosfere %o Esplos Mis¢ d mﬂa@ma’b _on aria.

2.Condizioni Fisiche Perico
1. Rischio di Inondazione: Acd
2. Crolli o Cadute di Materiall.
3.Rischi di Sicurezza:
1. Acce55| L|m|tat| Difficolta di

x‘_'fﬁ“i’full.y

1. Esposizione a Rumorl Elevati: Lac lea puc icare\i yo I, cagaajo danni all'udito.

2. Rischi Ergonomici: Posizioni di lavorosec ovnﬁe i |m|tat| O
| % sh
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re Pr
i r|s OCigti agll ambienti confinati, € essenziale adottare misure preventive adeguate, tra cui:
Valu 1] d RISCh

Sl’ Zentlfl ne e CIa ]ﬁne degli Ambienti Confinati: Determinare quali spazi rientrano nella

y(g ria di ambienti confi e@ tare | rischi specifici associati a ciascuno.
2.Procedure %Slcuro &/ =
1. Autorizzazio a{L ro: Implemée f‘?res nﬁg%perml)sﬁdj avoro che richiedono valutazioni
W hreassor 1 mu- N

preliminari e autorlg rinf
2. Controllo delle Atmosfere: b 7
deficienza di ossigeno. |
3. Ventilazione Adeguata: Utilizzo di
3.Dispositivi di Protezione Individuale (DPI):\
1. Apparecchiature di Protezione Respiratori
identificati.

2. Equipaggiamento Protettivo: Ut||“\a)§
necessarie.

a i\

T
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e Addestramento:

peC|f|ca Formare i lavoratori sui rischi
nfinati, sulle procedure di
suII uso de| DPI.

ermta erge A re situazioni di
eme e a per ddestrare ila 2
proce ur cuazione e di salvat

2.Piani di Emergenza e Salvaé
1. Procedure di Emergenza:Stal.ili@ jani

per la gestione delle emergenze, inclis
allarme, comunicazioni e piani di €

. Squadre di Soccorso: Formare e
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Q%Datﬁ i o dell’Impresa Committente
/7 Cono on
SoIo u

% del contesto operativo
thte la mposmo ﬁqace re di sic ‘
effi §

*Informazione ai La
* || datore di lavoro deflr@ sa commiit
i lavoratori dell'impresa a ﬁl
« Le caratteristiche dei luoghi ¥ Zuifsp
operare.
* Tutti i rischi esistenti negli ambienti di
quelli derivanti dai precedenti 't}
* Le misure di prevenzione ed emg;
relazione alla propria attivita.

e Lo scambio di informazioni deve essere reati

e Durata minima suggerita: un giorno per acquisire tali
informazioni.

tempo sufficiente ed adeguato. -~ R - /?OD/ S/)
v/
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RISCHIO
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d| Silice:
sostanze minerali pil comuni in natura, formata da silicio (Si) e ossigeno (O), costituendo circa il

4% crosta terrestre.
| | si formano minerali di silice (SiO2).

_ﬁ io dl Esposizione a Silice Cristallina negli Ambienti di Lavoro

Ia
|o per |
E§p Zi ce crista 4 piraki +serio rischio per la salute dei lavoratori.
e Set I/O io: edilizia, fabbricaziaQy d'__ 4 10Re estrazione mineraria, produzione di vetro
*Tipologie di Silice il
* Quarzo: La formd plZ

%ne e ab _‘ndaﬁt&
* Cristobalite: Si forma a " __ E

* Tridimite: Meno comune, si fo
*Modalita di Esposizione:
e Inalazione: La modalita piu com

* Ingestione: Puo avvenire se le mani enti rtifeee o<~Portati alla bocca, sebbene sia meno
comune. | |

L 4

NN | S
- AR b, /?OD/ S/)
Op/
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yq azione del Rischio Silicosi
C ZBF a Valutazione:
/O . i orientamenti istituzionali chiari riguardo ai sistemi per campionare le polveri.
/7 sa diffu di programmi di controllo di qualita delle prestazioni dei laboratori che eseguono le
[ l.péwlgnca dj ili éi spgsizione professionale (VLE) riconosciuti per legge.
*Riferinenti ?i Limlt¥di Esposizioéd.a
on

e Limiti Hhiati dall’American Conf efof Qovernmental jadustrial Hygienists (ACGIH) sia per le
varieta cristall .larer quelle amorfe. 7 &N @ B RA

Effetti sulla Salute Q 7N '
P

*Problemi di Salute Causati dall’E
e Silicosi:

e

Y ARy A

* Puo essere cronica, accelerata
* Cancro ai Polmoni: \ _
oy . . \ o fe i ! ! . . .
* Lasilice cristallina e classificata cos . daf ga Internazionale per la
Ricerca sul Cancro (IARC). _ ' i . S/)
* Malattie Autoimmuni: | LA~ i OD/
e Come l'artrite reumatoide e il lupus eritematoso sistemico. S/)

 Malattie Renali:

* Inclusii calcoli renali e la nefropatia interstiziale.
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A4
%Iﬁ?@frﬁ,ionale

*De
/7 Pa ?rr vermb% lidante e incurabile dovuta all’accumulo nel polmone (pneumoconiosi) di polveri
e

0 i silig rabi
. Cb dy(a a silicotigena se con ne &0
Patogenesi: % _ ,_'L"i'% )
* Particelle di sili resplrablll con dimef sioni i

e Accumulano nella part da d o
* Provocano irritazione del tes utdol
particelle di quarzo.
* Formazione di lesioni nodulari ch
*Manifestazione della Silicosi Cronica: LR
* Si manifesta dopo un periodo di late AL
* Progredisce anche dopo I’|nterru2|o fd _‘-

 Relazione diretta con I'entita e la durat
*Sintomi:

e Difficolta respiratoria e tosse.
* Bronchiti ricorrenti.

e Compromissione della funzionalita respiratoria dovuta all’ispessimento del tessuto polmonare. O,()/
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e Complicanze della Silicosi
lla Condizione:
fuazién ea peggiorare nel tempo, provocando

/7 l~ nte eI soggetto.
[ﬁ silice ISt un tarlo aIterandone |e risposte e Quadri clinici della silicosi (da Di Rico, 2010 modificata)
Slm do | M .

* ASSOC|a a”a tUberCOIOSI (SIII Fibrosi polmonare con insufficienza
*Complicanze:

respiratoria lentamente
. ingravescente
* Lasilicosi e con5|dera § éo inizia idem con rapida progressione; la
rlschlo dl generare Compllc Merata Elevate 510 anni fibrosi pud essere irregolare,
* Tumore polmonare.
* Malattie autoimmuni.

Tempi lunghi

[
ronica Basse (30-40 anni)

@ '_“. U R e rouwu e e BUELL | \ AN diffusa e non apparire agli RX,
1 A AN M I L] decesso entro 10 anni
Tosse, dispnea, perdita di peso; pud
Da poche avere esito sfavorevole. Non si

*Classificazione della IARC: (AR \ uta Elevate settinTanea tratta di una vera e.propria ﬁbro§i
o . . LAY VR t"’\t ! $ 5 anni quanto piuttosto di una forma di
 Dal 1997, la silice inalata da fonti oc¢ .__tfp‘a o-Qah e class "proteinosi"

cancerogeno certo per 'uomo (grup«o\l de%h ag’ I’Tltl Fangerog, .
*Studi Recenti: N } / Ay “YI/4
* Studi scientifici suggeriscono che I'esposis \Ene,félla -§|I \cd auma
probabilita di cancro al polmone.

e She,
« Aumento del rischio anche in assenza di un quadro c inico t|p|co della /8/7
%

silicosi (effetto probabilistico o stocastico).
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Per hio 4 sp vione a silice cristallina, & essenziale adottare misure preventive adeguate, tra cui:

!weg) istemi di ventilazione adeguatl aspirazione locale e tecniche di controllo delle
dyyf ba tura delle 5494 [ -
*Sistemi ento deIIe Polveri: Codf|'up

delle particelle di ria.
*Dispositivi di Protezione I ale (DPI1): mei‘ém d

lavoratori
*Formazione e Informazione: InformaQ >
procedure di sicurezza. |
“Monitoraggio della Qualita dell'Aria: Eseguire e

e assicurarsi che rientrino nei limiti di sic
*Procedure di Pulizia Adeguate: Utilizzare\metodi
filtri HEPA. \
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RISCHIO
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olveri e Fibre
mm e delle Sostanze Inquinanti:
/O . I : Gas e vapori.
%@'ce r%rosol: Polveri, fumi, nebbie.
/71’ %elle li ui%bie) o solide (fumi, polveri e fibre) in sospensione nell’atmosfera.

ga'@%'.lﬁi}'/ Nr 8L 4

. Deri%zrocessi di conden3 Vaporizzazione.
A . o et I e,
e ComposiZi¥bg d(/ersa dal materiatedi ¢ N, Q
e Dimensioni infefio Srrzicron. N S~ Yo AT
[ -"J.-'I. -II- b ] .
 Polveri: O i

Fi
“F LU |
4

* Originano dall’azione mecca qq
¢ Composizione generalmente(jil
* Derivate anche da processi di cristalliz:
* Fibre: AN
e Origine naturale o sintetica.

: a? metro).
 WHO (1988) definisce fibre |le partice metr ~<3®77
*Pericolosita delle Sostanze: o ~ | O\p/
* Sostanze all’apparenza innocue possono essere pericolose se inalate sotto forma di polveri‘o f@'i?
e Polveri di Legno Duro: Cancerogene per I'uomo. Oﬁ/
* Fibre di Amianto: Cancerogene per I'uomo.
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W& i Inerti
eCaratt

Insol&/ samente solubili in acqua o nei fluidi polmonari.
%toss totossmhe genotossiche o chimicamente reattive con i tessuti polmonari.
li 7\7;1 te con gli acronimi PNOR o PNOC (Particulates not otherwise regulated/classified).

. //I ri presenti nel Iuolqd

non son%rate 'inerte o fastidi®s€";
e e R

*Valori Limite: e Ui
* Non e previsto un valog&ft éc Jupazionate Spe
*Effetti sulla Salute: A NN
« Anche se biologicamente inattive ¢/t
effetti avversi in caso di esposizione per in:
» Riconosciuti effetti avversi sia et polveri di
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L Ilveri Fini e Ultrafini

plessa di particelle piccole e grandi.
nte nell'atmosfera o prodotte durante i processi di conversione gas-particelle.

/7 @@tura: |IE che.
n| de

° a.ra et p portante pe4d4criv

ne comportamento-e.grigine.

* Comp himica, rimozione e tsapofiijesidenza nell’ atm0~ era correlate con le dimensioni.
. Partlcelle at If ambientali: diametri -‘9:
«Classificazione delle Partice oy

* Particelle Grossolane: Dlar?gto )
* Particelle Fini: Diametro tra 2,5e 0,1/

* Particelle Ultrafini (UF): Diametro fira 0,07 € ¢ : ‘ ellajeri allizzazione di vapori sovrasaturi (502,
NH3, NOX e prodotti della combustion WY i
*Normativa: ! WA\
e D.Lgs. 81/08 recepisce la direttiva 2 \3I AT/ /4
e Aggiunto valore limite per le em|35|on ca @) | =fs 1 @ sso come carbonio elementare).
* Emissioni di gas di scarico dei motori d|e C |f| atJ\e ra ancerog @Iﬁato XLIIN) e i lavori
!

comportanti esposizione alle emissioni (allegato XLI )‘~

0
0/ o /70,0/
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Iver| di Legno

izIo
/O » S%e in aria delle particelle prodotte durante la lavorazione del legno.
tita

p variabile in funzione delle specie legnose impiegate e della tipologia di lavorazione.

ar ri es ézé otte da alcuni tipi di lavorazione.
0

p‘ﬁ)R.C}Gr ppo  #Vol.62, 10

2)@ soCthe esistona_sufficienti dati per definire le polveri di legno
come cén ne per 'uomo. = V=

 Aumento del re?,za di tumori deiseni Q_@nasallkngl avoratori esposti a polveri di legno duro.
*Normativa Comunitaria: T

* Direttiva 2004/37/CE (CMDS(£r@ feﬂ apﬂ ] nclude T lavori con esposizione a polvere di
legno duro tra gli agenti cancerogenil (. | i
* Fissato un valore limite di esposizion
duro (8 ore di riferimento).
*Normativa Italiana:
* D.Lgs. 81/2008:
* Lavoro comportante 'esposizione'a
miscele e processi) tra gli agenti ca OBENI. h '\\.

b |
e Valore numerico associato al I|veIIo di espasiziong nell’allegato XLIII (Valori Imﬂ!l%zmne

professionale). 3/7
%

razione inalabile delle polveri di legno

. éegato XLII (Elenco di sostanze,
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LeA&iRre Naturali e Sintetiche
*Fi i
,O a materiali reperibili direttamente in natura:
%Mmerall
he: anlmall
mera flbr 0
Iite: Cavata ;B(ﬂcav'

* Eri inerale del gruppo deNfzedlit]
. Esposmon%& aIe assimilabile: 1
. Polverosita elevate n ia tesllle
* Incremento di malattlgi |
* Non aumento di mesotel|om| -d 1
* Effetti sulla salute dovuti a SOHPF |
*Fibre Sintetiche: \
 Prodotte artificialmente dal’'uomo'a
e Utili in processi industriali: |
* Isolanti elettrici in motori, cavi, fillvy N\
* Isolanti acustici negli edifici.

re da poI|m§§ étt@f t

._x_;;-:_-' '*;3*. A

*Fibre Vetrose:
 Ampio spettro di fibre inorganiche.
* Importanza commerciale dopo il bando dell’amianto.
e Caratteristiche di isolamento termico ed acustico.

Largo impiego in edilizia, tessile e prodotti plastici.
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4%ogem e mutageni

hioYan o e mutageno negli ambienti di lavoro si riferisce all'esposizione a sostanze o agenti che
/7 % 0 0 mutazioni genetiche nei lavoratori.
f Ifuestl ri p partlcol e preoccupantl perché possono avere effetti gravi e duraturi sulla salute, spesso

q@ a,ndo rﬂb?o I'es n|2|ale
*Sono ve%;én inaia gli agenti |de t| icatiQ@gllI’Agenizia internazionale per la ricerca sul cancro (larc), classificabili
come:
* (Cancerogeni 4 A S
* Probabilmente cancer NS
 Possibilmente cancerogeni p!(:r@ m
*Esistono agenti cancerogeni e/o mutageni |
*Questa area tematica e dedicata in maniera
*Gli agenti cancerogeni e mutageni possono,
» Alterazioni genetiche \\
* Neoplasie nei soggetti esposti N /
*|l tema dell’epidemiologia dell’esposizione at'a; i Ok | ' Laget 'nglalto professionale e delle

S
i-sthtomi patologici /?OIO/S/)
O,O /

'a@sclusione del radon e dell’amianto.

* Lungo periodo di latenza tra esposizihn_q ec
e Multifattorialita nell’eziopatogenesi tumorale
 Difficolta nel redigere anamnesi accurate


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

iscele cancerogene e/o mutagene
' i gettori:
rie pr gricoltura, industria petrolchimica e farmaceutica,
ti galvani ratori di ricerca.
ottopradofdi/yNdatu eéi ciai inox, asfaltatura stradale,
prqtﬁj}}bne ella gomma. ’a §
eLa normativa in pia di salute e sicurezz ]
s.m.i.) contiene presc ni gpecifiche e rigo_;\"i )
lavoratori potenzialmente esp@i /canc
considerata la loro pericolosita per la s
*Principali informazioni disponibili: i
* Cosa siintende per agenti cance '
 Quali sono gli agenti chimici classifi
mutageni e come identificarli.
e Come effettuare la valutazione del
agenti.

Wi

| a
-.._‘ :...\ ',._\.\\.'I' . F l".l | | SN '... r) I.-':
schio\dd gspasizionie ' tall/
I'“:-..:.l"-__‘_.\-:'_\_.k:_?" .'II: I 1 f II.'|I‘I LY u:: ":: _,'.__-::i..'
N\ ¥4 |Jr \ I{ i Rk o7,

4 'l.___‘ |' |
« Quali sono gli ambienti di lavoro maggiormente_a rischio di

esposizione a tali agenti.
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Deﬁqymgl agenti cancerogeni e mutageni
nti

&5
nti Chﬁ/l e, per |naIaZ|one mgestlone o)
OSS ovqggare neopIaS|e
ta m 25§
mICI I‘ Ina A)( gestlone (0]
. Descrizione Pittogramma indicazione di
pericolo

contétt , phssono provocare alteraz on@ etjetie. ~
Normativa (d.lgs. Sl%m i.) Art. 234 2 @8 . ;
'Agente cancerogeno: [ : q=r s sostanze note per gli effetti H350
thf s By " "ﬂa@t' arogeni sugli esseri umani

* Sostanza o miscela che cor@@ e ai _n;terl
classificazione come sostanza cancéubge

Y ||| %0stapze con un presunto
1 Ao 1B dicuiall'allegato | del regolamedi AP {1/ botenzicle bancerogeno sugli esser 350

Codice di

Pericolo

umani

W . , Pericolo
* Sostanza, miscela o procedimento m . . / f’ fg,-'edaconside,arecon é
all'Allegato XLII del presente decreto, GI\ _'xso§iay12a {/ o Reli posSibai eikcly B
/ N Attenzione

o miscela liberate nel corso di un proces o"'é \\V
menzionate nello stesso allegato. N '
*Agente mutageno:
e Sostanza o miscela corrispondente ai crlterl di
classificazione come agente mutageno di cellule
germinali di categoria 1 A o 1 B di cui all'allegato | del
regolamento (CE) n. 1272/2008.
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°E stan wﬂe e processi:
di afir % n il metodo Michler.

l‘ l.ﬁ Vori c SM Arczarburl policiclici aromatici presenti nella fuliggine, nel catrame o nella pece di

1/2008

Lavor| C ngono alle polver| fu e
* Processo agli fella fabbricazione Ti &
* Lavoro comportante I

one a poly

* Lavori comportanti Iesposu\S\

lavorazione. .'

* Lavori comportanti penetrazione cutianee
per lubrificare e raffreddare le partijmc
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e dell’Unione europea (UE)
ncy for Research on Cancer (IARC): pubblica le Monographs on the Evaluation of Carcinogenic

/7 E@ an:s I
l‘ l. gnNath Io%gér NTP): pubbllca con cadenza biennale i Reports on Carcmogens
Con ence of Gov : -

Thresh VaIues) per gli agentl 3
 US Enwronm ctlon Agency (E

nazionale NS
*|l sistema di classificazione vigente \?l\./@ naziohals
1272/2008 (CLP), che classifica le sostanze ¢a
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Wcancerogene

I N?/ anze di cui sono noti effetti cancerogeni per I'vomo

zepdi cui si presumono effetti cancerogeni per 'uvomo
s’ranz si sospe’r'rqno effetti cancerogeni per I'vomo

Sos’ranze mu’r %

Categoria TA Sostanz!d@séfccer'r}-

~ (=)
*sdb‘elc' X ZIQ i ereditarie nelle cellule germinali
qE "“\.-L.LWT}“:‘_-. - :
==

umane
Categoria 1B Sostanze da considerart
Categoria 2 Sostanze che destano)
nelle cellule germinali umane

e ele\fi arie nelle cellule germinali umane
U g J’ o
e}/ reblbero causare mutazioni ereditarie

La classificazione di una sostanza o dirun | B} \v=5% ?tta e sulla relativa Scheda dati
di sicurezza (Sds). | i Q
Nella sezione specifica, all'interno dell'area ici, e pos&bﬁsifpej%ondlre il

regolamento Clp. /8/700
/
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PO R
hH s %/%0—444 Codice di

l. Q ZDS Descrizione Pittogramma indicazione di
Ps. = Np “SLL P

e pericolo

/-.a,f.. "*}E‘- H’a
sostanze noie ner<syss
[ = el S H350

R e -
@ngejogenysugl sssstumani -1
. - IWTY il af\

. "IIIJ-I AL 'I. "
TW W
sostanze/con il nieeint
i Ih'h"&\ ANRRAPY
potenziale cangergeno. st
U

1
1
i

H350

N , x‘ - A m |
]'\.‘. "x_x‘xf: W\ A Bl

sostanze da sonsigérdre/con
sospetto per;i pili effetti

cancerogeni sugli eSserj umarn._

Categoria
2

. 'S H351
Attenzione /7010/ S /)
Ob/
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\g%el i
/71‘ aluta on rischio sizione ad agenti cancerogeni e/o mutageni spetta al datore di lavoro.
pllcané\mmne cr}'ﬁJ e per quanto tecnicamente possibile (art. 235 del d.lgs. 81/2008):

o EI| ;f 0 sostltuwe agente cdncefQy
e Utilizzar ma chiuso. s
* Ridurre il livello izione dei lavora

al valore limite dlespo z@wf(alle_} oy,

\1
\

/ Z%ﬁm?ﬂw

*Quando si effettua la valutazione? ,
* Prima dell’inizio dell’attivita lavo _. AR
» In occasione di modifiche significative\nel ci
* Ogni 3 anni. \
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con tlmare

/71~ er|s | lavorazioni, loro durata e frequenza.
I quan ivipdi age genl/mutagenl prodotti o utilizzati e la loro concentrazione.
rse ili vie

*Per gli agen{l'e qirogenl e mutagenl Ia vadyiope __ere molto attenta ed approfondita.

/\e/ZlE%(Ia valutazione?

*La valutazione de ¢ .
* Lavoratori potenzial e§;e esposti: va 'j eldj & po |z?one a{&agemxl tancerogeni e/o mutageni rlsulta superiore a
quello della popolazion r impréve |

* Lavoratori esposti: il valore di e?? sigg dEroBEni
quello della popolazione generale.| | | | \" 1

*La conoscenza dei valori di riferimento e iy i\

e/é rln tageni potrebbe risultare superiore a

tossicita, quali sostanze teratogene, mutage : 08en \ f/ g
*Nel caso di lavoratori che utilizzano sostanze SiCi ﬁ ,ql\ \@con§ are alcun rischio aggiuntivo
rispetto a quello derivante dall’esposizione ambientale e d I{ abltu Yorgell V|ta })

L

*| risultati della valutazione del rischio devono essere riportattnet Documento di Valutazione dQMéP}}
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M nel DVR?
e rlportate almeno le seguenti informazioni:

/7felen - tt ive che comportano la presenza di sostanze o miscele cancerogene o
ne C INKi a2| OtIVI per i quali sono impiegate

d| S ze ovve ele cancero eRe-6-/M tagene prodotte, utilizzate, o presenti come
impurité' rodotti -
‘numero dei IaM osti ovvero p g _;_'___'-_'
stima dell'esposizion d ddetti lavara

zione individuale utilizzati

*misure preventive e protett z} P N
e geni con indicazione delle sostanze e

-indagini svolte mirate alla possibife/sp
delle miscele eventualmente utilizzatt


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

% one

i
mal% di vapori, gas, polveri o fumi contenenti agenti cancerogeni € una delle vie principali di

QCut /"f?ﬁtattoﬁé t /qn sostanze cancero
effettl caM mic .

ene puo portare all'assorbimento attraverso la pelle e ad

*Ingestione: Seb eno comune, I mge__} facp ntale di sosfanz _erlcolose puo verificarsi in ambienti
lavorativi senza adeg prltlche di igiene. /- ”fi:% | \

Effetti sulla Salute . YA ’f “;:Mh AN

Effetti Acuti: Anche se meno comu( @ S @5 adTalt?fﬁmfen razioni di agenti cancerogeni possono
causare sintomi immediati o tossicita. . AT f A\

Effetti a Lungo Termine: L'esposizione c iluppo/divarié forme di cancro anni dopo

I'esposizione iniziale. Le mutazioni genetiche
essere trasmessi alla prole. AN

i\deblhe pi per le vie
. orre i Iavoratorl
addestramento sul Ioro cor go (in

quanto Dpi di lll Categoria). O
1974
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I!tﬂ tutela

di agentl cancerogeni o mutageni sul luogo di lavoro, il datore di lavoro deve intraprendere misure
( | t 5|curezza e della salute dei lavoratori esposti o potenzialmente esposti.
-Le cr|t I| a 235 241 del d.Igs. 81/2008 e s.m.i., rientrano nei seguenti ambiti:

Sos tu @ riduzi
ione schio.

MlSLZeZ c iche, orgamzzatlve/qoc@ alj~

Misure igi

Informazione e

Esposizione non prevedgels /
. Opera2|on| lavorative partlcolarlo 4TI

-----

> esposti:

e Apprendisti.

* Studenti addetti ad esercitazioni pratlche- -

Sh
IR S N b, OD/S
» Soggetti terzi (appaltatori, subappaltatori, visitatori). /)00
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%@fst one del Rischio
: Identificare i rischi cancerogeni e mutageni nell'ambiente di lavoro attraverso un'attenta

nzi
Iuta2| teriali e cessi.
9@ ione € A}?e él ostanze cancerogene e mutagene con alternative piu sicure, o ridurre al
minimo |'II 0 Wso quahdo possibile ’4
*Controlli Ingegn¥pnici: Utilizzare aspirazio ¢
minimizzare |'esposiz ;
*Protezione Personale: Formr@&
per prevenire |'inalazione e il contatz6

ma here, guanti e indumenti protettivi

___|Ill‘

*Formazione e Informazione: Educare i |z V{O '. | chi 3 -. | ratiche di lavoro sicure, compresa la
corretta manipolazione e lo smaltimento dj'saste - Wil

*Monitoraggio dell'Esposizione e Sorveglian faric .: | régolarmente i livelli di esposizione nei luoghi
di lavoro e condurre esami medici periodigi peri |z I

*Registrazione e Reporting: Mantenere una.dc o posizioni e delle condizioni di salute

correlate per faC|I|tare |I monltoragglo a Iung 0L iGAe ¢ z'qli problemi.
/7mb|na tecnologia, prassi

% S /70,0/

lavorative sicure e una rigorosa conformita aIIe normat _d“ |rez7a e salute sul lavoro.
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i %%«II ti:
: de Ie%anze in una miscela - o quale componente di rifiuti - in concentrazione

/7[ i;dIVI % in'pego)

r)@ iQ dia ov{V?zion, dg éar del Ministero del lavoro, per I'esecuzione di attivita che implicano
Vv

l'uso |so,%f<yze letate. S

In caso si debbano“¥filigzare Dpi per fe \
addestramento sul lor ‘Q‘S!foi iego i
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RISCHIO RUMORE
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Amblentl di Lavoro

/7 osizione a livelli di suono che possono causare danni all'udito o altri effetti
l‘ l' eel % dei lavoratori.
&l'cyl espoMe prolu
one permanente d o7 4l .. rumore.
 Una dmwytle professmnah p|‘

*Patologia tipica:

* Ipoacusia neurosens@vSQ"r:bi a}[(_r

@'Eng e da altre patologie

 Caratterizzata da un tracciat l

dell’orecchio.
*Definizione di rumore:
 Fenomeno acustico sgradito.

* Propagazione di perturbazioni a o Gnota é la differenza tra la
pressione istantanea e la pressione statics sf)t o)ﬂ a'dila ) 1/ ?e
 Trasporto di energia. i a

o sty

normalmente riguarda l'esposizione lavorativa: /S
» Velocita di propagazione nell’aria: circa 343 m/s (alla temperatura di 20 °C). /)00/

e Puo riguardare qualsiasi mezzo elasticc

ell’ ar|a ela condShtj[h;


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

4l ello d| Esposizione Giornaliera al Rumore (LEX,8h)
Rappresenta I’equivalente energetico dei livelli a cui il lavoratore e sottoposto durante la

ponderato in frequenza secondo la curva A e normalizzato a una giornata lavorativa
descrlttore del rischio da esposizione al rumore definito dal D.Lgs. 81/08.
/7[’ Tre sogl X 8h

Valor d’az (A)
S ~Va//e!super re d’azmne
* Valorel -87 dB(A)
*Regolamentazione?¥ Y/
« Evietato superare{l‘
e | valori d’azione obbligano
controllo dell’esposizione.
*Pressione acustica di picco (ppeak): H’
 Due valori d’azione e un valore I'n:)"i’}feism
istantaneo) per tenere conto dellz Fnaggrqr‘é pencol@s a&%” P
Tipologie di Esposizione al Rumore \q /) \| “ -\ ¢
1.Esposizione Continua: Rumore costante e 5n¢ rﬂng P rllurﬁghe o! é
macchinari che operano continuamente. gl " ) W\_“ /Z
2.Esposizione Intermittente: Rumore che var|a tra 5 sita alta e bassa o silenzi %/
guello prodotto dalle operazioni di assemblagglo 0 costruzione. S/7
3.Esposizione ad Impulsi o a Impatti: Rumore ad alto livello ma di breve durata, come colpi o esplosioni, 00/
che puo essere estremamente dannoso per l'udito.

I\ WALl AR Y D W
LR L i

i peg‘la-p/r.eséu@ e acustica di picco (valore

‘a 1

o
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o
R
del p(o lla Salute e Sicurezza
/7t ?%: suII w %
dlta Jéwalto Indé(tégi

una riduzione perm Y/ Cgyic

° Stress%smologlm I rumoru_'_c" :
sonno, ianuenZa t|vame te fa saly

* Interferenze con la §e|§| jne:Livell

comunicazione, aumentand M
e Altri Effetti sulla Salute: Esiston
altre condizioni di salute, come|||ip
*Effetti sulla Sicurezza: W
« Mascheramento: Il rumore pud'determ
comunicazioni verbali e la percez
di infortuni sul lavoro.
e Danni ad altri organi e apparati: Il rumot puo\qé r SU V-I’ rganl (apparato b?r%scolare,
endocrino, sistema nervoso centrale), causando faticamentale, diminuzione dell’ef I

ento che disturba le

7;ﬁu ticindi -f{ a

. ag,mentando la probabilita

&
rendimento lavorativo, interferenze sul sonno e sul riposo. ;)
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/O oUéP o umore
/7f 0 I'es (% rumore danneggia 'udito.
S 'Jtalla MBIe ma d lpq' articolarmente-evidente rispetto al contesto europeo; pur
cudo ; » h .. : .

un rischio in dimi

professi nunciata all'INAIL. sl )

 L'energia mecCan[éa IIe onde sjn*orﬁe rage ] -reccljyb*sgl ecitando le cellule del Cort,
strutture specializzat s stimato me camt‘dhmmh Iso nervoso. Questo
impulso viaggia attraverso I g d @frerente/fing alle fﬁm, pve viene elaborato e
trasformato in sensazione uditiva. 't £ ' |

* Le cellule del Corti sono delicate| ' .' arsi una volta danneggiate
gravemente. UGN \ i

» I danni che I'eccessiva esposiziohe sonare oca allapyaldg tditivo includono:

* Tinnitus: Uno dei primi segni ""'EI R INNW 0. .V cchio o tinnitus, che
consiste nell’'udire rumori o toni.squi [ imassenzadi %ie@gli.

S
/70,0/ st
0/
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%?mento della Soglia Uditiva
D°Sp t@ Jemporaneo della Soglia (STS):

e&! tlmola2|one delle cellule uditive causa lo spostamento temporaneo della soglia

,% inn I oglla uditiva.
Q es is rbo S ntamente una volta terminata I'esposizione al rumore.
:?Sogh ata prov sensa2|one di ita-della sensibilita uditiva ed e il primo

j affaticamento deI Si te

*Spostamento P A
 Dopo un’espos ‘IO Iungata oy _'_;-f“;f "
diventa permanente ( fent

e Lasordita completa, consegu

o Ui |poacu5|a da rumore pud msor'_ 'l ‘ ,}
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p4/\/r
RETTI %
N 05‘9‘3@ LS9

Effetti Fi |olog{CI
4

*ll rumore puo int Wn le attivita ment q ri dono attenm’an, memoria ed abilita nell’affrontare
problemi complessi. / ",;’i? :E . l\ P2
er@ o i

e strategie di adattamento IIare' J frsan]pre e lo. s G zo neg’_ég tn r mantenere le prestazioni sono
associate ad aumento della pressmne r ) ' ' oni legati allo stress.

*Questi effetti possono avere gravi rlcadut di:

letteratura documenta la

> ipertensione, a partire da livelli

 Problemi Gastrointestinali.
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Aﬁygl EXTRA UDITIVI DEL RUMORE
IC

@% pr %I 100% con livelli di rumore di fondo intorno a 45 dB(A) di LAeq.
I q

°La
veII| S 55d g di livello di fondo (livello medio raggiunto dalla voce umana non alterata), €
nec zare | é
°Lecce55|vo~ruy( |fon 0 mterferlsc 641 la
alterato, mcrementaWeguentemente il
Effetti sulla Sicurezza
|l rumore puo determinare un€ff@c g mascl
segnali acustici di sicurezza, con un au r@ '
«Cid in quanto: i

* |segnali di pericolo possono essere
* Le informazioni e gli avvertimenti forniti,

apacita-d concentra e e ed induce a comunicare con tono di voce

i "urba jI’eﬁch;l)”fl‘wun azioni verbali e la percezione di
} P _ull'x

gtty,m ,s-!uHﬁvo .

II |

°Inoltre Iaffatlcamento mentale e Ia stanchez Otte da : % /L possono provocare una riduzione
nf

eltallﬁ l.. Tadifficolta pe@zz le variazioni del

nento ble1 suord. Cio causa anche dif I@i/ndlwduare e

S/’O,O/
D

suono nel tempo e un aumento dell’effetto di m__as;her
localizzare le fonti sonore, con effetti sulla sicurezza.
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41977151 EXTRA UDITIVI DEL RUMORE

TTI NDI
tf Srnazm )Ay?s té i bambini esposti a rumore cronico possono manifestare deficit nella
capacita |~co/ traziode 4

*Per far fronte a Wraente del rumo§ % a7 |

psico-fisico. {( s U

*Diversi studi hanno documen t@s\?ollega lentontra
(= Lt
':'J:'. ' I

pano sf’rat_ gie di apprendimento che causano stress

wﬁ@u

stici, in particolare nella capacita di
lettura.
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'ﬂ'ﬁﬂ?‘l’ EXTRA UDITIVI DEL RUMORE
'O%g%/ 1y

/7$|P SO Q)@QZ | %L |

S ot s CA

. Riduzior(e6 fase di sonno profond“(S / :
« Aumento dei ri . St £0n i{u

e Effetti avversi dopo il '4\&@2'(10'0

Sofei@;rgﬁffat amento e deficit delle prestazioni.

:;I..,-: o HENAT - . T ! .L_- & -,.': p . )

*Questi effetti si possono evitare se 1li e@fijﬁmlﬁéll’, mbi d.QQ-_F.,,.quS-Flﬁ[ﬁTl_tQ_ | riposo sono mantenuti sotto i 30
. . : AN UG QU YU

dB(A) di LAeq di livello di fondo, oppure con/ 1 i) 101450 (';'):-d'p-. Aeg.

*Tali criteri dovrebbero essere scrupolosamente|os ilavoro destinati al turno di riposo dei

lavoratori.

EC . re aumdy yiase ai livelli di rumore.

*La maggior parte degli esseri umani risulta infastia [ | izioni. g NOf 50 dB(A) LAeq.

|l rumore elevato induce aggressivita e aumenta ta p: ; ibilit i\ ggetti predisposti.
*A livelli espositivi superiori a 80 dB(A) di LAeq si riducono_i riflessi istin icolo, con

potenziali ricadute in termini di sicurezza. - S/)O
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4/\/7“50/(?/

rlducea mmyﬁ edla eIe seguentl ure

s 81 isure d| Prevenzione e Protezione
1 affe quanto stabilito dall’art. 182, il datore di lavoro elimina i rischi alla fonte o li

Adozione dl@%todl di lavoro che Ylifat 031Z]
Scelta di attrezZa¥ z.lavoro adegua "’t‘e‘n"___ g@ﬁl Iavptko d»a_ N
i firezz:

possibile, inclusa l'eve tl@@jl rend refalgp\gb,lh,a‘ lavo tai% ot

cui al titolo Ill, il cui obiettivo & e{fg __J;I;arll

Adeguata informazione e formazio
minimo la loro esposizione al rumotey| |\ !
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ltArtlco %\ﬂg@ﬂ — Misure di Prevenzione e Protezione (CONTINUA)
ala

Lando quanto stabilito dall’art. 182, il datore di lavoro elimina i rischi alla fonte o

I| r| ante le seg mis
Ad02| Itr| metodi di lavoro chimpp O una mlnore/es osizione al rumore.
e Scelta d| at re,di lavoro adegu e, Sy deI I or‘c)-; 3 svolgere che emettano il minor rumore

possibile, inclusa I'e @S{ta dire zature di lavoro conformi ai requisiti di

cui al titolo Ill, il cui obiett
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ﬁrt oIo§ E s 81 O%leure di Prevenzione e Protezione (Continua)

c é
§e~a§/g o delld valutazion éqlsc [ cui ' 'ulta che i valori superiori di azione sono

oItrepassatl/bme di lavoro elabora~aQ F a dimisure tecniche e organizzative volte a

ridurre 'esposiZi a umore con5|d_..x" haad U @P@re Iel mlsurl cui al comma 1.

* | luoghi dilavoro dove'i ri poss osti adu/ éﬂﬂj | di sopra dei valori superiori di
azione sono indicati da apposn?s@_-fl

* Dette aree sono inoltre delimitate € |

giustificato dal rischio di esposizione

*Comma 3: A

* Nel caso in cui, data la natura dell'attivita, il

disposizione dal datore di lavoro, il rumora. |

le loro condizioni di utilizzo. .
simportante novita:

* Lobbligo di elaborare e attuare le misure tecn OFganizzative per ridurre Iespos/%@ﬂ/dmore scatta al

superamento dei valori superiori di a2|c->'n'e_(85 dB(A) di LEX e/o 137 dB(C) di picco). 8/70

Jutilizzo di locali di riposo messi a
+Qjvello compatibile con il loro scopo e
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deI D.Lgs. 81/2008 — Uso dei Dispositivi di Protezione Individuali
rlvantl dal rumore non possono essere evitati con le misure di prevenzione e protezione di cui
aII art Iav ro fornisce dispositivi di protezione individuale per I'udito conformi alle disposizioni
n[enute n III capo M‘: ﬁ? seguenti condizioni:
m cu sizio re superl [ vanrl | riori di azione, il datore di lavoro mette a disposizione

del'la r 0 IdISpOSItIVI di prote2| ne@ je
* Nel caso in / osmone al rumore SISEAri M
utilizzino i dispos te2|one indivi

* Sceglie dispositivi di prot @Tndlvy}ga[ed_@gumudﬂ_ \ef _Ons,e.ﬁ@[}d q; eliinare i ischio per Iudito o
rldurlo aI minimo, preV|a consult ) ; ;

topi g dei ir-mrp'r@séh anti.

spositivi di protezione individuale

I valuts | &1 pditivi e il rispetto dei valori limite

esposizione. | mezzi |nd|V|duaI| di prote2|one d¢ lff ', 5 K 30 ~ i n| delle presenti norme se,
) nlche

N\
/70,0/ st
0/


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

%e Inf&‘ il Rischio
/7fLweII atopq decibel (dB), il rischio aumenta significativamente con l'intensita del suono,

mente S 5 dB % e il quale Si raccomanda I'uso di protezioni auricolari.
°Du e'II}sposu ovd. Il temp Moroso contribuisce alla gravita del rischio per

I'udito.
*Distanza dalla Fo%uono: Piu vicino si e a‘ '. fe
. / It AUy,
y J il hx

rischio.
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'Opne e&(tl del Rischio
Valut | Ris w i livelli di rumore per identificare le aree e le operazioni che presentano rischi

ﬁatlw
°Co Rum la Fonte yare modifiche techi
SO

come l'instaffa d| silenziatori o I'i : QIS
*Protezioni Aurlco%lre e obbligare |'uso J—’. fii
cuffie antirumore, soprat utt e [ control 'Jtecnrrﬂf

T
*Rotazione dei Lavoratori: Limit ___.them?a-scunbr D dmpre
rotazione delle mansioni. ,"'_’7* T

9

e macchine per ridurne I'emissione di rumore,

' _' i rotezmne ndividuale come tappi per le orecchie o
ono ufﬂcig\?tl aridurre il rumore a livelli accettabili.
[ ‘ambienti rumorosi attraverso la

ome utilizzare correttamente le

*Formazione e Sensibilizzazione: Informa
proteznom aurlcolarl il
‘@ dell'lidito dei lavoratori per rilevare

eventuali deterloramentl e per verificare |'effitacic

L' attua2|one di queste strategie di preven2|o""7"‘ ? minimizzare il rischio rumore

L 4

N \ S
- AR b, /?OD/ S/)
Op/
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BRACCIO
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Wlbrazmm Mano-Braccio
&, ri

|on vibrazioni mano-braccio negli ambienti di lavoro si riferisce all'esposizione prolungata a

/71~ me agli arti superiori, che pu0 portare a una serie di condizioni patologiche note
ameéb

|v dg vibrazioni mano- bracuo (VMB).
ri'a ChIO sto rischi une.in moltl se i riali e Iavorat|V| inclusi edilizia, mgegnerla

estra2|on nqr, |ae5|IV|coItura specialQyghty”
vibranti come tr arteII| pneumatlu ‘

Tipologie di Esposizione e Ef@t&sﬁll

Effetti Vascolari: La piu nota di ques .- | "'23 : _’ a _ l e del dito bianco, caratterizzata da
episodi di shiancamento delle dita a causa i SALS PRI ANgUIgn jf riducono il flusso di sangue alle
estremita. | Wk ar iy

Effetti Neurologici: L'esposizione prolu g delle mani e degli avambracci, risultando
in sensazioni di formicolio, intorpidimentc destrezza manuale

Effetti Muscolo-scheletrici: Le vibrazioni possonag/anc are, oltre a
contribuire allo sviluppo di condizioni croniche come Iz yb

i e dei
polsi. ?)

0/
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/ 47%(2« i Rischio
*Int ré Vibrazioni: Maggiore e l'intensita delle vibrazioni generate dagli strumenti, maggiore ¢ il rischio di

are
/71‘ %ne osizione prolungata e ripetuta € un importante fattore di rischio, con effetti che
l' ono adéﬁ rsi %
deIIe azioni: Le nze specifiche yit-facilmente inducono danni possono variare in base
aIIo stru tipo di lavoro eseguittﬁE |
°Condizioni Am i, | freddo puo esace .'

vascolari come la sindrém
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Wne e Gestione del Rischio

ZIO&IMO Mlsurare le vibrazioni generate dagli utensili utilizzati e valutare la frequenza e la durata
/7 f deI

ezmne 4 re utensili progettati per minimizzare le vibrazioni, dotati di sistemi di
to o) I|e ergon Z

°Manute gli UtenS|I| Mantener@ stgtinenti in buone 90_ _|2|on| di lavoro puo ridurre
SIgnlflcatlvamen ra2|on| emesse. (O
*Organizzazione del La(’lo ﬁmtare il te qe@t*esp izione aIIe Qbrngon._'__ con pause frequent| e rotazione dei

compiti tra i lavoratori per ri
°Prote2|one Personale Utilizzare gu

utilizzo degli strumenti e le strategie pe =)
*Monitoraggio della Salute: Eseguire contraolli's
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ione e Gestione del Rischio di Vibrazioni Mano-Braccio
°Sc t trezzature

s cWfar I'attrezzatura scelta o destinata alla specifica attivita non esponga a livelli di esposizione
tto aNlivelli piu bassi concretamente conseguibili.

/7 iv
l‘ [‘0 ené‘ la b vibrazioni del presente Portale se siano disponibili analoghe attrezzature che
S ow/ivelli di vi réz epte-in '

\/Mga e significativa
che [' attrezzatura Sia aoQYA aja- i enta di svolgere efficacemente il lavoro.
» Utilizzar ezzatura inadatta o Nt figay u;ﬂarolungere notevolmente la durata del lavoro,

esponendo i IaVorltcéalle vibraz'j_ )
*Materiale di consumo: S[' fi |
* Una selezione accurata del m 3 ol anst ad @ "’ B iaﬁ'i i per smerigliatrici e levigatrici) o
degli accessori (ad esempio, punte A4Ughazr, 5130 di segt
vibrazioni. R, AN
 Alcuni fabbricanti forniscono ac : DFNPKOE
Aggiornamento e Informazione: RN
. Per essere costantemente agg|orn

o] nece5§aﬂp~ |

durre I'esposizione.

r?lmo e sugli accessori disponibili, e

L 4

e | fornitori delle attrezzature
* Le pubblicazioni professionali -

S
/70,0/ st
0/
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Nt %"BOQ/ W
gr@ zionedA dé&: A. /I.qvoro

Staffe n)a/nl ie antivibranti:
. Staffe e ri simili dotati di morT
elementi vi

* Maniglie “ antmbra!o Sorésono JQUMKma lod] mad%%fél
f T Y T g g i . tﬁﬂ

puo, al contrario, aumenta

*Materiali flessibili: |
* Il rivestimento delle maniglie antijyi Alely

ma non riduce in maniera significativa l& vi

dell’esposizione. AN 7/

 Se non oculatamente scelti, i materiati-fiessibili _ @alom a determinate frequenze

S
/70,0/ st
0/
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°R|d f
Ridur % (chpmta esercitate daIIa mano puo ridurre |'assorbimento delle vibrazioni

trhs es ano e al ;4 dellutilizzatore endo il conseguente rischio espositivo.

. Talzlj e non e quantificabile 4 gaisura dell’ esp05|zflo_: a vibrazioni in termini di accelerazione
pondera%s}za essendo questa a%a I1g parametro inematico che non valuta la differenza
nell'energia mecd¢an{ca §ctlvame fe assof a 5|'=temamﬁnﬁi .CCIO nell'impiego dello stesso
strumento vibrante. N -

*Fattori che influenzano le forze: )

* Le forze di presa e di spinta inter '
la macchina o se il ritmo di lavora sijin

* Se gli strumenti scelti sono inada v
Iassetto della postazione di lavoro‘inidon
poter operare in efficienza.

*Valutazione e Ottimizzazione:

« E compito del personale che valuta il rischi
e Se necessario, attuare appropriate misure di tute ~pe

zate

S/’O,O/

|urre Ie forze di presa e di spm
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%SP,LP/ /144
g.o Lper y¢w~F %{E é 4 di Spinta

°LeV|gatur m}muale

* Nel levi ano pezzi pesanti sUHQE AL Z d| una superficie per appoggiare il pezzo
consentira al Zt)re di guidarlo '._”; 1 Q,Eh * ece di sopportarne l'intero peso.
*Tendicatena e manipolato TN "
e Possono essere applicati te di€3 fnla“ dtori per sostenere utensili vibratori,
ad esempio perforatrici, moIatr||"_" / s ) e scalpelli pneumatici, evitando

all’operatore di sostenere il pesc
*Modifiche delle superfici di presa:

» Modifiche della struttura e del mateyiale delfa ¢ Yasa .u_ na molatrice possono consentire
all'operatore di esercitare una forza di pre Crg@/agionare I'utensile.
Tecniche alternative: ‘ | f a
» Utilizzo di tecniche quali il taglio degli atoeri e anco, in curla@?gsega scorre lungo il
tronco durante la potatura, invece di dover ' e-sorreggere tutto il peso 9 220.

S/’O,O/
D
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AN,
o~ ER
%@f/{cq

[‘(Z?ﬁlcurarm ervizi é pplichi una strategia di approvwglonamento di attrezzature adatte, che tenga
I’ em% r E

f e di vib )ﬂﬂe delle esigenze
eLa scelt ensili deve rispettar '

* |l peso ile. ek S
* Ilmodello el n{o@dl eventuali’ rhamg f"

 Llimpugnatura e la fo &Pn ile//¢L O
* La facilita d'uso e di manipolaZiey
* Il freddo a contatto con la superf '
* Il rumore. |
e La polvere.
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} os%@fn i a escludere o ridurre I'esposizione

/71’ z;D.Igv Titol VII II all’art. "Disposizioni miranti a escludere o ridurre |'esposizione" vieta al comma
i}@l r.ame A}Z‘Orl li sizione, rlspettlvamente per mano-braccio A(8) =5 m/s?. Inoltre, e vietato
il supese deI valbre awrms d /s> ‘ ‘ore di lavoro adotti "misure immediate per
riportare I'es IIWWIVO“ sotto del vanre f f:
lt Sop

'|_J.-"

= -..|I

,parqn meﬁég'

||' iNH| Ay

*Rilevanza: Questo aspetto 2@ poi h
a vibrazioni del corpo intero, non esistfpg /|
riportare i livelli di esposizione al di sott

e limite per tempi brevi (awrms >20

*Superamento dei Valori Limite: Nei casiiin|¢ 2l valy
iplortare 'esposizione a valori inferiori ai

m/s?), la riduzione del rischio alla fonte e _"':'3\':‘_-:155.:'
limiti prescritti dalla Direttiva. BN

Consigli _ /J
y
*Se durante la valutazione si riscontra il superamen lei valorilimit€, si consiglia di individ @ﬁ/cnologm

ALTERNATIVE a minor rischio disponibili, conﬁle'bl:ewsto dalla normativa. S/)O
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ANy
'OO SO,LP/
/71" E;iégo%seiavoro per la Riduzione delle Vibrazioni

acchim&si n,%nca dati, sara necessario — da parte di chi valuta il rischio — effettuare

un’indaginé djfmercato al fine di individuar&g tipetogie di macchinasi idonee alla riduzione del rischio, e proporre
I'acquisizione d i in sede di rapporto &\ ei risch ! \

""" ®lla Direttiva
tplla Dififlaty

*Dati dei Costruttori: ti fhichiarati dai costr

per ciascuna tipologia di maccki@@Yip, i mod (i &)
*Superamento dei Livelli di Azione:"Lalgymgati
(mano braccio: A(8) = 2,5 m/s?; corpo inter
volto a ridurre al minimo I'esposizione a vibrazi

L1 L LY L
LI TR |
REVLAR LY 'l... LY

ARG

i

Piano di Lavoro:

§niche.
ca producano, tenuto conto del

ooni. '- S
Op/
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ttrezzature Accessorie e Misure di Prevenzione

zzature Accessorie: Fornire attrezzature accessorie per ridurre i rischi di lesioni provocate da
VI e sedffje attenuano efficacemente le vibrazioni trasmesse al corpo intero o maniglie che
cono I ipne trasnfegy i i
° ml di nl\# i
di Iavoro e d//éteml esentl sul luogoti la
*Progettazione e dei Luoghi di Lavo?s
ridurre al minimo l'es long a vibrazioni m'.ccanl

*Informazione e Formazione: F&Seiéedeg _
utilizzare correttamente e in modo sfeu(@)! 'ff; i
meccaniche. ({11

/

*Orari di Lavoro Adeguatl Plamflcare orari dvlav@ro con apprOprla | o0 dil POSO.

: freddo e dall'umidita.

ola dlrettl\gENﬁ‘%iOSB, pur non
offrendo livelli di protezione elevat| sono ut||| per evitare IeTfett ot mpl|f|ca2|one della vi Qﬁ rasmessa alla
mano, generalmente riscontrabile per i normali guanti da lavoro. S

*Funzione di Isolamento Termico: | guanti aiutano a mantenere le mani calde e asciutte, contribuendo a i /
alcuni effetti nocivi delle vibrazioni.
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rotezione minimi ottenibili dai guanti anti-vibrazione stimati per alcune tipologie di utensili

4 Q/ Tivoloaia di utensil Attenuazione attesa delle
! M ipologia di utensile vibrazioni (%)
UteRsili P ercussorQ % < 10%

Scalpellatori &:ro%ory?iveﬁqfori /\ < 10%
V4 = -~
Martelli Perforatori % 7 = I.-”'/ \ < 10%
A ~—ATR e
Martelli Demolitori e Picconatori f f /§ o % e ) | 1\ e %\ < 10%
< : " ; - i ol I-'z""l

Trapani a percussione 8 { \' T
J =
Avvitatori ad impulso A i \

< 10%

< 10%
Martelli Sabbiatori < 10%
Cesoie e Roditrici per metalli < 10%
Martelli piccoli scrostatori < 10%

Utensili di tipo rotativo

NN\VZE

AR '3
Levigatrici orbitali e roto-orbitali w\\:\\y /-
‘J 7
| = |

40% - 60%

Seghe circolari e seghetti alternativi 10% - 20%

40% - 60%

{ L} M 1 A_ .
Motoseghe o /7\% - 20%

A\ 4
Decespugliatori 10% 9%

Smerigliatrici angolari e assiali h. &
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/7 %&%e n prevede inoltre specifici obblighi di informazione e formazione per
l‘ [' avo s ost| V|bra2|on| e per i loro rappresentanti, in relazione a:
dot volte are o ridurre_alminimo il rischio vibrazioni;

-Ilveﬂl e e valori limite; : _
erisultati de%'ytazmm

-potenziali lesionf-d éntl daIIe Eez : ré-%lllzzﬁbe»
‘metodi per l'individua canalaziens el 8

{Gr i tommjesum
circostanze nelle quali i Iavoa ol el

anza sanitaria;
procedure di lavoro sicure per ifictd i a vibrazioni:
-programma di sorveglianza sanjta

N
-l
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RISCHIO VIB
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intero (Whole-Body Vibration, WBV) si verificano quando il corpo di un lavoratore & esposto a vibrazioni

/igen raverso la seduta o il pavimento di veicoli o macchine pesanti. Questo tipo di esposizione &
.Traz'l /Vr K( L

°Agr|colt /4

*Edilizia S

*Estrazione mineraria /

Tipologie di Esposizione e Effel(i @I lute //
1.Problemi alla Schiena e alla Colonna 5e® a e
1. La vibrazione continua puo causare 0 adgfg#pe i
ernie discali.
2.Problemi Gastrointestinali*

of i TVPALTAN
f.wyaf';?'!:ai’

] _=‘J TR WK

u‘ .-l;*f 7
n ;

" T A LA
T \
a"s

nausea e "sindrome del conducente"

3.Effetti su Ossa e Articolazioni: H\ "*‘-;:.-;j j fr f) ﬁ
1. L'esposizione a lungo termine puo portare's Oh‘ﬂlZlOpl'd delle strutture ossee,
specialmente nelle articolazioni della spina dorsa : i OD/
4.Problemi Circolatori e Respiratori: S

1. Le vibrazioni possono influenzare anche la circolazione sanguigna e la funzione respiratoria, sopratt&@ﬁ?do il
corpo e esposto a vibrazioni per periodi prolungati.
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SO,LP
/
b[‘EE(?tﬁ@ oﬂrﬁlle oni al Corpo Intero

one a I al AﬂO puo causare:

°D|sag|o .

-Compromlssione restazione |avorat|\)S
*Aggravamento di lesiOHi -lombari preesistent
e

*Rischio per la salute e la sic!O /
Effetti Specifici delle Vibrazioni a Ba(aa ue
*Fenomeni di cinetosi
Rischi a Lungo Termine Studi epidemiolo |
*Rischio elevato per la salute, soprattutto del tr:
*Effetti sul sistema digestivo
*Effetti sugli organi riproduttivi femminili
Effetti sul sistema venoso periferico
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A
D /VTSP,LP/
/}?e% Iﬁcj% zioni Trasmesse al Corpo Intero

ﬂ)éeg 8,1\77@ éOZS Capo lll, Titolo VIII, definisce le vibrazioni trasmesse al corpo intero:
"Le wbrazmnl m e che, se trasmesse NIgrpp-intero, comportano: ischi per la salute e la sicurezza dei
lavoratori, in partlcola b?{gle e traumi del: ae_’ ' : S
'Y Ay | LT — z --*'#z_r’ )

Q
Criteri Valutativi S l.

Limitati alla prevenzione di lombalgie e tra
*Per prevenire altri effetti € necessario utilizzar
Effetti sulla Salute Studi epidemiologici mostrgn
*Dolori lombo-sacrali A
*Ernie discali

ti negli standard internazionali I1SO.
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raPl@ I ischio di Esposizione a Vibrazioni
- m- te d 05|25ne a vibrazioni puo essere aggravato da importanti fattori individuali e ambientali, tra

Il risc
ui:

*ll tono muscolare

*ll carico di lavoro fisico _
*La suscettibilita individuale (eta, @@ i pregsiste
*La presenza di vibrazioni impulsive o urtll_j-'1 Ry

°La poQ@ y lav
*Le caratteris h/aht/%i;;etrlche del dge*@ Sp;“

obili comporta non solo I'esposizione

Fattori Specifici nella Conduzione di Macchiner |
14 ; sioni alla schiena, alla spalla o al collo.

alle vibrazioni a tutto il corpo, ma anche an
Tra questi si segnalano: AN
*Posizioni sedute prolungate in posture forzatiy '
*Posizioni sedute prolungate in posture scorrett
*Torsioni frequenti della colonna vertebrale
*Necessita di assumere posizioni con il capo glrato_
*Sollevamento e movimentazione carichi (ad esempio, nel caso dei conducenti di camion per la consegn&frgu
*Movimenti impreuvisti

*Condizioni climatiche sfavorevoli e impatti ripetuti
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A
D /VTSO,LP/

bf%@m%

&@ fw&le%z& Dipendono dal tipo di macchinario utilizzato e dalle condizioni operative, come
la v ﬂq

L.- -u|r"\\\-,'

I/ﬁ ia sWterreni irreg

*Durata del J ne: Periodi piu lunghi &Qf ,_____}‘} jone a V|bra2|0|74'a_ ‘ entano il rischio di problemi di salute
correlati. zf:fj; U .

*Postura e Ergonomia: Una s@Stfdegu;é.’,jmgﬁ sTe seg ut| su&t}n aug 0 che vibra puo esacerbare I'effetto delle

vibrazioni sul corpo. 'L w o

Condizioni del Veicolo: La manuten2|one
vibrazione a cui & esposto un lavoratore.

_______
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bloipos’é %I Es%one alle Vibrazioni (D.lgvo 81/2008 Titolo VIl capo lll art. "Disposizioni miranti a

eo r|
Il décr ,I'egyg ivo p¥avede che
*Valori Limite i Efpgsizione: E vietato |I supgedymentg dei vanri limite-diesposizione A(8) = 1,0 m/s? e del valore awrms
di 1,5 m/s2. , Lol ab [0S J
*Misure Immediate: || datbrld@§r :,,Ji‘ nisu medis 7z ertiportare I'esposizione al di sotto del valore
limite di esposizione. ; ' i,
Importanza del Rispetto dei Limiti:

TN IET B

*E consigliabile individuare le tecnologie a mino “hi oo quantc@revst?;lalla normativa.

0
0/ o /70,0/
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Ri?ﬂ%%sposmone alle Vibrazioni

in€ ﬁP to: Se non si trovano macchinari in banca dati, effettuare un’indagine di mercato per individuare
nei I zione del rischio.
‘Dati de ti IZZ%&U dichiarati dai costruttori ai sensi della Direttiva Macchine per individuare i modelli
ab s IIo di
3.Piano a\l// In caSd di superam é‘Adel e lli di 2 'ne (corp A ero = 0,5 m/s?), il datore di lavoro deve elaborare
un piano di Iavo/ urre al minimo I'espd |
1. Metodi di LavorG/ptter, at|V| Adottare, vc{{gghe ncbleda 1Q Una minore esposizione a vibrazioni

lJL:/“."“' \
e grod cano il minor livello possibile di

meccaniche.
2. Attrezzature Ergonomiche: §£I )
vibrazioni. |
3. Attrezzature Accessorie: Fornire attr '. "
corpo intero. il bl
ure, ldoghi di lavoro e sistemi.
Vlaydro per ridurre |'esposizione.
adelle attrezzature.

e sué e
. Formazione: Fornire informazione e forma E all vlfir t&rl per/ 508

a/e ' mtgn ita déll yOsizione. S/?
. Orari di Lavoro: Stabilire orari d| lavoro adegu ti.con |a‘ppror' per|0d| di riposo. O
. Indumenti Protettivi: Fornire indumenti di protezione dal freddo e dall'umidita ai Iavoratope/p

O o0 NO UV b
.
3
+
(}]
’;‘
o
=]
®
Q.
Q oo
m
L%2)
'U
o
: @
o
o
>
o
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Q
=
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Pr,ﬂA% iduzione e Controllo del Rischio WBV
% o di Macchinari

Mac ﬁé sto,0 il noleggio di nuovi mezzi, selezionare quelli che producono il minore livello
rgvtg

d|V|bra y(/enen le stessep |on8

*Richieste nel Capitolat zedere che la cabjnadi & i t{a‘“ \le per smorzare le vibrazioni e ottenere il
valore di emissione di vibrazio ' C on '

*Tecnologie Antivibranti: Utilizzare tecnolo 2 Qi
movimento terra, che permettono di mante '

ioni al @E to di guida (awrms) inferiore a 0,5 m/s%
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Pr'cﬂ%t Riduzione e Controllo del Rischio WBV (Continua)

anutenzmne
r| E consigliabile valutare le vibrazioni al posto di guida dei nuovi macchinari durante il
/7%3 laudo y@ﬁre a fsp a con i dati dichiarati dal produttore. Questo permette di sostituire eventuali
c@gq non Coff esp %/rahleste
-Manutenzmne Wale e Piazzali: Pro® _. ufenzione al manto stradale per ridurre il
rischio di vibrazioni W tai,do buche e asperita é:_tgno I' onsrz_ne a vibrazioni al corpo intero.

Fase 3: Formazmne e Addestrame §l~

\ ' ’ A _.I .I_ -II_:.-'..I_.._.I_- | ? il |.

it _~:;.i:'*' F{*\bpriata 33 Cj pes0s/atterza.

=X 8oy e:;ze II{\guld 1 inggiZzando le operazioni a marcia indietro.
'. |I'|

S 'Vh | p”f/é “. g éentivi che peggiorano le vibrazioni
percepite al posto di guida \ 4

*Prevenzione delle Lesioni al Rachide: Informare sw o 0

\\_

Hesioni Ial rachide e su/l@ﬁ r prevenirle.
/s /70,0
/

nzml‘l SChI o
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mel
s ??‘ 75 Zmlsurare le vibrazioni a cui i lavoratori sono esposti per valutare la necessita di
mte vewti, d| ol

°M|gI|orament d uipaggiamento: Ut|I|LS e gbdijli ergonomici e,be: ammortizzati, dotati di sospensioni efficaci per

ridurre la trasmissio ’Ibrazmnl al conducel t ) & i{ 3

*Manutenzione dei Veicoli: re i vei I’t e*ie a‘l‘:tr:e zature in buone*si;at._ di funzionamento, con particolare
attenzione a sospensioni, pneuma gi'_;_‘-{"’f“““*'ﬁ””:m" i =8 ﬁq“”'"“' I\

*Limitazione del Tempo di Esposmone. Sl
vibrazioni, includendo pause regolari. r

*Formazione e Istruzione: Fornire formazione|
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p /E/Z%relato rappresenta una delle principali sfide per la salute e il benessere nei luoghi di lavoro moderni.
Q di Stads

S rifica quando le richieste del lavoro superano le capacita, le risorse o le esigenze del lavoratore,
/7,.ortan eg per la salute fisica e mentale.

Cara@r&lél'yd lo s Lavor ZCA

Lo stress lavoro<£orfglato puo manlfestar5| a a&a i vari fattor| chei mc __ono
*Carico di Lavoro Ec y di lavoro prolu p.,-

portare a un sovraccarico avof _ &l _
*Controllo Limitato: La mancanza d&ﬁo& Viasul prepric
aumentare lo stress. 7AW
*Scarso Supporto da Parte dei Colleghi o dei (Vi .ﬁ"_J_ :
dipendenti piu vulnerabili allo stress. \! -. WA & =
«Ambiguita di Ruolo e Conflitto di Ruolo: N "_ @sattamés
contraddittori da diversi manager pud causare ﬁtreSQ‘*S}gmfl,qaq’ivoe ./ g
*Condizioni di Lavoro Inadeguate: Ambienti di: qvo&dthsmufl ;u?n*gr‘osﬁ b/(;hﬁ’ngg di risorse adeguate possono
contribuire allo stress. \y V2R ;LI |\

Insicurezza Lavorativa: La paura di perdere il Iavor' o/la mancahza dilg spettlve di carrle‘gé)@;bo essere fonti intense di

8/70,0/
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4/\%

/7f zﬁalute Lo stfes rtare a disturbi come ansia, depressione e esaurimento emotivo.
Fisica: esta v so sintomi come mal di testa, problemi digestivi, ipertensione, e un sistema

|mmun|‘tau6/deboll 0. S

ss,Lavoro-Correlato

Ry L ~_ . [
*Performance Lavora :?Yduzmne della pro utﬂtﬂ%r%freq?t’ué 10a maggiore incidenza di incidenti sul lavoro.
.. . . fGimms Xod
*Relazioni Interpersonali: e Q}u,y possono ulteriormente peggiorare il clima
lavorativo.

_______
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A

@' C\éz%zione e Gestione
bg\laluta ; %m %egolan valutazioni dello stress lavoro-correlato per identificare le cause principali e le
r blemat

e

*Migfi /ell d|2|on|d S8l
*Gestione de ri i Lavoro: Adeguare | cag§

distribuzione equa d sab|I|ta )& ;' ’_”
*Promozione deII'Autonomla avoratgri’
*Supporto Psicosociale: Fornire sup&f ra‘ﬁrﬁ%e’hnzf
migliorare la comunicazione tra lavorato Ao hish

*Formazione e Sviluppo Professionale: Offrir
dipendenti a sentirsi piu competenti e sicuti g
'Monltoragglo e Feedback: Implementare |

'ni di Iavoro siano sicure, confortevoli e stimolanti
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Ve

doeuOrQ/J cattiva conoscenza della lingua italiana da parte di lavoratori stranieri negli ambienti di lavoro € un
/7 robYe {ficati avere molteplici ripercussioni sulla sicurezza, sull'efficacia comunicativa e sull'integrazione
IP?‘IavoratE ;E'Zer 0 delz%zzzazione
Queﬂ Ghio,si A/?a in va (/quchlede un'attenzi articolare da parte dei datori di lavoro e dei responsabili

della smur"ez/;dl avoro.

| dati tengono conto d ns@ﬂt | deI Censipent ,
le persone di cittadinanza no _f dimera-apt

Principali Paesi di provenienza e pere l't b

i

EUROPA ASIA H < L-J” AFRICA

Romania 21,04% R 1 c PopO I'a /re\%%e 1 BN Marocco 8,07%

Albania 8,11% Bﬁ{ 3,399 )’!I e MY A | Esitto 2,87%

Ucraina 4,86% Indl“‘x \{ J ) /% <*. 'geria 2,40%

Moldova 2,14% Filippine 8 A) “1 | 19%

Polonia 1,45% Pakistan “2,80 \ | Tun| lé

- Ghana / S /7

Op/

Fonte dati www. 'ru'r'rl'rqliq.i'r
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noscenza della Lingua

prens{o Is ruz @ Qo) Slcurezza La difficolta nel comprendere le istruzioni di sicurezza, le procedure
rpa nzaeis g erlco o o mentare il rischio diincidenti e infortuni sul lavoro.

2. FormaZ|'o destramento | lavorafori &y non-tomprendono adeguatamente l'italiano possono non beneficiare
pienamente deIIe fnj di formazione, rende ffﬁace il Iérﬂ a prendimento delle competenze necessarie per il
lavoro sicuro e efficienté. AL l i)
3.Comunicazione con Colleghi iori:
lavoratori e i loro colleghl 0 superV|so i, @ :

d'e

t anwhl d stress e conflitto.

||| -'_| }
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/7[’M|S %nziMPe%&
.For'%one'}ingzisAW@ffrire sidi Maliano come lin econda ai lavoratori stranieri per migliorare le loro
competenze mﬂﬁi tiche e la loro capacitd di &QMppren
*Materiale Inform%ltilingue: Fornire masili,

; k" AN A
almeno, in una versione m?ﬁfi ata e facilmente coft sibile delllitaliang:

. . . o o -J ._'|,"-?H"'\ .“.“"{._‘ ... F - . .Ifﬁ" -"':.'HI "-'l.l.'|"._ & 9 . . . . o o
*Interpreti e Mediatori Cultural igzare interpreti.o mediatosi culturali neicorsi di formazione e nelle riunioni cruciali per
. .. . H T 3 —i l‘
assicurare che tutti i lavoratori compr n@ ormazioni trasmasse.

*Formazione Visiva: Implementare formazio ontil zl/cdrﬂela video, immagini e diagrammi, che possono
fﬂ__-" '
.'.'.'II.'/:I J| |

1
. . . . .. A
aiutare a superare le barriere linguistiche. Tl -. I

il

Iggia A ) e semplici, evitando linguaggio tecnico e
fici _f'.f'@'&'xcg mpre nder

_ 1 € madrelingua.
*Supporto ai Lavoratori Stranieri: Creare un s \g/di,:-s pports l:\h' if > :?voratori stranieri a esprimere dubbi o
incertezze riguardo a compiti o istruzioni non \sepza ttimare \di ¥i
. . . A\,

Ion

back-.daialafvo&ﬁéjlla loro esperienza e
: 0/ o A
%
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esenza di lavoratori di diverse nazionalita negli ambienti di lavoro puo arricchire

ione con una vasta gamma di competenze, esperienze e prospettive. Tuttavia, questa

\ er5| cae presentare specifici rischi e sfide che le aziende devono affrontare e gestire
Ia

ntp

icurare un ambiente di lavoro armonioso e produttivo.
Nazmnahta

portare a mf ioni e errori neI lavohe - amente la sicurezza sul lavoro.
*Accesso alle Infor I lavoratori che non H 14 hhgua Ipcale notrebbero avere difficolta ad
accedere a |nforma2|on| i p@@t[.relatl e aila chdrezza" alle proceduire o. ylla formazione

a1l A 1] =

2. Differenze Culturali: 4 =3
*Conflitti Interpersonali: Differenze ne| ralof eyl ral 3 '
possono portare a tensioni e conflitti tre 1 :
*Stili di Lavoro Diversi: Variazioni negli al:
possono causare frustrazione e inefficie
3. Discriminazione e Bias:
*Discriminazione: | lavoratori possono subire: L

lingua, il che puo portare a isolamento e a se ‘mehtl di |rﬁg| st|2|a”'.\w_
*Bias Implicito: Stereotipi o pregiudizi inconsci possano |hTIuen are’le decisioni relatlve

all'assunzione, promozioni, valutazioni del rendimento e dinamiche di gruppo. 0/8/70

LN .
i ‘comportamenti

@ ; > responsabilita

Qk\g“lmma/zmn jbjrasate {gll/af ]

@anallta etnia o
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Cos o@pé
% D|st i nefle valutazioni di fatti e avvenimenti.

ff tto | una ggettlva non corrispondente alla realta.

°S ItaI| regiudi /s

°Etymolog Qﬁ%l/;;rta probabilmteni{gNalia o "biais” (obliquo, inclinato).
Origine dei bias . : S

*Influenza Quotidiana: Molte decision\g
*Strategie Innate: Scorciatoie mentali chg|
Come nascono i bias?

; vi per risolvere problemi.

G ?do bias cognitivi.
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Educazione:
i lla Diversita: Condurre sessioni regolari di formazione sulla diversita per
i lav at@iiversi background culturali e promuovere un ambiente di rispetto

l.l() recip o/\g~ é
\?J Li;(g e Comunicazione: ﬂqrec o) di ling are-materiali multilingue per garantire

che ut%tori comprendanO¥Lpdfitiphe, le procedure et
2.Politiche di Inclu é: o ., g

1. Pratiche di Assunz{)@Sza: Adottare [pra of chep omuovano la diversita e
ES Sl Vi 2
I'inclusione, assicurando cke 2] Ai-d

caratteristiche personali. [
2. Supporto alla Carriera: Fornire {Uiglia

asate sul merito e non su

lavoratori e tra lavoratori e management;ince _ hatl&e g(acussione aperta di
. . . . - !
eventuali problemi o preoccupazioni. ™. S
2. Mediatori e Interpreti: Utilizzare mediator erpreti quando necessar

e Re
facilitare la comunicazione e la comprensione. D/Sho
(974
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Cuylturale:
on S o delle Festivita e delle Tradizioni: Riconoscere e celebrare le diverse festivita
lécxm C 9 contribuire a un senso di appartenenza e rispetto tra i lavoratori.
dat % erare adattamenti nei servizi aziendali, come la mensa, per
iverse esigen

' r| are I
2.Gest|one b%
1. Strumenti ol |one dei Confl} tisim
conflitti per affron Iver & tenis|
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|oni negli ambienti di lavoro rappresenta una problematica seria, che impatta non solo la sicurezza
ere pS|coIog|co dei dipendenti. Questo tipo di rischio € particolarmente rilevante in settori
izi souah la sicurezza pubblica, l'istruzione e il commercio al dettaglio, dove i

Iﬁo ori son tto con il pubblico o si trovano in situazioni potenzialmente volatili.
Tip gyes
1. Aggressmnl : Queste mcIudono qu )7SL§or ca, come colpi, spinte o altre forme di contatto

fisico nocivo. Lt _;'-’_. ~ Z i_;l_‘_".-
2.Aggressioni Verbali: Mmacée@g dr a "uso vgrr“bale ch
3.Aggressioni Psicologiche: Intimi Htt'{

duraturi.
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% e A@é psui Lavorator|
/7 *Traurt |on| e ltanti da aggressioni fisiche.

l( tt
°¢n to PSIC stu £tress post-traumatico, ansia, depressione e un generale senso di insicurezza sul
lav ro
°R|du2|one del{/ uttivita: D|m|nu2|one e o _.ta2|on| Iavoratnf,ter xvuta a stress e paura.

*Turnover del Pers umento del turnove *El ﬁ g persone possono decidere di lasciare un
ambiente di lavoro percepntcfcc@&non 5|cuo" TN A

Fattori di Rischio / e \
*Interazione con il Pubblico: | Iavoratorlc?
maggiore rischio.

T ."',I‘_’I H|T|

/r) e con, | pubblico o clienti difficili sono a

) Isolati o dove manca la supervisione

Gestione di Denaro, Farmaci o Altri Beni: 'c\; vazioniche implicarddeéskidne di risorse desiderabili possono
essere bersagli di aggressioni. i j
*Condizioni di Lavoro Stressanti: Ambienti di Ia

: erbare@ng@ conflitti, aumentando il
rischio di aggressioni. ;)

0
0/ o /70,0/

! ".,__
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4/\/7 So

/7 I.Strate } % jon
'FOQ&SO“Q P ep/MzSne Fo éégﬂla

tori su come gestire-e de-escalare situazioni potenzialmente
aggressive, e f ormazione in tecnlche : ‘apriato.
*Politiche e Proced re; Implementare - '” I@%l che/ c{efml cono chiaramente le conseguenze delle
aggressioni sul lavoro e i pro o '§/| rlspos ) “Jj,ﬁf; '.
Sicurezza Fisica: Installare dispos ere£f§’§‘t3@m ¢ l IIarme accessi controllati e avere

personale di sicurezza disponibile.
°Supporto PS|coIoglco Fornire accesso a

Ambiente di Supporto: Creare un ambie t o eciproco, la tolleranza e la
comunicazione aperta. \ , R/

*Risposta e Intervento Rapido: Avere un pia iata‘inLas ssione, includendo la
comunicazione con le forze dell'ordine se nece ' | é

S
/70,0/ st
0/



https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

%_ 7 < H
i j ZM.:'IW#‘HH“

A lﬁuﬁ}ﬂ |

ST Tl . A"
- i .!-If* '_‘-;:i__
J i oo i WP iy
. T
R4V M | {1
A y A#\ o _I_ i | )
(1 K‘ w ‘ | I‘I ’ v If
| \ I'. W = ' iF {
. | N\
\ o/ |
& :I \ )
NN A NN A8
) / L i 2
! ':"1.
- y | -

——ml T

e

i -
orq'\ié‘“w



https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

|o a nico negli ambienti di lavoro si riferisce ai pericoli derivanti dalla progettazione, dalla struttura e dalla
e d gll i in cui le persone lavorano. Questi rischi possono influire sulla sicurezza, sul comfort e sulla
dutt| rato ie @ 8n0 variare da problemi legati alla sicurezza strutturale a questioni di design che

ﬁg@ nega suII' 30 nén/ﬁq e l'efficienza.

Tipi di Rischi AA% (=
1.Sicurezza Struttura fuata Problemi come fsefism riali di costruzione di bassa qualita o

invecchiamento delle struttu 0 por}arer a1 rlSChIO di rolll o} altrl danm\_trutturall
2.Progettazione Inefficace: Una progz ' <hi '

spazi adeguati per il movimento, puo aumentefgry Fischio | pidurne)
3.Mancanza di Accessibilita: L'assenza di {alﬂa [+ qttdﬁo I’aﬁ¢¢ 590 e il movimento agevole di persone con
dlsablllta come rampe 0 ascensori, non slo%,.i-u ”._f- .f- Yati ed,!}ﬂa a&té;e? ||I| ma aumenta anche il r|sch|o di mfortunl

n\tl ;avorlb lmil ventllafl 08% te |IIum|nat| possono causare
problem| di salute come mal di testa, affatucame (o) dégll Gc{:h probkgrﬁ' esplrator le a trasmissione aerea.
6.Esposizione a Sostanze Pericolose: La presenza di materiall cbnt‘ ti amianto, vern|C| a % altri contaminanti
durante la ristrutturazione o la demolizione di edifici vecchi rappresenta un serio rischio perla s Iu‘/

8/70,0/
D
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4/\,75

I\% Gestlone
.Il%l e VaI /\\,gZe oIaE f re controlli periodici dell'integrita strutturale e del rispetto delle normative di
rezz d| in i

sicu gneri e arch }Sf
°Manuten2|on %Assmurara che tutsde ¥iriy [ ,. 1at ente mantenute includendo la riparazione di
eventuali danni strutt sostituzione di materi&N

*Design Ergonomico: Incorpo @§z i
I'efficienza, riducendo il rischio di r o:
*Compliance con le Normative sulla S|curzF Fine

vie di evacuazione libere da ostacoli e gara
*Migliorare Ventilazione e llluminazione: Utiliz

llarme antincendio adeguati, mantenere le
3/8lano facilmente accessibili
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qurvylyroclima negli Ambienti di Lavoro
o Epry
/7 . %nl a%tali locali che influiscono sulla salute, comfort e produttivita dei lavoratori.
[‘g:(.aCo fattori c zeratura, umidita, movimento dell'aria e radiazione termica.
f Sella Gestio egu [
1. Dis'coAf t ’4 S

2. Stress y%

3. Problemi di salute¥] l‘ _ .
3.Fattori del Microclima GS l. /!l iy “:4

1. Temperatura '8 Yl

2. Umidita relativa

3. Temperatura media radiante

4. Velocita dell’aria
4.Parametri che Influenzano il Microclima

- /. | ‘."
- ™,

(cDaki. 77

L I | ¥/ AN A 11§
i |
.\ L] ! | | | |I
| _.'- L " / i I.' | | II
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influenzando la concentr mo{eoéa performanc “
2.Umidita: Livelli elevati di umi 23 ___I,fj“d |
alla cresuta di muffe e batteri. Ba55| I|ve

Fattori del M/;/cl S
1.Temperatura: La%tura eccessivamente™s a Y, mo cau,éa?es ess termico, ipotermia o colpi di calore,

| a pit insopportabili e possono contribuire
"@ za\della pelle e delle vie respiratorie.

6 \ iEpyo invetelcan fi doedisagio.
\tR ' e of edo P&% / uo/influenzare la percezione del comfort
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ﬁﬁ ME%normatm prevedono la tutela del benessere del lavoratore in senso globale, considerando anche gli

as iipo ?M) che influiscono sul benessere psicofisico.

/7.? cond& % r% resentano certamente uno dei piu importanti fattori ergonomici.
Zblentl se

anznalmente da quelll moderatl nei quali si indagano le condizioni di comfort
termi yuenz perform oter
compromette pesantemente, la salu .
*In tali ambienti il sis i,jtermoregolazione d» v ' oumano e sott osto ad un |mpegno gravoso aI flne di
mantenere il necessario eqUili ric&rmico (o /o al controll |
ambientali e dei parametri sogget I’Qd'__ 90! e indice! @Iei Vetlarlo) e importante la conoscenza dei
meccanismi fisiologici della termoregolazithe eple]ls .ucom @ pafolo

eLe condizioni microclimatiche estreme di tali it Ie“rjel vytq: a
(vicinanza a forni ceramici o fusori, accesso & 3¢ Viegatia

od alle condizioni climatiche esterne per le .-
realizzazione e manutenzione delle strade). \\
eLavori pesanti in ambienti severi caldi sottopoxgon@\?
possono causare il cosiddetto colpo di calore. I ~. \ W\ ¢ ,
*Per gli ambienti severi freddi il rischio e rappre.sent ‘dal pb§5|blle insG 'ere d| uno stato‘?%ﬁla che puo

determinare anche conseguenze letali. 8/7
v/

everi (caldi e freddi) le condizioni climatiche possono

I ”a iena del freddo neI settore alimentare)
I

PLSlsteyna c}ar‘r%llavas’pﬂla,"ﬁ r?evoll condizioni di sforzo, che
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A ti severi caldi

ipare I'eccesso di calore (vasodilatazione, sudorazione, ecc.).

uff|C|ent| per garantire lo stato di omeotermia, si possono avere disturbi patologici
idadi /\/T sist Z; -circolatorio e squilibri elettrolitici, con conseguenze, talvolta, fatali.
ol rlsch|o mag{o e rappresentato d 5 ! | [
I'acclimatazione’ina ta e caratteristiche i ‘ '
*Il colpo di calore si marfi¥iigfa gon cefalea, vertig i :J;% &Eﬁmrm addorm |l e puo portare al deI|r|o Se la

temperatura corporea supera | 4ﬂ®fnero The
dei casi.

§AP r| aldi si verifica I'innalzamento della temperatura del nucleo corporeo; il sistema termoregolatore
ismi i

05 |

r\1 lyn/éo pqn w o cessazione di un lavoro faticoso in

2 S o (; é\ edp ;‘ yre al colpo di calore.

| fenomeni sopradescritti sono rilevanti nel Iav p,ert r tutt - o& tivo, con elevato tasso di umidita.
afirezzature di tay, s: stesura di manti

L'eccesso di calore pu0 anche derivare da partlcol O
0/ o A
%

impermeabili o stradali).
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Apdianti severi freddi
Gl mici severi possono compromettere gravemente la salute dei lavoratori sottoponendoli a stress termico.
ri freddi e richiesto un notevole intervento del sistema di termoregolazione attraverso meccanismi di

vas er limitare la diminuzione della temperatura corporea.

/7 Zamble@é aratt rlz@és assi valori di temperatura operativa (To), con To moderatamente freddi compresa
tra igferiore a O C.
°l| meccanls r|V|d si attiva qua la qDentita-e i ‘. ceduta dal corpo € maggiore di quella prodotta,
segnando il I|m| uale il sistema di teM&y p|u I'omeotermia. Cio comporta il
raffreddamento deIIe z ?me del corpo e ' f temperatura del nucleo corporeo

inferiore a 35°C) con possibili co F@Q?}ZE Iew,u 3

(assideramento). i -

*| dolori alle estremita sono segni premonlt 1 h {ify )

parti del corpo pud causare ustioni da freddo con J’;‘fﬁ ﬂs venosa fino alla cancrena.

*Gli ambienti di lavoro severi freddi sono caratte e e uniformi, necessarie in determinati

cicli produttivi per conservare nel tempo sos a_;'ze thaltrfmeqtl I * 0 velocemente (allmentl farmau ecc.);

in questi casi, € impossibile intervenire sui pa '-..__;'.et; ipb;é’r)ta\) r‘ﬁml

sarebbe incompatibile con l'uso del freddo. \‘\:\\-" ‘;,/ | l;' f 1
N\ (0

1|L~_‘ | ]II

,,w lla morte per arresto cardiaco
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5/0&&(0

trollo degll effetti negativi degli ambienti severi freddi e I'abbigliamento, che riduce la perdita

can
I| am Mamente presentano microclimi severi freddi sono legati alla macellazione delle
carn |a comrera ed ali pqre lle frigorife sure quelli svolti all'aperto in cantieri, cave, agricoltura,
ecc. durante e invernale. § A~ -
*Gli sbalzi term|C| rig §IJ ambienti di Iav ol '- arEdo li si a{oban ona o quando vi si accede e con5|gllablle
predisporre una zona di trahsi '

per permettere I'acclimatamento.
eLa norma UNI EN ISO 15743:2008 fornis

Lfl;'ar”rre:f lé'

éeélle immersioni o ad altri tipi di
lavoro svolti in acqua.

-La norma e applicabile alle situazioni di Ian .N}i‘te‘m éla(,xlae /
f

S
/70,0/ st
0/


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

: /SO,LP/

/7& suI e Renes A
°Str A@Ereast (A debolezza disidrats 'ne colpi di calore o ipotermia.
Z;(a [

Problemi R ri: L'aria troppo um Jei

I'asma. A

*Problematiche Dermatofogi L'umldlta io.catl
SEhga e pi e

causare secchezza della pelle.
*Efficienza Lavorativa: || dlscomfort ter LS
aumentando il rischio di errori e incidenti.|,
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% Gestlone

/7 *Con WJnstallare sistemi di riscaldamento, ventilazione e aria condizionata (HVAC) che

l‘mgh gan u erat ta in base alla stagione e alla natura del lavoro svolto.

°Reﬁ :e/dell UmMifa: Utilizz |d|f|cator| o umidificatori per mantenere un livello ottimale di umidita relativa,
generalmen 0% e il 50%.

*Ventilazione Ade

sicurarsi che tutti gl -' \0[B,siano a.degu atamente ventilati per diluire e rimuovere gli

inguinanti e fornire aria f escf )“*“HJ 'f} ,,

*Protezione da Fonti di Radmzuoees jcay) ' \0 utilizzare barriere riflettenti per
minimizzare l'impatto della rad|a2|one tdefmio T _ |

«Abbigliamento Adeguato: Fornire o consigliaré Afjig]iar \8ia B ', tipo di clima lavorativo, come tessuti
traspiranti per ambienti caldi e isolanti per quelii frad & v

*Pausa e Recupero: Implementare pause regolari x rate ibienti gstremi per permettere il recupero fisico e
ridurre il rischio di malattie legate al clima. S NI $/ Ml
accogliere feedback dai lavoratori per

L 4

S
/70,0/ st
0/
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v,
&P
e M 14

{I h|o er’a ie I% i di lavoro si riferisce alla p055|b|Ie presenza e proliferazione del batterio
eum Ifi n

:@la ei S|st ;ﬂl degli edifici, di raffreddamento, impianti di condizionamento,
5|stem| d| da e fredda, e font Fmne '
*Questo batterlo nsabile della legionge _51 ¥ che si manifesta in due forme:

* La malattia del Ie'glcﬁ
* Lafebbre di Pontiac, u

Modalita di Contagio:

flusso ridotto.
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Fl;Q:&i'Ri go) /\/7“ DSLL

L

*Sistemi di’Acqug Stagnante: Tubazioni cha yghgono utilizzate %_‘Iarmente possono permettere I'accumulo di
acqua e la crescita“Mj4gionella. e L AR

*Temperature Ideali: Impiarfi mantenoy Mp§ ratu_r_l.)e}'i ﬂ,% e 50°C favoriscono la crescita di
legionella. S [‘ - " Z el DN
*Torri di Raffreddamento e Condizion jestifsistery ) of
*Manutenzione Inadeguata: La mancanz'-I i I
idrici puo aumentare il rischio di contaminazigne. \ ™)< .
Effetti sulla Salute %}' WRN\WA /S x
*Malattia del Legionario: Puo causare febhe\alta, tosse, difficolta

LR
L
N,

alta, Xasse, diffic
BV €O (e Insu fi)#i
YOL:C Véa O“‘ﬂ

aerosol contaminati su vaste aree.
menti antibatterici negli impianti

fpatorie/ dolori muscolari e mal di testa. Se
?nale e puo essere fatale.

ner.e siqtgmi simili all'influenza.
W;%/ S
hop,
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g iPre\Q’lo e e Gestione

: Con del ﬂschlo Realizzare valutazioni del rischio per identificare le potenziali fonti di legionella
iﬁteml

II' dIfICI

u?e Pre 4(9
mcIude la‘pufiz d|5|nfe2|one e il contro

*Gestione della Te a dell'Acqua: Mantpi;’_ Wa galda alf drso

20°C per limitare la crescifa d(‘le jonella. Z) LHJ ' e
*Pulizia delle Torri di Raffredda : Effe ___uaﬁeipwhz\Le regolar
per eliminare il b|of|Im e aItre |mpur|ta ‘-’:

nutenzione regolare per i sistemi di acqua che

un programma

proliferazione di Ieglonella I\
*Formazione dei Lavoratori: Educare i lavor: \su \
reIatlve alla gestlone dei 5|stem| idrici. A



https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

Al
” fvl'_t' w'r’u‘h J L =
i \’l! M !

( kv ‘;} Wﬁﬁ},@_ wi,im. IR
AN \\ﬁ@ ?" y I

RISCHIO


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

entj ripetitivi negli ambienti di lavoro, noto anche come disturbi muscoloscheletrici
tlt%DS) o lesioni da sforzo ripetitivo (RSIs), si riferisce ai danni che possono

&sere causa jedono movimenti continui o ripetitivi di parti del corpo.
Questo ris%mune in molti sett§x" anifattura, ﬁffrcllh retail e quelli che richiedono l'uso
intensivo di com erf /5 i &0 PR

T ~_ =T Y N

Meccanismi di Lesione l. QU
i, tendini e nervi. | movimenti
ripetitivi, soprattutto se eseguiti in 3 eccessiva, possono portare a

inflammazioni, dolore e a volte dant
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TeZdé [ m | tendini, le strutture che collegano i muscoli alle ossa.
nnel ca

ome ,qandmone causata-dallacompressione del nervo mediano all'interno

deI rpale del polso. _
3. Eplcondl | sciuta anche come oM
0. i S
A1

attaccano aII 0SSO de@
4.Sindrome del tunnel c
5.Borsiti: Inflammazione delle b
Fattori di Rischio

*Frequenza e Durata: Movimenti ripetuti etf
*Forza: L'uso di forza eccessiva durgnte. aolizi
*Postura Inadeguata: Posture scomoc
del corpo. |
*Ambiente di Lavoro Non Ergonomlcom i
caratteristiche fisiche del lavoratore.

: ettat{c@.no&s/l?adattano alle
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[' Pre\fen est % ch|o
&rgo mla ettare p : i-meglio alle caratteristiche fisiche dei

Iavo at iducendo la nece55|ta di 7S sswo di forza.
°*Pausa e g

stress continuo s Sp{‘cuﬁlguppl mus (=) l,}“;,' \
- |.-I.I ™
*Formazione: Educare i elfor' -sm&:nﬁ;-&hi.lm?dg anza delle pause e l'uso

corretto delle attrezzature ergortem
*Attrezzature Supportive: Fornire a

i j:il avoratori che mostrano segni di
4L

disturbi muscoloscheletrici, per pre ﬁﬁre :
*Feedback dei Lavoratori: Ascoltare € -1r ~ ?’I riguardo alle loro

q,

S
/70,0/ st
0/
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ki as&(% so prolungato di videoterminali (VDT):

rolungato di videoterminali (VDT) negli ambienti di lavoro, come computer, laptop
' 4 iventato molto rllevante negli uItlml anni, soprattutto con I'aumento dei lavori
'Qa icio te one deII i
°L'espo{1u/1 qungata ai VDT puo palddfe gt

gia
Tipi di Rischi p ai Videoterminali: “AM
1.Problemi Visivi: Laffa{t: to degli ¢ CChl neto ome defla
secchezza, irritazione, difficol s_a*a:fu@éb“‘wy e offuseata e mal'di testa. Spesso causato da mancanza
di pause, illuminazione madeguata flgpga daliosek Wi
2.Disturbi Muscoloscheletrici: L'uso pre

4.Problemi Posturali: Sedersi per lunghe : i i (i fu T sgeérobleml posturali e
complicazioni a lungo termine alla schiena e alte grtlc I§12| ni.\ \
5.Affaticamento Generale: L'uso non regolatodi VDT }:mb porta‘ ea un generale sen!g@%camento

riducendo la produttivita e aumentando il rischiodi €

S/’O,O/
D


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

mentah di lavoro, sia negli ambienti produttivi dove vengono utilizzati per funzioni di

I VI aI| (VDT) sono oggi un elemento essenziale in quasi tutti gli ambienti lavorativi, sia negli uffici dove
conE;;o: one ei tat|V| e dei flussi, controllo dell'organizzazione e attivita di progettazione.

-II§1.0 ewlnale ponédqusc' del [avo tori, che dipendono non solo dal videoterminale

stesso ma @melente in cui il |

*| rischi legati ai VDT d|p @S lle loro’ ohe
AL M
caratteristiche dei software in a /i :

l\m-

rmoft%yara mouse, altre periferiche) e dalle

-u|r

’'ambiente di lavoro comprende la postaz \ dele /ania e/s5¢ u} )le altri fattori come luce ambientale,
microclima, spazi di lavoro e di movi oNambiel ‘wmii

...........
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oll r|sch| 0 t DT € uno de| [ 5 islaztene sulla salute e sicurezza sul lavoro, che pone

la sua valuta2| li obblighi del dato =Le PV come per tlfttl ghialtri rischi presenti nell’lambiente

lavorativo. 4 ' '

*ll rischio ergonomico neg(

lesioni o disagi fisici dovuti a una ét () erzon

«Queste condizioni possono includere: | |{/.
* La progettazione inadeguata déll
* L'uso improprio o la mancanza di: "

Vimenti innaturali.
INOIN OT AR capacita fisiche dell'individuo per
prevenire lesioni e aumentare I'efficienza. "> _ _ a

S
/70,0/ st
0/
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evenzwne e Gestione
%pno to di Lavoro: Assicurare che le postazioni di lavoro siano ergonomicamente progettate per
|sch| istyrRi muscoloscheletrici. Questo include sedie regolabili, scrivanie alla giusta altezza,
% osizionati per evitare rlfle55| e mantenere una distanza ottimale dagli occhi.

Recu mplem ﬁolmche che incoraggino-pause regolari. La regola 20-20-20 suggerisce di
guard e;/z iedi di dlstanza per i

ellluminazio
riflesso e ridurre I'a t| 3 nto degh o.cfﬁ\,i.,;jﬁl.-; .
*Formazione dei Lavorato
dell'uso di strumentl ergonomm

precocemente potenziali problemi di s ' i
*Configurazione del Software: Utilizzare saftwa cl e pog;ﬁrl a e blu emessa dagli schermi, o regolare

la Ium|n05|ta e |I contrasto per comfor"-"oﬁlma\}‘i\ /’
\ ?ta per ridurre |'uso continuativo

q

L 4

S
/70,0/ st
0/
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wde%male comporta possibili rischi dovuti al mantenimento di una postura statica (spesso
/71" lseduta %cessn trare lo sguardo su uno schermo per tutto o quasi il periodo di lavoro.
considey che | generali legati all’lambiente di lavoro e i rischi specifici dovuti alle

caratterlsr/h deg i strumenti utlllzﬁ (5| ardw -oltre alle richieste dell’attivita dal punto di
vista mentale = 8
Le principali fonti di g‘sono r|fer|b|I|
1.Caratteristiche della pos @@f lavore
materiali, ecc. O 'f-'ﬁ
2.Caratteristiche del VDT vero e proprio:/
3.Caratteristiche dell’ambiente in cui si tro
*Questi fattori vengono analizzati sulla elle
nell’allegato XXXIV, e sulla base della no &

periferiche.
.- ndzione, microclima, rumore, ecc.
i nel d.lgs. 81/2008, in particolare


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/
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de Lavo posizioni che mettono stress su alcune parti del corpo, come stare in piedi o
agn una |ssa empo 0 Iavorare con le braccia alzate o in torsione.
2 M f etl ivi: Comp|t| c i ' 0 rlpet|t|V| di parti del corpo, specialmente se

rapidi e per _
3.Sollevamento In SoIIevare spln_x""_ ', C|aImente in modo frequente o con
tecniche errate, puo causa aIIa S ) |
4.Contatto con Superfici Dure: L '
pressione locale e disagio.

5.Vibrazioni: L'uso di macchinari che trz
sindrome da vibrazioni mano-braccio o di

ity T b=

dgLngﬂorpjasﬂlﬂs‘uerflu dure o spigolose puo causare

Effetti dei Rischi Ergonomici

*Disturbi Muscoloscheletrici (DMS): Proble bll r]Jer i, /188¢ glunture cartilagini, o dischi
spinali. Esempi includono tendiniti, sindrome det't nel\cdfp Ie ‘ {"alla schi OQ
*Affaticamento: La fatica fisica eccessiva puo ridurre.|a phdqluttlw +€ aumentare il rischi @’

*Dolore Cronico: Lesioni ripetitive possono portare a condizioni di dolore cronico che possono&ygsyi
qualita della vita e la capacita di lavoro. Oﬁ/
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Pr %e Gestione
VaIu urre valutazioni ergonomiche delle postazioni di lavoro per identificare e

no
" g T
|p Zne del Posto di Lav oc@;r i itayvoro per adattarle meglio alle dimensioni, alla

formae aIIe dei lavoratori. 1 =N
*Strumenti e Attre gonomiche: Fo_*rreui ; t@"“ﬁ%ergob@mjﬁ:_
e altri strumenti che rlduc ${ i > ‘
*Formazione e Istruzione: Educ }{I

Il_rr:‘l JJ”..J/LHF ""'
JJ;? ggn,q;ﬁ a sulle tecniche corrette di
A J re lo stress fisico.
°Rotaz|one de| Comp|t| Implementare I3 ot '. me per vitare che| i lavoratori eseguano compiti

*Programmi di WeIIness Promuovere prog OO t ‘@b éno esercizi di stretching e

S
/70,0/ st
0/
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RISCHIO
ELETTRICO
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o o aII pI e presenza di energia elettrica & associato un rischio per la sicurezza delle persone, comunemente
f chiaMg eIettr nte alcune caratteristiche che lo rendono particolarmente temibile:

t @ dell’ener a e cosi capillare che e difficile pensare ad ambienti completamente esenti da tale rischio.
elett C|ta e de ente |n i |Ie anne casi particolari

II‘YCI nt)é infortuni anche a distanza II’irSh
ele

Le consegu infortunio di origine

i, come nello sviluppo di archi elettrici) e pud essere causa di
< e, post| per utilizzarla.

e a persone
causate da shock elettri .,; ), da Ygioge elettrica, da arco
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ieg d@ rgj elettrlca sono sempre associate due grandezze, la “corrente

/7[ I.AI ssagglo d| cwc%
dﬂ srst a” deI in misu rl

In generale e swluppato in parte V|ene
determina un i temperatura del ”condutto

szuppo di calore dlpendente daI valore
re, dal valore dell’'intensi

Se il fenomeno termico non e*corfe ente gestito, I8 'i"'\‘_
provocare il danneggiamento degll is @ taluni j§1 quggti dlventa 9 Of
una combustione localizzata che puo evolvete i [algT e T A——

* la possibilita che si verifichi un “corto circuito”, se
entrano in contatto;

* l'innesco di “archi elettrici”, se I'isolante non & oppo
in funzione del valore di tensione e delle condizioni a

e sm,nat
ﬁ\ '\ -'L#' .-' f
\ L 4
* il passaggio di correnti attraverso il corpo umano, qualora 5 sto,féntrl imﬁylt nearQ
dnti pOSSLm'o generar

O(W; :_:_.

della durata del contatto che, nei casi piu gravi, possono essere letali.
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Aﬁ%%natura elettrica possono derivare da:

% n CII’CUITO elettrico (ad es. I'avviamento
/7 di q Ioccato
hi elett r|c 464”

* Quali dann(dpv%;da un |nC|denteS JerficQ”
Gli incidenti poss Qi‘ogcare daan-;:é?Eif-,_u
- danneggiamento dei coml%ﬁe@ _afﬁgﬁg’i’s“é'n

corrente elettrica; -"'(|
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legislativo per la sicurezza nei luoghi di lavoro, anche per il rischic
08/]nparticolare il Capo lll del Titolo lil.

.i. impgne al datore di lavoro di provvedere affinché ciascun

ata inf /@; ateria di salute e sicurezza sul lavoro, con

e geposto in relazione all’attivita svolta.

av. O

paftic iferi r|37V7e£ific )

+ Le Normé&ﬁi:?fﬂ del 2014 e CEl 11-27 de
e dg¥pe

e la qualificazio

unico di Sicurezza contiene diversMichighi alla protezione degfiir

» Capo lll = Impianti e apparecchiature elettri eSl'

+ Allegato IX al Capo VI - Valori delle tensioni nominali OQ opd
elettrici ({14

« All'art. 80, comma 3-bis (impianti ed apparecchiature elet
le misure necessarie affinché le procedure di uso e manuteni
predisposte ed attuate tenendo conto delle disposizioni leq; {

>nute ne . nu appareeaiiiNcadebi UYyr
specifiche di prodotto e di quelle indicate nelle pertinenti nonn g tecqi e»;/' 7
e 'ior’Ze.l
3%_ ;|| \ \ :
+ Tali lavori sono tuttavia consentiti nei casi in cui le tensioni su cui si'eperd sono Esli $?pu|rezza,‘\;.
secondo quanto previsto dallo stato della tecnica o quando i lavori sonc ®seguiti h_e‘{_“[iépxe_tto d i

seguenti condizioni: a) le procedure adottate e le attrezzature utilizzate sono confo afcriteri
definiti nelle norme tecniche.

R
C

« Alart. 82, co. 1 a) (Lavori sotto tensione) “E vietato eseguire la
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orr@@%(he
% riporta la seguente definizione di norma tecnica:
il a iaa ap g e pubblicata da un‘organizzazione

e?na'zy;f\ un org e anismo nazionale di
normal Waﬂ osservanzahg SE obbligatoriag'f-.;

o7 )
o

Di fatto, anche peric r@#élch“:f: 39
legislazione, 'adozione de yne-tecriche

costituisce 'unico metodo rlconS{v:f- pyer conseguire id/re '-.I | dell'arte
nella realizzazione di componen pk Py, o) T A

Le norme tecniche del settore elett trico.c

elettriche ed elettroniche, sia nell'installazione, eserci (o : S/?

impianti elettrici ed elettronici”, trattando, | O,O/
elettrotecnica ed elettronica, anche disposizioni relatlve alla realizzazione S/)

di materiali e componenti, loro prestazioni e procedure di prova”. O,O/
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nze di prossimita e distanze di lavoro
II d rlporta nel dettaglio le zone di lavoro secondo la

a @ zona di lavoro senza rischio elettrico, zona di
|

/7 na di lavoro in prossimita, zona di lavoro
éodifo te

%tabella a.1 della norma EN
r Tape llegato IX, d. Igs 81/2008 con
le varie i.st;ﬁf sec

dolatens

In relazione alla I%or}g nominale i sister

in: N
-Sistemi di Categoria 0 (zero), c1$afn
quelli a tensione nominale minore o u gs ald g
alternata o a 120 V se in corrente continug
-Sistemi di Categoria | (prima), chiama |

-Sistemi di Categoria lll (terza), chiamati anche ad alta tensione,
quelli a tensione nominale maggiore di 30.000 V.

Tabella 2.1 - Tabella a.1 della norma EN 501101, integrata dalla Tabella 1, allegato IX, d.lgs.
81/2008

Tensione Dy (em) Dy (cm) ~ DAS(cm)
nominale distanza minima in  distanza minima in  distanza minima in
del sisterna in aria che definisce  aria che definisceil  aria definita dalla
(valore efficace) il limite esterno della  limite esterno della  legislazione come
U (kV) zona di lavero zona di lavoro limite esterno della
sotto tensione in prossimita zona dei lavoro
non elettrici

<1 Non a contatto 30 300

3 6 112 350

g 112 350

10 12 115 350

15 16 116 350

| e T 2 122 350

30 32 132 350

W 38 138 500

45 48 148 500
60 63 163 500
70 75 175 500

gEmo 100 200 500
132 110 300 500
150 120 300 700
220 160 300 700
-2 190 400 700
380 250 400 700
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'O\la/lvgf%gestlone del rischio
e

tign rischio elettrico il D.lgs. 81/08 prevede che il datore di lavoro effettui
/ | | rS§Rj0 tenendo conto delle caratteristiche specifiche del lavoro, dei
")@gl pre tl/‘?}a tzdl avoro e delle condizioni di esercizio prevedibili.

E necessafio mguere il caso mt& S h Jig
presenza o dal pparecchl o-";;. o]tz altaso |n cu1 's_;' debba operare
direttamente su part| at@/S?J impi. )

“vicino” ad esse.

Nel primo caso, i lavoratori sonc |c|é:)3_,l siclal e:'h{é}:ﬁ_.l,ﬁif;;n;fdég|l impianti e delle
apparecchiature messi loro a dis -osl""'one c__- 2 d&/}ebber;:;.fl,:;gl are sicuri in quanto
realizzati a regola d'arte. WN\N\PZE Cy,r

In una fase iniziale, pertanto, il co 'Qth dei dato‘re i Jaw;o eIIo di garantirsi che

le sorgenti di rischio elettrico rese disp @hfpﬂl &gl prﬂoprl la\f/’pr’" of§ | ettate,
' T /%Qendo conto
ie

proprio delle caratteristiche del Iavoro deHa azione degli ambienti Q/S
condizioni di rischio specifiche, nonché delle possibili condizioni di esercizio. /7010/
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ﬁ%@ﬁgkespostl a rischio elettrico le misure di prevenzione minime sono:

g te dell’impianto elettrico sia provvista di Dichiarazione di Conformita alla Regola dell’Arte.

%I ch M
/7[‘ onosce Q@ezmne e |@h amento del quadro elettrico generale.

elettrici di zona.

8cér ublca iang e il fun2|o Sl eventuali-g
* Verificare il / nzionamento degli intPdutihripfferenziali (ad gsernpio tramite azionamento del tasto di
prova). r i’% 7 AD 2 f 'U? l 1*\ ,; >

* Non lasciare accesmpparecch@@?& che QT@HW%Ca' | .crd_e_,nﬂ-,gwént __
- s L L |

i do;eﬁtll di marcatura CE).

.'-, L JTIT TNy

L ',"'/J]J_jl. . . .
. / 1ale gualificato secondo le istruzioni

| /// , D

* Non utilizzare mai I'acqua per spegnere un incendiadi n ma’estintori a po1ve8/7

e Se qualcuno e in contatto con parti in tensione, prima aprlré Aterruttore generale dell’impianto er{r

con il soccorso. Sh
| ey
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nzione e protezione
| c?]o infortunistico durante lo svolgimento di lavori elettrici, &€ importante
uge

surg di prevenzione e protezione.
r|nC| a @e ione sono relative alla classificazione, formazione ed addestramento del

DZVYO SVO ( di lavori elettrlm : ’dozione di idonee procedure di lavoro volte a
garantn’e n’ d uata distanza dall Ilr@ '

fondamentale @i&’}ﬁ{nza l'informazione 8€i/pe __traverso mformatlve scritte e tramite
la segnaletica verticalé déi pericoli. ALY

L'utilizzo di DPI ¢ inoltre di @Qmen

particolare: [
-Guanti di protezione dotati delle cargité4
«Maniche isolanti, per la prevenzione|s0i
parte superiore del braccio.

*Elmetto che, qualora utilizzato insie

aH "jf' | EN 60903
ve | n ti con parti sotto tensione nella
0/di/protezione isolante, impedisce
«Calzature isolanti: gli stivali o le scarpe 3 é@tro le scosse elettriche,
impedendo il passaggio della corrente peri .
Tutte le misure di prevenzione e protezione da presderé in-cofisiderazione, devono es%@)yfrutto di un

attento processo di valutazione del rischio, secondo quanto previsto dalle misure generali dif i cui
all'articolo 15 del D: Lgs 81/2008. ,O/
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S PAV PEI:
éﬂ\??& PAV PEI si intendono 3 diverse categorie di addetti ai lavori su impianti e macchinari elettrici, ovvero 3
aliti e diverse:

/71‘ A ZII@ O,

Questi ruoI/Q{s 0 essere ricoperti d | iConosciute dal datare di lavoro come idonee a svolgere lavori su
parti in tensione % sbon ; | o)
Infatti, queste figure si 1stfg@no in rela 'o e A3 My els ﬂf texvento possibili, ossia alle 3 categorie di
lavoro elettrico. : ' e '

Lavori sotto tensione, ovvero eseguiti sy

elettrici. VRN o

»Lavori in prossimita di tensione, ovverd, gseguiti er /dalle parti attive di impianti elettrici in
tensione. NN

Lavori fuori tensione, ovvero eseguiti su pacti tgJta tensione durante lo svolgimento
del lavoro. i a

> * Sh
Per gli interventi in assenza di tensione o in-prossimits ten5|one I lavori elettrici Qﬁ;/ re realizzati
da PES e da PAV. Le persone avvertite, pero, non possono intervenire in assenza del coordmamentd& @persona

esperta.
Invece, i lavori sotto tensione per sistemi di categoria 0 e |, possono essere realizzati solo da PEI.
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D ES % sperta
i conoscenze tecniche e teoriche, in grado di analizzare e valutare i rischi derivanti

/7[‘ l. da a ’&s per svolgere lavori fuori tensione e in prossimita di tensione in piena
zza

PAV - Pers rtita
Una persona mess
fuori tensione e in pross

PEIl - Persona Idonea
Una persona in possesso dell'idoneits
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RISCHIO
INCENDIO
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M p ndio negli ambienti di lavoro € uno dei pericoli piu seri che possono presentarsi, con il potenziale di
SALE 8 avé’w

@ ersone, strutture e ambiente. La gestione efficace del rischio di incendio & essenziale per la
5|c avor h|e e un approcao proattivo e sistematico per identificare, valutare e controllare i fattori di
C |o

e}n |n A vorativo
1.Fonti di yfe Inappropriato o M

1. Elettricit ccarico di linee eIettr Lagh,i |mp|antr ‘apparecchiature malfunzionanti).
2. Macchinari che e E o calore o SL; t_|IIe,_ ., *"J

3. Fiamme libere, come {ﬁ
2.Materiali Infiammabili e Combustib

1. Installazioni eIettriche o di riscaldan en |
2. Non pulizia di aree con materiali co Ry
4.Errore Umano: ;
1. Negligenza nell'uso di apparecchiature elettrich

I > Sho
. : s b/ &
2. Mancato rispetto delle procedure di sicurezza. /)00
/
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ne I decessi a causa dell'esposizione diretta alle fiamme, al calore, al fumo e ai gas tossici.
tru2| IfICI macchinari e altre risorse vitali per |'attivita lavorativa.
eII Z|on| rr)qlone temporanea o permanente delle attivita lavorative, con conseguente

perdita éc
*Impatto AmbleWasuo di sostanze noCwd n QL @te a s{gun{s, ella combustione.
4 7~
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AVVTSOQ/

ven tione del Rischio di Incendio
V lutaz nR chio: Z%
,518 Gondurre | vaIu /QI rischio di incendio per identificare potenziali pericoli e valutare la probabilita e

gtf di un incendio.
2.Forma2|one e %Zzwne .
1. Fornire formazi jodica a tutt ',

sull'uso di estintori e sé
3.Segnaletica e Sistemi di AIIarme
1. Installare sistemi di allarme anti

2. Assicurare che la segnaletica di s
visibile. |
4. Manutenzmne Preventlva
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%SP,LP/

2‘ st r|aI| %Z‘ablh
Stoc are c ent /4“ infiammabili lo

ano_da fonti di calore e limitarne la quantita nei luoghi di
a

2.Controllo degl%zl e Pulizia: o= ﬂ‘\%
1. Mantenere pulite e[i ge da ingomprile-a e le vie di evacuazione per garantire un'uscita sicura in
. ___"i_ .| [T, B _r_‘f'l;li II.- _I_‘...
caso di emergenza. Vil I

el i IVE A\
'.r‘rT-"'T‘I"'flr' rﬁmr_ﬂ *

f | ]
g ' I
£ {
/ -". /
F -ll.- .'
) | I
£ |

3.Piani di Emergenza e Eseratazmnl O T
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g

TUTELA DEI
LAVORATOR
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/71" ?e regolarde n d! inorile e essenziale per proteggere il benessere e garantire la sicurezza dei
ri mm F( overe la loro formazione e sviluppo professionale in un ambiente sicuro. In

5CONC chlaramente | ' |tt| ei I|m|t| entro cui i minori possono

molti paEsL/ez t noI ggi speC|f|che chk deyy
essere mmegah%do restrizioni su t raf

"‘J-L
s e

Normative Generali sui Lavorﬁ@tinor”m__ﬁwm s
*Eta Minima per Lavorare: La magg r@ :".'?' deipaesista

varia generalmente dai 14 ai 16 anni, a seqe
di apprendistato formativo.

: : .‘:C'-“fr‘:“-fﬁ'ﬂ;y “*"E»'I'“.:f'-
sce et mlmT’ma Iegale per iniziare a Iavorare che

AN R B

*Orari di Lavoro Le ore di lavoro per i mlnorl O himyi interfé ,4' € c& ro orari scolastici e per
garantire tempo sufficiente per il riposo e lo studio: ' o\durante la notte'® @ﬁto per i minori.
| "'\ o

% S /70,0/
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uI Iavoro minorile mirano a proteggere i giovani lavoratori da impieghi che possono essere

@ r I05| | altrlmentl inappropriati per la loro eta. Queste leggi stabiliscono chiaramente quali lavori
s ﬂ?ﬁratl | vietati ai minorenni. Sebbene le specifiche possano variare a seconda delle leggi
I

ijona cune sono comuni nella maggior parte dei paesi. Di seguito, una panoramica di tipici
~|n/.|str|e emen | ai lavoratori minarenni:

1. Industrie Pe%ricolose ;’.i-;-___ ’E
*Miniere: Lavorare in fin r otterranee G'in altre |vﬁg%st

causa dei significativi rischi dM (?u
*Costruzioni: | lavori nel settore e
altezza, sono spesso proibiti ai minori.

r &g -_eralmente vietato per i minorenni a

-I .-'l....l' . . . . L)
T‘T di macchinari pesanti o lavori in

nente infiammabili & vietato.
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I a: Le leggi impongono condizioni lavorative che devono garantire un ambiente sicuro e sano per i
, fiprsn r& ote2|one aggiuntive rispetto agli adulti.
/71. *Diritle 4'0,'@ qzZio iale che il lavoro non interferisca con |'obbligo scolastico del minore. Le normative
|{ dono ch ’ a i 13 Tano garantire che i minori possano frequentare la scuola.
Dn&? i Layor to%orenm
*Protezionée Cdnt Sfruttamento: I mino ppjotet ti da quaIS|as_;_
lavori che potreb re per|c0I05| mterfn e'
fisico, mentale, spirituale’ souale / >
*Condizioni di Lavoro Equo: Com
I'accesso a cibo e acqua adeguati duran -
*Formazione e Sviluppo: | lavori che i min '"rp SN/
di sviluppo e preferibilmente dovrebbero ﬁ&
*Assistenza Sanitaria: In alcuni contesti, i \G\QQr‘d avorp dee
I'impatto del lavoro sulla salute del mlnore"'\ \ .\\"" gl X A '
Implementazmne e Monltoragglo \, N\ f“ | ‘) \\ E
\sfgessd rﬁs;ﬁonsahyli ﬂ
tino Iq légg|

orma di sfruttamento economico e da

sorveé@nz e condizioni di lavoro
: Sd?’%/ st
V0%

dei minori per assicurarsi che i datori di Iavoro rispe
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d| inagilPesanti: L'uso di macchine per la lavorazione del legno, presse meccaniche, e altre
ﬁarec ustr % e generalmente vietato.
e perl io: L'u he elettriche, tri industriali, e altre attrezzature di taglio e proibito.

3. Lavor| osizione a Sostanze e A0ssi
*Industrie Ch| orare in amblent| dowelsi chimici pericolosi, come solventi, vernici
||_II'\. &, )

industriali e pest|C|d| ~sp{§ V|etato al
*Smaltimento dei Rifiuti: | Iaé

sono generalmente ritenuti madegu
4. Lavori con Esigenze Fisiche EIevate Tl .
*Sollevamento di Carichi Pesanti: | lavo H&lpg
pesanti sono spesso proibiti per eV|tare eéklo b

/ ?minorenni per proteggere il loro

L |

benessere fisico e mentale. N\\YZ

(| |f f \k‘ :"-‘ﬁ i
eLavoro Straordinario: Le leggi limitano spesso e bf}e masalélrL ' -'nall e vietano |I\Svﬁ7ﬁtraordmario per i
minorenni per garantire tempo sufficiente per.il ripose-eilo st ;' 0/

6. Settori dell'Intrattenimento per Adulti S

*Locali Notturni e Alcolici: E vietato ai minorenni lavorare in bar, locali notturni o in qualsiasi ambiente do%@ ol
e il principale articolo di commercio.
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7 = : ...u'!ﬁ'i«‘ =
NS \&yf o T
%#fl _|,.. Y H g . dﬂ% A
( w#ﬁﬁ'ﬂbﬂﬂw /il
LAY b (il
[ A I H“J;ﬂy v ’ | I::II.- b

W\ 'I‘m ld_l_ |
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bfj € atricitma li ambienti di lavoro & un aspetto fondamentale del diritto del lavoro e delle
ﬁesgl ges e% SO e. Queste misure sono volte a proteggere la salute e il benessere delle lavoratrici
durant |3 gravidénza, oltre a tir juella dei nascituri. L'obiettivo e anche di prevenire la
dlscrlmmazmn Wgata alla maternWI¢ aipi inciare le responsabilita lavorative e familiari.

Normative e Protezioni Leéal[
In molti paesi, esistono leggi speuﬂgmg .
*Congedo di maternita: Periodo retrlbwto 11/
condizioni possono variare a seconda delle I

'""a ri, |nclu5|

Iavcoraff”fc;‘ ﬁn :

estrarre il latte.
*Orari flessibili: Possibilita di negoziare orari di |
lavorativa e familiare..

| gen fauht@e Iasoyiﬂcl;zmne tra vita
' 0/ o A
%

f/lésmgll' pakt:ti
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Jégﬂ%@:ﬁ/tqutte le lavoratrici madri & previsto il divieto di adibirle al lavoro

° esl'a enti
/7{’ l. neit cessiVi af ppre, (congedo di maternita)
° ticolart€or/qi i & fasdty/del Lavoratrlce chiedere la flessibilita del periodo del congedo di maternita (1

mese prima e/?ea dopb® il parto).

Le lavoratrici madriin g anfa puerperio ed alla £l (e adibite a lavori

. Sy
pericolosi O i

° faticosi (1L

Y insalubri cosi come individuati dalla n

ad |ev es e‘r\ I rischio lavorativo, assegnandola ad
\‘ d f Sos -f’ir dj mansione, con l'interdizione al

altra mansione compatibile oppure, qualora

lavoro. '

L'interdizione dal lavoro viene disposta dal Servizio zmn%a ella Dire |0V|nC|Qe d@éro@ro previa acquisizione
i i rischi pazi parte-delPdtore diLavoro e se, ri pﬁcessarla della

certificazione sanitaria del medico del lavoro dello SPISAL/ASL. 8/70

Ll d I
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islative in materia di tutela e sostegno della maternita e della paternita". Il Capo Il del D.Lgs.
tive al fine di garantire la tutela della Sicurezza e della Salute della lavoratrice durante il
a e fino i di eta del figlio, definendo altresi ruoli e competenze di 3 soggetti fondamentali:

1. Lavor§|-c/ M 4’4 S

e E oggetto dellab@% 7 =
L ~_ A o ety 4 . . .
® Deve informareil D rlavoro del proprio stats- ra@anza,la;mne__ attivare le misure di tutela conseguenti
ed ottenere i diritti previsti dafta A9 NI NSRS G IO
\ . L £ ° .-"J-"ﬁ"-ll- “\"I-I-ﬂlw':h;::‘ <. .- p "rd—-:f ﬁmlﬂ- -HIIH
® Puo presentare istanza al Servizio p@l nedets Du?z meg &dﬁf La oro al fine di ottenere |'astensione

||| -';| b

dal lavoro: _
| sia nel caso di gravi complicanze dellz
essere aggravate dalla gravidanza A
o sia per condizioni di rischio lavorativo, \\\ \
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Co f or dMo
/7{ resp gella tlte Sicurezza e della Salute della lavoratrice

‘%blqllgo %pre ivdmepte, con il concorso del Responsabile del Servizio di Protezione e Prevenzione
da| risch SP}” edicoCompetente € « edei s

nell'ambiente d| la nendo conto anche tellg Aoy
allattamento / s Ui
® |n esito alla valutazione dei r@

gravidanza-puerperio-allattamento e |
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n @o di gravidanza della dipendente
v 0yo,a CcO o aglello stato di gravidanza di una lavoratrice:

/7; im ame nte dalla eventuale situazione di rischio
te

provvecd gegnarla mansione compatibile con lo stato di gravidanza, anche modificando
r(g@@nente € oijm o "o (c%lavoro, informando il Servizio Ispezione della Direzione Provinciale del Lavoro
del provvedny/ dotftato ,
® (qualorale mo&%ﬂsﬂe condizioni di laVtko 'é"\ serq pOSSIb'i|I pe _mot|V| orgamzzatlw o} altro mforma per
iscritto il Servizio Ispezioh&.dejfa Direzione Proyi '_ iale Jort ‘

lavoro) __ -
o | Datore di Iavoro (Art. 11 D. Lgs 5 O _ 11@6.!“{“364‘& ahdo dewep grlanpre isti dall'art. 7, nell'ambito deIIa

e || Datore d| lavoro (Art. 11 D. Lgs 151/2 .'C':)'f'iﬁmf@‘\tna le quorat

misure di prevenzione e di protezione che in nde é@@}tav‘@alﬁlfl dL evrx'_ " pqsizione della lavoratrice (gestante
puerpera o in allattamento) a rischi per la sua s u\hg%z,afe s#lu; de uf g aonato in allattamento
D|V|et| \ N\

.' dalle ore 24 alle ore 6 Oa%ytamento dello
SH
v/

stato di grawdanza fino aI complmento di 1 anno d| eta del bambino
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4/\/7 So

bLa@% n condizioni di lavoro a rischio

Co g@gella la gltrﬁﬂ]&a ﬁérﬁﬁmumca al Datore di lavoro il suo stato di gravidanza.
g e la man5|one’rav_xat|va assegnata alla dipendente e tra quelle

Compiti del datcé ro - Il Datore di Iavo§ erfhic
a rischio per la gravida Iaramento qualora:ct Si. ﬁﬂig
e / I ;-'ﬁ.."l , ,;“-{u. _ \ )

1. laallontana immediatamente dallge@ _J

2. provvede ad assegnarla ad altra mansio za, anche modificando
temporalmente le condizioni o I'orario ¢ e del Ministero del Lavoro del
provvedimento adottato WAL TR [ il v,

3. qualora le modifiche delle condizioni di l ‘ '\f‘-ifi,f on fossefo pbss@ypar motivi organizzativi o altro, informa per

iscritto il Servizio Ispezione della Direzione Proy oF) Sy | PRV Qenti di competenza (interdizione al

lavoro) £ 4

4. indirizza la lavoratrice, con la dichiarazione dircui mpetente per il rilascio

della certificazione sanitaria che l'interessata p_rQ\_/\_/@ s é _ | dXPe ione della

Direzione Provinciale del Lavoro, congiuntamente al certlflcato di gravidanza e alla dlchlara2|one

@ﬁl Lavoro
Presso il Servizio Ispezione la Lavoratrice compilera la domanda di interdizione obbligatoria al lavoro Oﬁ/
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A,
D SO,LP/
he %"BO

iéefpri‘ﬁ sonog\ﬁﬁlcué@efrie comuni di lavori o attivita generalmente ritenute inadeguate o vietate per le
lavoratrt ,j'n;(lyte cohdizioni: /4 S

1. Lavori con Esposizi tanze Pericolose’ =" - (-2

Agenti Chimici: Evitare I'e§p2i@Sa sostap ceragene o mutagene che possono influire sullo
sviluppo fetale o contaminare il lat da o ffﬁﬁ S\

*Metalli Pesanti: Lavori che comportano la/migiypslazio alli pesanti come piombo e mercurio sono vietati per il
rischio di danni al sistema nervoso e altri orgar e lfein 1“ / il

*Posture Scomode o Prolungate: Attivita che iehiedono/u ngke ofe | %

pggoni scomode possono aumentare
il rischio di problemi vascolari e di altre complicazioni glﬁra t .

cof

S
/70,0/ st
0/
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Nt [ Yo QDQ 444 D@( L

3. Lavo#cc.)n/(is hio Bidlogico /4
*Ambienti Sani/azr' orare in ambienti con\sQ rf5ciN
specialmente in areec Ielsale operatorie o/l fej

patogeni alla madre o al feto! @ N
4. Lavori con Esposizione a Radiaz§rl. O r— s
*Radiazioni lonizzanti e Non-ionizzanti: E viel@jfpger : i
radiazioni, come quelle trovate in alcuni ambient a0
altri danni al feto. | Sx
5. Lavori Stressanti e con Ritmi Elevati L/ INW
*Turni di Lavoro Estenuanti: Lavori con orariiirtegolar, tupi c}i‘l t
possono essere vietati o limitati, poiché possona i '\}’ "i;?e(

6. Lavori in Ambienti Estremi /

di esposizioqé_{:a‘:_ alattie infettive puo essere limitato,
' q’f%t’t’fi&jé’er prevenire rischi di trasmissione di

- LJ'""--'

}’,-' A
AT T ey
| T

- =22

te o '

tivamentete ella madre e del bambino.
\ 7@\ k] S

S ca\iﬂ o.troppotreddi, che possono @%}.rischio la salute

S/’O,O/
D

& A
-
\J

della madre e del bambino.
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/7{/@%9 'Preve&Wes‘@n mbito Lavorativo

*Valutak ﬁe/ei ischlt Mdentificare 4ire schi speei

gravidanza o ch€ h recentemente partoNy infiug] rischi fisici, chimici e biologici.
*Adattamento del Po yLayoro: Modificare le€oni '-&E[gvoroip{ér.’éﬁgliere le esigenze delle lavoratrici madri,

come fornire sedie ergonomi%e@grs‘?ntire o)
i

ugeqﬁ’eéuﬁenti' e/ridurre 'esposizione a sostanze pericolose.
. . . 1| Y Yy g 11 VLAY - . . . epe -
*Supporto Psicologico e di Salute: £ess0 d SUPp co_i_;r(g[c ) € programmi di assistenza sanitaria specifici
per le lavoratrici madri. AN A i LA it
*Formazione e Sensibilizzazione: Educare i|dato

lavorative supportive. LUFARTALRNY
*Politiche di Reintegrazione: Garantire che {g lqvoratyic
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POUTR)
Nt %'%QM 9
Benégcﬁe'ri/oa riM;oroela Awq S

*Riduzione del Turno pflitiche di suppori yal
sostituzione del personale.' e

Aumento della Produttivita: Lavo?gtci@\ iE Iﬁ
*Miglioramento dell'iImmagine Aziendale: & ¢
madri sono viste piu favorevolmente da clienti, pe

. . .-EI.
> )
2 T R
| i) h '\. LAY
| V] '.ar - <V A
R I'. ,, ‘.‘_. Y R |

rillnon. sol ¥ ""l-"'estione di conformita legale, ma
rappresenta anche una buona prassi aziendalé.che'promu @éclusivo e supportivo, essenziale
'\zz{\?z'oné\-_ .

. oy k% " - -._.I. IR . .

fﬂ‘a‘éﬁfgﬂﬂe ere piu motivate e produttive. N
NOun impegno concreto nella tutela delle lavoratrici
nti i{ / older.

ibuisce a promuovere l'uguaglianza di

per il benessere e il successo a lungo termine di ogni organ

S
/70,0/ st
0/
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/7{/@%9 'Preve&Wes‘@n mbito Lavorativo

*Valutak ﬁe/ei ischlt Mdentificare 4ire schi speei

gravidanza o ch€ h recentemente partoNy infiug] rischi fisici, chimici e biologici.
*Adattamento del Po yLayoro: Modificare le€oni '-&E[gvoroip{ér.’éﬁgliere le esigenze delle lavoratrici madri,

come fornire sedie ergonomi%e@grs‘?ntire o)
i

ugeqﬁ’eéuﬁenti' e/ridurre 'esposizione a sostanze pericolose.
. . . 1| Y Yy g 11 VLAY - . . . epe -
*Supporto Psicologico e di Salute: £ess0 d SUPp co_i_;r(g[c ) € programmi di assistenza sanitaria specifici
per le lavoratrici madri. AN A i LA it
*Formazione e Sensibilizzazione: Educare i|dato

lavorative supportive. LUFARTALRNY
*Politiche di Reintegrazione: Garantire che {g lqvoratyic
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tturno: Rischi e Regolamentazioni
'd)efm Zi ilavoro Notturno:
notfu /o%erisce al lavoro svolto tra le ore serali e le prime ore del mattino.

/7 °Sec%%i olo lla lggge 66/2003, il lavoro notturno comprende un periodo di almeno 7 ore consecutive
[ gclude ' |6‘3‘v lo tra
eripdo d fcludere

ofte e le cinque del mattino.

%orlamente I'inte le ore 24:00 e le 05:00
Dettagll S AI Regolamentazioni: S =N
*Durata del Lavo%no. a7 A) e xm.\ D
* Lalegge stabilisce cﬁ‘e éiavoratori ntfturm¢ f soflo esé}e}eﬁ |mp|_l sati per periodi superiori alle 8 ore

nelle 24 ore. [‘ i
* Questo limite puo variare in baQ % PRI
*Salute e Sicurezza: ¥l
* | datori di lavoro devono tenere in conside
» E necessario effettuare una valutaziohe dei\i
Compensazione: \
* | lavoratori notturni possono avere
riduzioni dell'orario di lavoro, second
*Verifiche Mediche: ;
* | lavoratori notturni devono poter effettuare-co
notturno sulla loro salute.

Te?ﬂ?“vr@ egoia enti settoriali.

p ,.:l
8 |.|

| I'I'I'J ,.‘ I.
T g f

c?ne aumenti retributivi o

edici regola'ri per momtorareQ@,ﬁft&;}l lavoro

0/
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Sonn notturno puo causare disturbi del ritmo circadiano, portando a insonnia o sonno di
rﬁ qualita aWn% to puo causare affaticamento cronico e ridurre la capacita di recupero fisico
nSile.

2.Prob|em|/a/d|B‘lascolarl Studi ha ﬂ m&

sviluppare condizl |ovascolar| come iperte
3.Rischi Metabolici: Il lavor néurno e asseraiaaq
metabolica a causa delle alteraziod) e| it ___._lakormmje A
4.Problemi Gastrointestinali: Ulcere, £ gia & Bifdfo

notturni, probabilmente a causa di pasti ir 1 ,
5.Rischio di Incidenti: La stanchezza e la dimiint
di errori e incidenti sul lavoro. \\
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4/\/r

/71‘ l. 1. Iso(%@qoaa ,@# notturno puo isolare i lavoratori dalle normali attivita sociali e familiari, causando
;lalm e proele di alute mentale come depressione e ansia.

ess,é\v rativo: II lavoro in or ttu ame piu stressante a causa della solitudine, del
minor suppor onibile e dell'inversi i
3.Effetti sulla Vita e: | lavoratori nG |ff|colta nelle relazioni personali e nella
gestione degli impegni fac aggravaﬁdo Io 5t

N
/ fi

Izoual van
Misure di Prevenzione e Gestio (1M

;F’

1.Rotazione dei Turni: Implementare n'} inimizzi la durata continua del lavoro
notturno e che includa periodi di riposg adegifat C |

2.Ambiente di Lavoro Adeguato: Mantenere un, @ro ben illuminato, sicuro e confortevole per
minimizzare i rischi fisici e migliorare |  Jof i /)1

3.Monitoraggio della Salute: Offrire co sal ! " 013k : e trattare precocemente i problemi
di salute associati al lavoro notturno. ¥ 1 ' _

4. Supporto Nutrizionale e d| Stlle di V|ta F s f 590 ¢ \ N @%romuovere programmi

5.Formazione e Sensibilizzazione: Educare i lavoratori sui rischi associati al lavoro notturno 4 L!(@fye ie per
gestirli efficacemente.
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R ciati su Turni
D|st n
Iavor& %{ e i ritmi circadiani naturali del corpo, causando problemi di sonno come
ms ni m\no di ca tZa/@allt‘ Questo_put ) sonnolenza cronica e affaticamento.
2.Prob|em| ! isica: S A= /;
1. Malattie :%c ri: Stud| hanno maStr; j & i ischi
"?r

condizioni come |per e e mal
2. Disturbi Metabolici: Aum l'd [
delle alterazioni dei normali ritmt'd
3. Problemi Gastrointestinali: Il lavorg s
portando a disturbi come ulcere gastr
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/7 Jdmp u%en
ldl.ﬁ Iavor@ % % ire allo swluppo di stress, depressmne e ansia. L'isolamento sociale, dovuto a
rar| IvMnOn anq :

rat convenzi

2.Sicurezza suI A=

1. La fatlca el attenzione posso.. o alim
professioni che richi ?dgta conc J.f:“ra:“ 5

3.Effetti sulle Relazioni Sociali

1. Gli orariirregolari possono mterg

equilibrio tra lavoro e vita privata.
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K/lqi/uuﬁ' venzione e Gestione

/@ wgnifi timale dei Turni:
ettafe i j in modo che siano il piu possibile regolari e prevedibili, con rotazioni che favoriscono una
/7[~ l. rgpe dallm IIa sera al turno notturno, piuttosto che il contrario.

rl tturni e la durata dei turni lunghi.
2.Ambi szoro guato /4
1. Mante ambiente di lavoro bésd{lughingio e confortey,@lg P

vigilanza.

2. Fornire spazi per r|pc£a@§{?uper;_; ur nte.{

3.Salute e Benessere dei Lavorat e 1 il \
1. Offrire screening e controlli sanlta |r oA il i 'I"""'-E_i,ffetti del lavoro su turni sulla salute.
2. Supportare uno stile di vita sano f A8 beess Witritivi/eélopportunita per fare esercizio fisico.

4.Supporto Psicosociale: LA AR
1. Assicurare che i lavoratori abbiano ‘accesso a

T
5.Educazione e Formazione: K / fd} A\
1. Formare i lavoratori e i manager sui risck §ss/Jlatl\a@ voro\é\g i e sulle @ate@e fflcaC| per gestirli.
La gestione attenta del lavoro su turni € essenziale pe miTﬁrzZare fschi per la salute e mfg sicurezza el
benessere complessivo dei lavoratori, contribuendo alla creazione di un ambiente lavorativo soslé?(gl f}'oduttivo

0/
D
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4 Influenza dell'Eta sull'Ambiente di Lavoro

Diversita di Eta e Impatti:

D p *L'ambiente di lavoro e influenzato dalla
l?/ composizione delle eta dei lavoratori.
*Una varieta di eta porta diversita di
/7 Q/O competenze, esperienze e approcci.
[ Q % *Puo anche presentare sfide e rischi
M 444 specifici legati all'eta.

Sfide con Lavoratori Anziani:

*Presenza massiccia di lavoratori anziani
comporta problemi ai sistemi pensionistici
e spese sanitarie.

*La sicurezza dei lavoratori anziani € una
complicazione da considerare.
*Invecchiamento dei dipendenti aumenta
le difficolta operative, disturbi, malattie e
rischi sul posto di lavoro.

Misure Raccomandate:
*Garantire la sicurezza dei lavoratori
anziani.
*Adeguare le mansioni all'eta dei
dipendenti.

liminare discriminazioni verso i

vorﬁr' iu anziani.
Situa2t le:
*Indagini eu \’?(ostrano che gli
ambienti lavo no o adeguati a
soddisfare le esigenze eﬁ [

Qa ori
anziani nella maggior parte /
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Rischissociati a Diverse Eta nel Lavoro
'LOCa I %Fisici:

iU Anziani: Con |'avanzare dell'eta, la resistenza fisica tende a diminuire, la flessibilita puo ridursi e
problemi cronici di salute come I'artrite o il diabete. Anche la visione e |'udito possono
l. degr influeriza paC|ta di svolgere certi tipi di lavoro.

30§v ) l./w'a rftorjpiu glovanl possono mancare di esperienza e di consapevolezza dei rischi, il
C epyé re la probab | |n i, 0 non avere ancora sviluppato completamente la

resistenza stsarla per certi Ia ' i 1
2.Cambiamenti Cognitivi SR

1. Lavoratori piu An2|an| A{espe J_lenza puo mlgI|0r 're le competen\e decisionali, alcuni lavoratori anziani
possono sperimentare un ra\§e g r'ifcp';:n-e'l._la y;'equ Iaborazmna ble le informazioni o una diminuzione della
memoria a breve termine. LYY W (b i\

2. Lavoratori piu Giovani: Possono m éoﬁp F

ente beneflu,

complesse o stressanti, ma general
rapido.

3. Adattamento alla Tecnologla

con la tecnologia e i dispositivi

dlgltall rispetto ai loro coIIeghl piu an2|an| |colta ad a t’@s/i nuovi sistemi o
strumenti.

4.Preferenze di Lavoro e Comunicazione: / /Sé)
1. Diverse Generazioni: Le preferenze in termini di orari di lavoro, stili di comunicazione e aspettative %@a
possono variare significativamente tra le generazioni, influenzando la dinamica di gruppo e la coesione eam.

'he potrebloero avere d'
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i Pr Gestione

1 Fo
Form Con %‘r e forma2|one continua a tutti i livelli di eta, con un focus su aggiornamenti
téc lo |c%avorato é ' [ ae-sviluppo delle competenze per i lavoratori piu giovani.
tf e Reverse Mentorlng Mfzzgte programml di men orshlp dove i lavoratori p|u anziani cond|V|dono
Ia loro es , mentre i piu glova & i
2.Adattamenti Ergonomlci: l‘
1. Postazioni di Lavoro A ?a&aﬁll
lavoratori di tutte le eta, come
3.Salute e Benessere: I\
1. Programmi di Wellness: Fornire prog
d'eta, screening sanitari regolari & \4
4.Gestione deIIa Fatica:

{emeﬁta“re so ZiONi ergo’n*@mmhe, he si adattino alle esigenze fisiche dei
i _zza %s’gﬁhe e!r' ‘onomiche e attrezzature adatte.

l.ll

_.__p

‘ »

AN

g pant-t e\pém’/}év' >
\éﬁvg e ¢oﬂ5|¢n;>qre\la/4ﬂsibili

%anmanl che potrebbero non essere in
grado di sostenere lunghe giornate lav i

r | g§v ni lavoratori che cercano
equilibrio tra lavoro e vita privata.

5.Ambiente di Lavoro Inclusivo: Oﬁ/

1. Cultura Inclusiva: Promuovere una cultura lavorativa che valorizzi |la diversita di eta come un aﬁntlvando
il rispetto reciproco e l'inclusione attraverso attivita di team building e eventi aziendali che attravers
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PROTEZIONE | \\‘;E 7

INDIVIDUALE \y
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inizione di DPI
sitivi di Protezione Individuale

Pl's enti, apparecchiature o attrezzature progettate
% re /%I lavoratore durante lo svolgimento della
prop )

lﬁ‘umone S % D.bgs. 81/08: "qualsiasi

at tlrade thH essere | ta e tenuta da

allo scopo d| erlo contro uno o piu NN st
minacciarne Ia sic la salute durante il a3V _'
complemento o accessofrio a‘e to a tale 5¢0 \ <
Differenza tra DPI e Dispositivi di§ 1
| DPI proteggono singoli lavoratori.
*| Dispositivi di Protezione Collettiva (DPC)
lavoratori in un'area di lavoro.
Esempi di DPC:

*Reti di sicurezza

*Ponteggi

*Gruppi di continuita
*Rilevatori di incendio ‘
Questa slide riassume la definizione e I'importanza dei Disposi
Protezione Individuale (DPI), evidenziando la differenza rispetto ai
Dispositivi di Protezione Collettiva (DPC).
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'4/y7~
p DPI c@%ione
to VMINdel @.Lgs. 81/08 classifica i DPI in base alla parte del
/)I Z‘coﬁ%ﬁdﬁo %
p{zt&ion della Melmettléé | protettivi;
protezfoerégi cchi e del viso: occhialixy -
protezione delmﬂWVfﬂe inserti auricol;

protezione delle vie reSpié't(ée dispositivi filtr
dispositivi isolanti; [‘ [

protezione degli arti superiori: guanto ;,“, Al '
protezione del corpo: abbigliamento p
protezione, giubbotti ad alta visibilita;
protezione degli arti inferiori: scarpe an

imbracature.
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all'%it glavorativa (DPI dil categoria, Il categoria e lll categoria)

DC%O classificati in base alla tipologia di protezione e in base al grado di rischio

4448

progettazione
semplice per

danni fisici di
lieve entita
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4/!4[5 | I,

re c zjpne dei DPI viene fatta a seconda dell’entita del rischio a cui il lavoratore & esposto. La
/7[ | rlfer Qr i fabbricanti sui DPI & il regolamento UE 2016/425 che prevede che i DPI siano

5|f|cat| i )We crescente a seconda del grado di rischio connesso all’attivita lavorativa:
oteggono da r|sc411

DPI cate{){l r
DPI categoria I%ono da rischi moq
DPI categoria lll: prot g{n S i graviiche-

irreversibili.

__________
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ial
% |s )!lt [ prote2|one per attivitd che hanno rischio minimo e che procurano danni di
|

e ||n udono:

[‘-I SIO ic rfi |c1I|
@ r'nt?o (?XAZﬁperl lievi e facilmen
~conta ,30 ti con oggettle %8 i fi
~eventuali f% atmosferici, di PoLu
*lesioni oculari do esposm,f bﬁ {

DPI categorial ll iy
| DPI di seconda categoria sono -. 1\
categoria. Alcuni esempi sono: |||\
*CASCO;

~guanti

-gli indumenti catarifrangenti.
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4 | categoria lll
I feivi di terza categoria sono in grado di garantire quindi, al lavoratore il massimo grado

,O CGpGCI di proteggerlo da rischi gravi che possono causare conseguenze
/7 % alla salute irreversibili.
l‘ nzm % er la salute;

cﬁ(g di os&geﬁoﬁ)

~agenti b| artlcolormente Qfivif
-rod|c12|on| joni A

-ambienti ad alta te I‘G avernti
dell’aria di almeno 100 °C; l. /%
‘ambienti a bassa temperaturd avifseEett
dell'aria di — 50 °C o inferiore; A ‘
-cadute dall’alto; AR
-scosse elettriche e lavoro sotto tensione;
‘annegamento; AN 11 &/
-tagli da seghe a catena portatili; /4
-getti ad alta pressione; 81/£QOFR§E 5) |mpone 'obbligo
-ferite da proiettile o da coltello; ' & f ttU &1l corso di fo

srumori particolarmente nocivi. estramento sui DPI di terzo C compresi
i dispositivi di arresto caduta, per tut torl

soggetti a tali rischi.

’\S
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p M@ idi Protezione Individuale

ion b li dUso

/7 rt 7 81/08 i DPI devono essere utilizzati in caso di rischi che non possono essere evitati o
l‘ [‘ i@m en e}‘d/o7'csl ecnlche di prevenzione, protezioni collettive, o metodi di riorganizzazione del

| DPI de ere conformi a quﬁ prdyyfi gat L allegato VIl del BxLgs. 81/08.
Caratterlstlch%mt 76, comma 1, D '3 S '

). x
*Devono essere adeguati {i éhl da prev ] %E%rtarelﬁscm m- giori.
*Devono essere adeguati alle 50 0 Iavam%ﬂmw— ~'|
*Devono essere scelti tenendo cont ' JtE

Compatibilita dei DPI Multipli (Art. 76, ¢ i
*Nel caso di utilizzo di DPI multipli, que
nell'uso simultaneo. '


https://www.testo-unico-sicurezza.shop/shop/

2,
|I5 atore di Lavoro
Lgs. 81/08:
/7 Iavo%
f [‘ e@ nali 4 tazione dei rischi che non possono essere evitati con altri mezzi.
I()S 'CZ|V|dumzaratte A ei DPI necessarie-affinche questi siano adeguati ai rischi valutati, tenendo

le eventuali ulterlorl i '_ hio rappresentat/e,__x gli stessi DPI.
* Valutared ase delle informaziof: Q d’ usaforn e dal fabbrlcante a corredo dei DPI, le

caratteristiche dej dISponIbl|I sul mer
* Aggiornare la scelta g 4lintemn
Art. 77 comma 2, D. Lgs. 81/08:
Il datore di lavoro deve individuare le ¢g! |
* Durata dell'uso in funzione dell’entita,
« Caratteristiche del posto di lavoro di tiasc
* Prestazioni del DPI. NN
Art. 77 comma 4, D. Lgs. 81/08:

*[| datore di lavoro deve garantire 'uso corre{to.e sicuro dei \forgirele ne{eQarleSgcrumom ai lavoratori.

Qe
0/ o /70,0/
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pole
Ilﬁﬂy atore di Lavoro

/7r

ene ﬁf%a i DPI e ne assicura le condizioni d'igiene, mediante la manutenzione, le riparazioni e le

Nneces
vve e Pl sm%& ti soltanto per gli usi previsti, salvo casi specifici ed eccezionali, conformemente
@fcr mom% brican Z
°Forn|sce?|: ni comprensibili per '_
*Destina ogni %uso personale e, quatof. o rla(medg 10 |'uso di uno stesso DPI da parte di piu
persone, prende misure al'e ate affinch ,_tale"" ,' blema sanitario e igienico ai vari

utilizzatori.
*Informa preliminarmente il IavoratoQ )
*Rende disponibile nell'azienda ovvero|t .
*Assicura una formazione adeguata e organ 27
I'utilizzo pratico dei DPI. L

ate su ogni DPI.
ico addestramento circa I'uso corretto e
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menmgntualm zgqo anizzato.
'Hanno dei,DPI messi a loro di A [ e. ifiche di propria iniziativa (art. 78 comma 3 D.
e 81/08) % T N
*Al termine dell'utilizZo sé‘g no le proce trre az |
-Segnalano |mmed|atament o C rf#ag@m&ﬁal din uaI5|aS| difetto o inconveniente da essi
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